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 الباب الأوّل 

مة بالهيئات الكشفيّة الدوليّة
ّ
 علاقة المنظ

 ضوابط الانخراط وأهدافه: الفرع الأوّل 
مة الكشافة التونسية أن تكتسب عض :1الفصل 

ّ
قليمية تقوم على مبادئ لا ويٌة كلّ هيئة كشفيّة عالمية أو إمن حقّ منظ

حكام لى ما يخالف تلك ال النظام العام السائدة، ولا تهدف إولا مع قواعد تتعارض مع أحكام دستور البلاد التونسية 

 .والقواعد

ب  :2الفصل 
ّ
مة الكشافة التونسية الالتزامات المالية التي تترت

ّ
في الهيئات الكشفيّة العالميّة   الانخراط عنتراعي منظ

  .ثراء تجارب القيادات الكشفيةاشفية في المجتمع و لى تنمية صورة الكإ هتسعى من خلالو والاقليميّة، 

على أن  ،باسم منظمة الكشافة التونسية اوجوبا وحصر  والإقليميةالانخراط في الهيئات الكشفية العالمية يتمّ  :3الفصل 

  .المجلس العلى قائد يفوّضه للغرض، وذلك بعد إعلام أيّ  يمضيه القائد العام أو

له  يمكناقليمية، كما  أوهيئة كشفيّة عالمية أيّ بالانخراط في  يوص يأن  ،بأغلبية أعضائه ،للمجلس العلى ويمكن

 الانخراط المشار إليه أعلاه  بإلغاء القيادة العامة بمقتضاه صدار مقرّر يلزمإ
ّ
 ما كان متعارضا مع أحكام الفصل الوّل كل

  .من هذا النظام 2 الفصلو 

 :والتمثيل الدولي الاقليمي المشاركة :الفرع الثاني
مة  الإمكانياتمع مراعاة  :4 صلالف

ّ
علاقات الصداقة و  مبدأ تكافؤ الفرص والمساواة والكفاءةواحترام المالية للمنظ

، تعمل القيادة العامة على دعم المساهمة الفعّالة للقيادات الكشفية والشراكة التي تربطها ببقية المنظمات الكشفية

العالمية والإقليمية وتمثيلها في المجالس التنفيذية والاستشارية واللجان في نشاط الهيئات الكشفية  وخاصة الشبابية منها

، بما يحقق لها إشعاعا دوليا وحضورا مميزا في التظاهرات وتبوّء مسؤوليّات قياديّة بها الداخلية الراجعة لها بالنظر

 .خارجيةال

تشكيلة الوفد القيادي الذي يمثل الكشافة تعيّن القيادة العامة مع الحرص على تشريك قياديات شبابيّة،  :5 الفصل

قليمية ومنتدياتها وبرامجها التكوينية وتظاهراتها التنشيطية، التي ات الهيئات الكشفية العالمية والإالتونسية في مؤتمر 

 . ضو مشاركضبط مهام كلّ عوتتدعى للمشاركة فيها، 

، أو اللجان الوطنيّة ة للأعضاء الناشطين في القسامرت القيادة العامة المشاركة في أنشطة موجّهإذا قرّ  :6 الفصل

مها هيئة كشفيّة عالميّة أو إ
ّ
مة كشتنظ

ّ
 المعنيأو رئيس اللجنة القسم  قائد يضبطفيّة ببلد أجنبيّ صديق، قليميّة، أو منظ

 .للمصادقة العامة على القيادة بالتشاور مع الدورية المركزية أو أعضاء اللجنة المعنية قائمة الوفد المشارك ويعرضها

 أو إقليمي اركين في حدث كشفيّ دوليّ التزامات القادة المش: لثالثالفرع ا
 وهم ،يعدّون سفراء للكشافة التونسية، من هذا النظام 6و 5 ينليها بالفصلالمشاركون في البرامج المشار إ :7 الفصل

الطابع  برازإو  موحّدةلائقة و اء أزياء كشفية رسميّة ارتدالالتزام بالتربية الكشفية والسلوك القويم لى مدعوون وجوبا إ

 .الثقافي التونس ي المميّز

عداد تقرير مفصّل من هذا النظام إ 6و 5ها بالفصلين ليلوفد المشارك في البرامج المشار إيتعين على رئيس ا: 8 لالفص

يقدّم عند و فد التونس ي فيه عضاء الو أيتضمن تفاصيل الحدث وتقييما لمشاركة بالصور وغير من الوثائق  مدعمو 

مة من ميزانيتها للمشاركة في ذلك البرنامج
ّ
 .الاقتضاء تقريرا ماليّا للمصاريف التي بذلتها المنظ

يتولى على أن  إلى تونس بعد النشاطعودة المن يوما ( 55)خمسة عشر لى القائد العام في اجل لا يتجاوز التقرير إ يرفع

 .المجلس العلى انعقادشاركات الخارجية للمنظمة بمناسبة القائد العام عرض تقرير عن الم
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 الباب الثاني

 الزيّ الكشفيّ 

 هئتعريف الزيّ ومناسبات ارتدا: الفرع الأوّل 
  .بطريقة لائقة ومتناسقةإرتدائه يحرص كلّ منخرط على  ،الكشفيّ طقس من الطقوس الكشفية الزيّ  :9 الفصل

ويحتوي  ن يرتدين تنّورة،أو تبّان للفتيان ويمكن للفتيات أكشفيّ وسروال  يلمندويتكوّن الزيّ الكشفيّ من قميص و 

في جهة الكتفين اليمن هداب القميص على جيب متوسّط الحجم في جهتيه الصدريّتين اليمنى واليسرى وعلى مثبّت للأ 

  .واليسر

الجيب الصدري اليمن للقميص، وعلى يتمّ تثبيت علم الدولة التونسية في شكل قطعة قماش، مستطيلة، تتوسّط أعلى 

ق وسط الجيب الصدري اليسر، ويحيط الم
ّ
الكشفيّ بالعنق مشدودا  نديلشعار منظمة الكشافة التونسية مثبّت أو معل

  .الكشفي وجوبا في قدميه حذاء مع جوارب ذات لون متناسق مع الزيّ  حامل الزيّ يلبس ة و كشفيّ عقدة بحلقة أو 

وإن تجاوز عددها ثلاثة فيتمّ  على ناحية المرفق اليسر للقميص،وشارات الهواية وسمة الكشفيّة ويمكن تثبيت شارات ال 

الشعار العالمي للحركة الكشفيّة وسط الجيب شعار القسم أو كما يجوز تثبيت  تثبيتها على وشاح صدريّ يضاف للزيّ،

 .في الزي الكشفيّ  شعار جمعية كشفية أخرى أو  ولا يجوز تثبيت علم دولة أجنبية .الصدري اليمن أسفل العلم

الجلسة العامة للمؤتمر الوطني، وفي  أثناء مراسم رفع العلم وخلالوجوبا يكون ارتداء الزيّ الكشفيّ  :11الفصل 

اجتماعات المجلس العلى وفي مؤتمرات الجهات والفواج وفي جلسات المجالس الجهويّة وندوات الفواج وفي الاستقبالات 

  .و اجتماعات في هيئات عالميّة أو اقليميّةأمية وفي المسيرات الاستعراضيّة وفي حضور أنشطة الرس

  .يكون ارتداء الزيّ الكشفيّ وفقا لما يقرّره القائد المشرف على النشاط ،وفيما عدا ذلك

ذا لم إقائد من تناول الكلمة  منع أيّ  ،المشار إليها بالفقرة الولى من هذا الفصل ،ةويجوز للمشرف على الجلسات الرسميّ 

  .لى حرمانه من الحقّ في التصويت أو الاقتراع عند الاقتضاءإيكن مرتديا للزيّ الكشفيّ، دون أن يؤدي ذلك 

التدابير التي  بشأنالمجلس العلى في دورة عاديّة أو استثنائية مشروعا متكاملا على تعرض القيادة العامة  :11الفصل 

حق اعتمادها للمجلس العلى بأغلبية أعضائه إنفاذها، على أن يبقى ص الزيّ الكشفي، وذلك قبل تنوي اتخاذها بخصو 

 .رفضهاأو  أو مراجعتها

 في احترام رمزيّة الزيّ الكشفيّ : الفرع الثاني
من يتابع المجلس العلى احترام الناشطين بمختلف الهياكل الكشفية لرمزيّة الزيّ الكشفيّ بوصفه طقسا  :12الفصل 

الطقوس الكشفيّة والتقيّد بقواعد إستعماله، ، ويتّخذ كلّ التدابير اللازمة لحمايته من كل استعمال مفرط أو مس يء أو 

 معيب أو توظيفه ضمن أنشطة ذات طابع سياس ي أو نقابي أو غير مرتبطة بالنشاط الكشفي

 

 الباب الثالث

 المنخرطون الناشطون 

 كشفيّةالنشاط بالوحدات ال: الفرع الأوّل 
من النظام الساس ي على وحدات كشفيّة تتبع  8يتوزّع نشاط المنخرطين الناشطين المشار اليهم بالفصل  :13 الفصل

  :أقساما فنيّة، بحسب الجنس والفئة العمريّة، وذلك على النحو التالي

  .منهاة سنوات( 6) وستّ ( 4) أربعممّن تتراوح آعمارهم بين ، الطفال من ضمّ المنخرطيني: قسم العصافير -
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  .منهاة سنة( 55)عشرة  وإحدى سنوات( 7)سبع ضمّ المنخرطات ممّن تتراوح أعمارهنّ بين ي: قسم الزهرات -

  .منهاة سنة( 55)عشرة  وإحدى سنوات( 7)بع ضمّ المنخرطين ممّن تتراوح أعمارهم بين سي :قسم الشبال -

  .سنة منهاة( 56)وستّة عشر ( 52)ثنتي عشرة عمارهنّ بين افتيات ممّن تتراوح أضمّ المنخرطات الي: قسم المرشدات -

افة -
ّ
  .سنة منهاة( 56)وستّة عشر ( 52)ثنتي عشرة لفتيان ممّن تتراوح أعمارهم بين اضمّ المنخرطين اي: قسم الكش

  .منهاة سنة( 22)وثلاثة وعشرين ( 57)عشر  سبعةتراوح أعمارهنّ بين ضمّ المنخرطات ممّن تي: قسم الدليلات -

 .منهاة سنة( 22)وثلاثة وعشرين ( 57)سبعة عشر تراوح أعمارهم بين ضمّ المنخرطين الفتيان ممّن تي :قسم الجوّالة -

 . ضمّ روّاد الحركة الكشفيّة وأحبّاءها من الجنسيني: قسم الروّاد والحبّاء -

 :لنحو التاليينقسم المنخرطون الناشطون في الوحدة الكشفيّة الى مجموعات صغرى على ا :14 الفصل

 تسمّى مجموعته الصغرى، : قسم العصافير -
ّ
ف من اعش

ّ
  .أعضاء( 5) خمسة، ويتأل

ف من ستّة : قسما الشبال والزهرات -
ّ
أعضاء، يرأسه عريف سداس يّ ( 6)تسمّى مجموعتهما الصغرى، سداسيّا، ويتأل

  .أو عريفة

افة والمرشدات -
ّ
 : قسما الكش

ّ
أعضاء، يرأسها عميد ( 8)ف من ثمانية تسمّى مجموعتهما الصغرى، طليعة، وتتأل

  .طليعة أو عميدة

ف منفريقاتسمّى مجموعتهما الصغرى، : قسما الجوّالة والدليلات -
ّ
أعضاء يرأسه قائد ( 8)إلى ثمانية ( 6)ستّة  ، وتتأل

  .أو قائدة فريق

 .ملبقية أعضاء المجموعة الصغرى طبقا للمنهاج التربوي الخاص بكلّ قسكشفيّة وتسند خطط 

 .ويخضع النشاط بقسم الروّاد والحبّاء للأحكام المنصوص عليها بالباب الثاني عشر من هذا النظام

 الإذن باستئناف النشاط والترخيص بمباشرة النشاط: الفرع الثاني
 إداريّ تعدّه قياد يأذن قائد القسم سنويّا للوحدات التابعة لقسمه باستئناف النشاط :15 الفصل

ّ
ة بناء على ملف

 .وحدة رأيا فنيّاال اي تنتمي إليهتال بالجهة القسمالوحدة ويبدي فيه قائد الفوج رأيا إداريّا ويبدي فيه مفوّض 

ص القائد العام، بعد استشارة قائد القسم، للوحدات الجديدة المحدثة
ّ
، أو للوحدات التي لم تستأنف النشاط ويرخ

 . في أيّ وقت من الموسم الكشفيّ  شرة النشاطبمبا، بهذا الفصلخلال الجل القانونيّ المذكور 

 :الشروط التاليةكلّ بعد التقيّد ب الهلية القانونية للوحدة دون المساس بحقّ الوحدة في النشاط الكشفي، تمنح

ى جانفي من الموسم الكشفيّ، -
ّ
 أن تسجّل الوحدة خلال الفترة الممتدّة من غرّة أكتوبر إلى موف

رونة الوحدأن يشرف على قياد -
ّ
 تمهيديّةمتحصّل على القائد وحدة من بينهم يكون و  ،ة قادة رشداء مسيّرون ومؤط

  .على القلّ 

رين في كلّ وحدة مساويا  -
ّ
  .لعدد المجموعات الصغرى بها على القلّ أن يكون عدد القادة المسيّرين والمؤط

  .وأربع مجموعات على الكثر على القلّ  صغيرتينأن تضم الوحدة مجموعتين  -

 أن يكون كلّ القادة المسيّ  -
ّ
عند تقديم  خالصين في اشتراكاتهم السنويّة ،رين وكلّ المنخرطين الناشطينرين والمؤط

  .المطلب

الباب ويخضع الإذن باستئناف النشاط أو قرار الترخيص بمباشرة النشاط في قسم الروّاد والحبّاء للضوابط المحدّدة ب

 .الثاني عشر من هذا النظام

و في قرار أمكن الطعن لدى مجلس الشرف، ممّن له الصفة والمصلحة، في قرار الاذن باستئناف النشاط ي :16 الفصل

 .يوما من تاريخ الإعلام بالقرار( 23)، وذلك في ظرف ثلاثين الترخيص بمباشرة النشاط
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اشرة النشاط، بعد توجيه كما يجوز الطعن في قرار رفض اصدار إذن باستئناف النشاط أو اصدار قرار في الترخيص بمب

 .يوما( 23)مطلب للقائد العام عن طريق قائد القسم المختصّ، يبقى دون جواب بعد انقضاء ثلاثين 

، في أيّ وقت خلال الموسم الكشفيّ إذا ما تبيّن الإذن أو القرار المشار إليهما أعلاه للقائد العام سحب  يمكن :17 الفصل

ر الشروط المنصوص عل
ّ
 .من هذا النظام بعد اصدار ذلك الإذن أو القرار 56يها بالفصل له عدم توف

قائد الوحدة وقائد الفوج وقائد الجهة بقرار السحب، بكلّ وسيلة تترك أثرا قانونيّا، وينفّذ القرار كلّ من وينبغي إعلام 

 .بصرف النظر عن الطعن فيهفورا 

خاذ كلّ التدابير ويتعيّن على قائد الفوج وعلى قائد الجهة، كلّ في مجال ا
ّ
 .لتنفيذ قرار السحب الضروريةختصاصه، ات

يوما من تاريخ ( 23)من قبل قائد الوحدة المعني، في ظرف ثلاثين في قرار السحب لدى مجلس الشرف ويجوز الطعن 

 .إعلامه بقرار السحب

 :ا في الصور التاليةتكون الوحدة في وضعيّة غير قانونيّة ويمنع على منتسبيها النشاط في نطاقه :18 الفصل

الحصول على اذن من هذا النظام دون  55من الفصل  الثالثةالمنصوص عليها بالفقرة  إذا ما انقضت الآجال -

 .باستئناف النشاط

 .بابطال قرار الإذن باستئناف النشاط أو قرار مباشرة النشاط نهائيقرار إذا صدر  -

 .من هذا النظام 57ر طبق الفصل إذا صدر قرار عن القائد العام بسحب الإذن أو القرا -

 .إذا لم يصدر أيّ قرار بمباشرة النشاط بالنسبة الى الوحدات المحدثة -

مة، 
ّ
مباشرة النشاط قانونيّة  غير في وضعيّةكلّ وحدة على  يحجّرمع الاحتفاظ بالحقوق التي يمنحها حق الانخراط بالمنظ

، على أن يبقى للقائد قبل تسوية وضعيّتها القانونيّة برامجهافي  هاكبقيّة الهياكل الكشفيّة الوطنيّة تشري علىكما يحجّر 

 .العام بصفة استثنائيّة إمكانيّة الإذن للوحدات المحدثة بعد إنقضاء الآجال بالنشاط

 

 الباب الرابع

 في الاشتراك السنويّ 

 التعريف والمقدار: الفرع الأوّل 
التونسية عند ل عضو ناشط أو مسيّر في منظمة الكشافة الاشتراك السنوي معلوم انخراط يدفعه ك  :19الفصل 

  .ي هيكل من الهياكل الكشفيةمباشرته للنشاط في أ

يصدر القائد العام منشورا لكل الهياكل الكشفية والمنخرطين عند افتتاح الموسم الكشفيّ، يبيّن فيه بالخصوص معاليم 

لى لنسبة إآجال الحصول على أذون استئناف النشاط با لىلواجب خلاصها وآجال دفعها إضافة إالاشتراك السنوي ا

 . الفواجقرارات تجديد التسجيل بالنسبة إلى  الوحدات و

فيتعيّن عليها الحصول على موافقة مسبقة  ،وإذا قرّرت القيادة العامة تعديل معاليم الاشتراك السنوي أو آجال دفعها

 .من المجلس العلى

مة التي تشرف عليها القيادة العامة،  ويّ يدفع الاشتراك السن :21الفصل 
ّ
توظيف محاصيل  ويتمّ للإدارة المركزيّة للمنظ

مة 
ّ
عتمادات ماليّة لفائدة الجهات إلتوفير لتمويل النشطة والبرامج الكشفيّة و الاشتراكات السنويّة في الميزان العام للمنظ

روع المالي السنوي الذي تعده القيادة العامة ويصادق ، حسب المشودعم النشطة في مراكز التخييم والفواج والوحدات

  . عليه المجلس العلى
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ة بعدم تشريك أي شخص بصفته الكشفيّة في أي نشاط كشفيّ طالما لم 
ّ
ويلتزم القادة المسيّرون للهياكل الكشفيّة كاف

  .يدفع اشتراكه السنويّ 

ن كان ك السنوي بحسب صفة المنخرط إللاشترا معلوم تصاعديّ  أن تقترح ضبطللقيادة العامة  يمكن :21الفصل 

 .لوظيفة عمومية أو لنشاط مهنيمباشرا و أو طالبا أوان كان تلميذا  ،و راشداأوان كان طفلا قاصرا  ،و مسيّراأناشطا 

فا للوحدة و  يمكنو 
ّ
نخرط د من القيادة العامة، يدفعه المعن مبلغ الاشتراك السنوي المحدّ  معلوما إضافيّاللفوج أن يوظ

قائد الكشفيّة، على أن يحصل  هاالفوج مباشرة لتمويل برامجالوحدة أو قتطعه تبالتزامن مع دفعه اشتراكه السنوي، و 

مةقائد الفوج على ترخيص كتابي مسبق في ذلك، ممض ى من الوحدة و 
ّ
  .قائد الجهة يعلم به أمين مال المنظ

 مرتكبهويبقى  خارج الصورة المنصوص عليها بهذا الفصلالاشتراك السنوي قدار ضافي على مإ معلوم توظيف يحجّر

  .للتتبّع التأديبي عرضة

ى تسييرها وتعميم التعامل بها  :22الفصل 
ّ
تشرف القيادة العامة على وضع منظومة إلكترونيّة للتسجيل عن بعد وتتول

 .على كلّ هياكلها الوطنيّة والجهويّة والمحليّة

مة مقابل وصل في الغرضإلى إإمّا مباشرة  ،المنخرطين دفع الاشتراكات السنوية من كلّ وت
ّ
بالنسبة الى القيادات  دارة المنظ

أمين المال ، مقابل وصل ممض ى من بالنسبة الى بقيّة المنخرطين لى الهيكل الكشفي الذي يباشر فيه النشاطإأو  ،الوطنيّة

  .ويكون ثابت التاريخ أو قائد ذلك الهيكل ،

 23وينتهي في أكتوبر تراك السنوي فترة النشاط الممتدّة في موسم كشفيّ واحد، يبدأ في غرّة يشمل الاش :23الفصل 

  .ن العام المواليسبتمبر م

ما في الموسم وأكتوبر في الفترة الممتدّة بين شهري سبتمبرمؤتمر أو نشاط ي أوإذا صادف تنظيم 
ّ
، فإنّ النشاط يعتبر منظ

 .أو المؤتمر لنشاطالكشفي الذي تمّ فيه افتتاح ذلك ا

لّ نشاط أو مؤتمر أو إجتماع دوريّ لهيكل من الهياكل الكشفيّة تأجّل عن موعده القانونيّ ويتعيّن على المشاركين في ك 

وتمّت برمجته بعد دخول الموسم الكشفيّ الموالي، تسديد اشتراكاتهم السنوية المتعلقة بالموسم الكشفي الجديد لتكون 

  .و الاجتماعأذلك النشاط أو المؤتمر في قانونية مشاركتهم 

 جراءات استخلاص الاشتراك السنويّ إ: الفرع الثاني
مة ومختومة ف :24الفصل 

ّ
ي وصولات دفع تضع القيادة العامة على ذمّة الجهات والفواج والوحدات دفاتر رسميّة مرق

ومهنته وصفته في الهيكل لادته وعنوانه تتضمّن وجوب التنصيص على اسم ولقب المنخرط وتاريخ و  الاشتراكات السنوية

و الجهة طبقا لما نصّ عليه أليه وتاريخ دفعه للاشتراك، ويذكر عند الاقتضاء القيمة الزائدة المضافة من الفوج المنتمي إ

 .من هذا النظام 22الفصل 

 .ي دفعهم اشتراكاتهمف ويتعيّن على قادة الهياكل المشار إليها الحرص على تسليم المنخرطين بصفة فورية وصلا 

 دته من قادة وأفراد ناشطينيجمع أمين مال الوحدة المبالغ المالية المتأتية من اشتراكات المنخرطين في وح :25الفصل 

ىلدى أمين مال الفوج مقابل وصل ممض ى منه، فورا يودعها 
ّ
في أمين مال الفوج بدوره إيداع تلك المعاليم  على أن يتول

 .الحساب البنكي للفوج

اشتراكات الوحدات التي خوّل النظام الساس ي إحداثها دون انتماء لفوج، في حساب الجهة التي ترجع لها الوحدات  تودع 

   .المذكورة ترابيّا بالنظر

 
ّ
ى شهر ديسمبر من كلّ عام، يرفع قائد الفوج تقريرا ماليّا للجهة يمضيه معه أمين مال الفوج، ويتضمّن في أجل أقصاه موف

ى تحويل تلك شتراكات السنويّة التي استخلصها الفوج والوحدات التابعة له وفقا لعمليّة التسجيل عن بعد، قيمة الإ 
ّ
ويتول
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 معنى أحكام على أو الجزاء الزائدةفوج وحدة أو للالمخصّص لل بالمنابالمبالغ للحساب البنكي للجهة بعد الاحتفاظ 

  .من هذا النظام 24الفصل 

كلّ التدابير الادارية والكشفيّة اللازمة لضمان احترام قادة الفواج وقادة الوحدات لأحكام الفقرتين ويتّخذ قائد الجهة 

  .الاولى والثانية من هذا الفصل

ى قائد الجهة  :26الفصل 
ّ
ة بالجهة من قبل الفواج تحويل محاصيل الاشتراكات السنوية المودع وأمين مالهايتول

مة التي تتصرّف فيه لى الحساب البنكي للإ، بالنسبة الى القيادات الجهويّة لمنخرطينأو مباشرة من قبل ا توالوحدا
ّ
منظ

ى شهر ، قيادة العامةال
ّ
  .سنة، بعد الاحتفاظ بالمناب المخصّص للجهةمن كلّ  أفريلفي أجل لا يتجاوز موف

مة
ّ
مةمن خلال  ويتّخذ القائد العام وأمين مال المنظ

ّ
ة والكشفيّة اللازمة لضمان داريّ كلّ التدابير الإ ، الادارة المركزيّة للمنظ

  .من هذا النظام 25احترام قادة الجهات لأحكام هذا الفصل والفقرة الخيرة من الفصل 

بمن فيهم س العلى أعضاء المجلالقادة الناشطين في هياكل كشفية جهوية أو محليّة، يتعيّن على  بإستثناء :27الفصل 

فون للأقسام والقادة والوطنيّة اللجان الوطنيّة والدوريات المركزيّة أعضاء و أعضاء القيادة العامة 
ّ
طط وظيفيّة في بخ المكل

مة، الإ 
ّ
مة مقابل وصل في الغرض، بمجرّد انطلاق الموسم  دفعدارة المركزيّة للمنظ

ّ
اشتراكاتهم السنويّة لأمين مال المنظ

  .الكشفيّ الجديد

 إر ويتّخذ قادة الهياكل الكشفية المشا
ّ
مة، كلّ في مجاله، التدابير الادارية ليها بالفقرة السابقة والمدير التنفيذي للمنظ

 .والكشفيّة اللازمة لضمان احترام منظوريهم لأجل دفع الاشتراك السنويّ 

 الإمساك عن دفع الاشتراك السنويّ وآثاره القانونيّة: الفرع الثالث
فع للجهة دأن ت من هذا النظام، 26بعد الآجال المحدّدة بالفصل  لها، يمكن للوحدات عبر الفواج التابعة :28الفصل 

  .، وذلك قبل انقضاء الموسم الكشفيّ معاليم الإشتراكات السنويّة لمنخرطين جدد ترجع لها بالنظرالتي 

رين الذين لم يدفعوا اشتراكاتهم السنويّة في الآجال المحدّدة بالفصل وي
ّ
ذا النظام، من ه 26مكن للقادة المسيّرين والمؤط

 
ّ
مة بسبب انضمامهم المتأخ

ّ
مة أو تراجعهم في استقالتهم من المنظ

ّ
، أن طبقا للشروط المنصوص عليها بهذا النظامر للمنظ

 .د وقبل انقضاء الموسم الكشفيّ فعوا اشتراكاتهم بعد الجل المحدّ يد

 .لتراتيب المنصوص عليها بهذا النظاموتخضع الاشتراكات المدفوعة بعد الآجال القانونية المحددة إلى نفس ا

المشاركة في كلّ النشطة من هذا النظام،  23صل عنيّين بالاجراء المنصوص عليه بالفمنخرطين الميخوّل لل :29الفصل 

ح الكشفيّة المبرمجة، عدا التمتّع بحقّ التصويت أو الانتخاب 
ّ

في الاجتماعات أو المؤتمرات التي تعقدها الهياكل أو الترش

 .الكشفيّة خلال ذلك الموسم الكشفيّ 

 

 الباب الخامس

مة وحالات الشغور في الخطط الكشفيّة
ّ
 الاستقالة من المنظ

  :31الفصل 
ّ
مة يترت

ّ
مة، واستقالة  رابطة قانونيةها فقدان المستقيل لكلّ ب عليالإستقالة نوعان، استقالة من المنظ

ّ
بالمنظ

ة المسندة بموجب الا 
ّ
ة المذكورة دون أن يين نتخاب أو التعمن الخط

ّ
ي عن ممارسة الخط

ّ
ب عنها التخل

ّ
ب علييترت

ّ
ها يترت

مة أو 
ّ
ي عن الفقدان للعضويّة بالمنظ

ّ
  .شمولة بالاستقالةالمخرى غير ال كشفيّة الخطط التخل

القانونية الانتماء إلى تنظيم كشفي محدث بالبلاد التونسية طبقا للنصوص  عننفس الآثار القانونية للاستقالة ترتب تو 

  .الجاري بها العمل

مة: الفرع الأوّل 
ّ
 في الإستقالة من المنظ
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مة موجّه للقائد  :31الفصل 
ّ
مة بكتب ممض ى من المستقيل ومودع لدى الادارة المركزيّة للمنظ

ّ
تكون الاستقالة من المنظ

  .العام أو لرئيس المجلس العلى

مةويكون للاستقالة أثر فوريّ بمجرّد تضمينها في وارد
ّ
  .ات الادارة المركزية للمنظ

مة أو في تحمّل 
ّ
مة لا يعدّ في احتساب القدميّة في الانخراط في المنظ

ّ
والموسم الكشفيّ الذي تحصل فيه الاستقالة من المنظ

  .المسؤوليّة القياديّة

مة شغور كلّ الخطط التي كان يشغلها المستقيل
ّ
ب على الاستقالة من المنظ

ّ
  .ويترت

مة يجوز له العدول عنها واستئناف النشاط من جديد شرط ايداع كتب تراجع  :32الفصل 
ّ
من قدّم استقالته من المنظ

 بعد 
ٰ
مة، ولا يأذن له القائد العام باستئناف النشاط إلا

ّ
عن الاستقالة موجّه للقائد العام ومودع بالادارة المركزية للمنظ

  .قالةانقضاء الموسم الكشفي الذي تمّ خلاله تقديم الاست

ة كشفيّة مسندة إليه بالانتخاب، ثمّ يتراجع عن الاستقالة
ّ
  ،المستقيل الذي يفقد خط

ّ
ة، إلا

ّ
لا يمكنه استرجاع تلك الخط

  .بموجب الانتخاب من جديد عند نهاية المدّة النيابيّة

ة الكشفيّة: الفرع الثاني
ّ
 في الاستقالة من الخط

ة الكش :33الفصل 
ّ
فيّة بكتب ممض ى من المعني بالأمر، مودع لدى قيادة الفوج أو لدى قيادة تكون الاستقالة من الخط

مة بالنسبة الى الهياكل الوطنيّة
ّ
 . الجهة بالنسبة الى الهياكل المحليّة والجهويّة، أو لدى الادارة المركزيّة للمنظ

ة قائد وحدة 
ّ
 . الفوج لى قائدإأو عضو قيادة فوج أو عضو قيادة وحدة وتقدّم الاستقالة من خط

ة قائد فوج أو من عضويّة قيادة الجهة الى قائد الجهة
ّ
 . وتقدّم الاستقالة من خط

ة قائد جهة إلى القائد العام
ّ
 . وتقدّم الاستقالة من خط

 . وتقدّم الاستقالة من عضويّة هيكل وطنيّ الى قائد ذلك الهيكل

لى تهم إاستقالالماليّة وأعضاء لجنة الصندوق الإجتماعيّ، ورئيس لجنة المراقبة اويقدّم القائد العام ورئيس مجلس الشرف 

 .رئيس المجلس العلى

 لى أعضاء مكتب رئاسة المجلسويقدّم رئيس المجلس العلى إستقالته إ

 .ستقيل قد قض ى مدة نيابية كاملةو إذا حصلت الإستقالة بعد إنقضاء سنة كاملة من تاريخ المؤتمر يعتبر الم

  و ،بصفة عاجلة وحدة بحضور قائد الفوجل قائد الوحدة، تجتمع قيادة الإذا استقا :34الفصل 
ّ
قائد وحدة ف تكل

 .مفوّض الجهة المعنيّ بالأمر إعلام معجديد 

ولا تأثير لإستقالة قائد الوحدة على الإذن باستئناف النشاط أو قرار الترخيص بمباشرة النشاط المنصوص عليها بالفصل 

ر فيه الشروط القانونيّة، ويقع في هذه الصورة  من هذا النظام، إذا تمّ  55
ّ
تعويض القائد المستقيل بقائد آخر تتوف

 .استصدار قرار جديد من القائد العام باسم القائد الجديد للوحدة في أيّ وقت من الموسم الكشفي

نتيجة استقالة أحد من هذا النظام،  55ذا فقدت الوحدة شرط الحدّ الدنى من عدد القادة المشترط طبق الفصل وإ

   .أعضاء قيادتها، فيجب حينئذ تعويضه وجوبا بقائد آخر حتّى لا تصبح الوحدة في وضعيّة غير قانونيّة

من النظام الساس ي،  65أو  56وإذا استقال قائد الفوج أو قائد الجهة تتمّ الدعوة لمؤتمر استثنائي طبق أحكام الفصلين 

 .حسب الحالة

نيّة أو في القيادة قيادة الفوج أو في قيادة الجهة أو في الدوريّة المركزيّة للقسم أو في اللجنة الوطوإذا استقال عضو في  

 
ّ
 .ى قائد الهيكل المعنيّ اختيار عضو آخر وفق الشروط والصيغ نفسها التي انطبقت على العضو المستقيلالعامة، يتول

ى :35الفصل 
ّ
ر، عضو القيادة العامة الكبر سنّا، القيام بر سنّا ملازمه الك إذا استقال القائد العام، يتول

ّ
، وعند التعذ

مة بصفة ظرفيّة
ّ
ويجتمع المجلس العلى، بدعوة من رئيسه، في . بمهام قائد عام بالنيابة لتصريف العمال اليوميّة للمنظ
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شكال، وذلك في ظرف لا دورة عاديّة أو استثنائيّة، ليسدّد الشغور بانتخاب عضو جديد طبق مبدإ توازي الصيغ وال 

 . يوما من تاريخ الاستقالة( 23)يتجاوز ثلاثين 

ه أكبر نائبيه سنّا لممارسة الصلاحيّات المخوّلة له، ويدعو  :36الفصل  
ّ
إذا استقال رئيس المجلس العلى، يحلّ محل

  .المجلس العلى للإنعقاد في أوّل دورة عاديّة لاحقة لانتخاب رئيس جديد للمجلس

ق بالمنتخبين وطنيّا، يتمّ تسديد كلّ  فيما عدا :37 الفصل
ّ
شغور بسبب صورة الشغور في تركيبة المجلس العلى المتعل

ة مسندة بموجب الانتخاب، عبر إالاستقالة من 
ّ
وشروط الانتخابات  إجراءاتوفقا لنفس جراء انتخابات جديدة خط

 ، الصليّة

خبين وطنيّا بالرجوع الى نتائج الانتخابات الوطنيّة في المؤتمر الوطني الخير ويتمّ تسديد الشغور في تركيبة العضاء المنت

حين غير الفائزين، وذلك بالرجوع الى 
ّ

ليرتقي الى عضوية المجلس العلى صاحب أكبر عدد من الصوات في ترتيب المترش

ح ضمنها القائد المستقيل
ّ

  .القائمة التي ترش

جراء إعلى في صفوف العضاء المنتخبين جهويّا، يأذن رئيس المجلس العلى بس ال وفي صورة تسجيل استقالة من المجل

عادة اجراء انتخابات جديدة بين قادة الوحدات، وذلك في أجل لا انتخابات في الجهة التي انتمى إليها القائد المستقيل لإ 

 .غ المتعلقّة بتنظيم الانتخابات الصليّةمن تاريخ معاينة الاستقالة وفقا لنفس الشروط والصي أشهر( 2)يتجاوز ثلاثة 

يعاين القائد العام من تلقاء نفسه أو بناء على إشعار من أيّ قائد منخرط حالات الانتماء إلى تنظيم كشفي  :38الفصل  

محدث طبقا للنصوص القانونية الجاري بها العمل بالبلاد التونسية أو النشاط به، ويعلم مجلس الشرف بذلك لاتخاذ 

 .ار غير قابل للطعن في شأنهقر 

 

 في حالات أخرى موجبة لتسديد الشغور : الفرع الثالث
قة بتسديد الشغور بسبب الاستقالة على حالات تسديد تنطبق أحكام الباب الخامس من هذا النظام  :39الفصل 

ّ
المتعل

ةأو قرار إسق نهائيالشغور بسبب الوفاة، أو العجز المستمرّ، أو الرفت بموجب قرار 
ّ
  .اط العضويّة أو سحب الخط

جعله عاجزا طبيعيّا عن تو  تعيق الحركة الوظيفية للمنخرط المسيّرإعاقة جسدية  كلّ العجز المستمرّ  :41الفصل 

ته الكشفيّة، بصفة متواصلة
ّ
 . مباشرة المهام التي تقتضيها خط

وجبا ى مباشرته مهامه الكشفيّة، يكون مب عدم قدرة صاحبه علأشهر، يسبّ ( 6)اصل لأكثر من ستّة لّ عجز بدنيّ يتو ك 

  .الخامس من هذا النظام لسدّ الشغور طبق أحكام الباب

ته في الهيكل  :41الفصل 
ّ
يواصل القائد المحال على مجلس الشرف بموجب إجراء تأديبي، الاحتفاظ بعضويّته وبخط

ته أو ايقافه عن بالصيغة التنفيذيّة من مجلس الشرف، ف يالكشفيّ إلى حين صدور قرار، مكس 
ّ
ي عزل المشتكى به من خط

  .من هذا النظام 42النشاط الكشفيّ طبقا للصورة المبيّنة بالفصل 

ة كشفيّة في هيكل محليّ أو جهويّ أو وطنيّ وصدر ضدّه قرار تأديبي عن مجلس الشرف  :42الفصل 
ّ
كلّ قائد يباشر خط

ته الكشفيّة، ويتمّ تسديد الشغور بشأنها طبق على القلّ ( 2)يقافه عن النشاط الكشفيّ مدّة شهرين إب
ّ
، يفقد آليّا خط

  .أحكام الباب الخامس من هذا النظام

ته بعد انقضاء العقوبة، 
ّ
كِر في الفقرة السابقة، يستأنف مباشرته لخط

ُ
عدا والقائد الذي خضع لعقوبة تأديبيّة أقلّ ممّا ذ

  .التي يحدّدها النظام الساس يّ  جراء انتخابات جديدةحالات سحب الثقة أو الدعوة لإ 

ة كشفيّة اكتسب عضويّة في هيكل وطني أو جهوي أو محليّ بالانتخاب أو بالتعيين،  :43الفصل 
ّ
كلّ قائد باشر خط

ر شرط 
ّ
ة، عدم توف

ّ
ر شروط قانونيّة في صاحبها، ثمّ ثبت بعد انضمامه لذلك الهيكل أو مباشرته لتلك الخط

ّ
تستوجب توف

القانونيّة أو تغيّر وضعه الاجتماعي أو القانونيّ بما أفقده شرطا من تلك الشروط، يقع التصريح من تلك الشروط 
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ة منه، وذلك بقرار من رئيس المجلس العلى بخصوص أعضاء ذلك إب
ّ
سقاط عضويّته من ذلك الهيكل أو سحب الخط

افة التونسيّة في خصوص العضاء ببق
ّ
  . يّة الهياكل الوطنيّة والجهويّة والمحليّةالمجلس، وبقرار من القائد العام للكش

 بعد اعلام المعنيّ بالأمر به بما يترك أثرا قانونيّا
ّ
 .ولا يصبح القرار نافذا الا

إذا اشترط النظام الساس يّ على العضو المنتمي لهيكل كشفيّ محليّ أو جهويّ أو وطنيّ حدّا أدنى من الغيابات  :44الفصل 

سقاط عضويّته، بقرار إذلك الهيكل أو أنشطته، وتجاوز العضو ذلك الحدّ، يقع التصريح بالمسموح بها عن جلسات 

 .ائد العام أو رئيس المجلس العلىيصدره القائد المشرف على ذلك الهيكل، أو الق

ف ى مجلس الشر من هذا النظام يمكن الطعن فيه لد 44و  42قرار اسقاط العضويّة المشار إليه بالفصلين  :45الفصل 

 . يوما من تاريخ الإعلام( 23)، في ظرف ثلاثين ن له الصفة والمصلحةممّ 

 ويمكن الطعن أيضا في القرار السلبي بالامتناع عن اصدار قرار ف
ّ
ر شروط الفصلين ي اسقاط العضويّة، بالرغم من توف

مر، ومن قبل عضو المجلس العلى في ر منتمٍ الى الهيكل المعنيّ بالأ ام، وذلك من قبل كلّ عضو مسي ِ ظلنمن هذا ا 45أو  44

 .كلّ الحالات

يوما على طلب كتابي قدّمه الطاعن الى قائد الهيكل المعني بالأمر يدعوه ( 23)ويكون القرار سلبيّا إذا ما انقض ى ثلاثون 

ع الردّ على من هذا النظام، ولم يق 44أو  42سقاط عضويّة أحد القادة على معنى أحكام الفصلين إفيه الى اتخاذ قرار ب

 .ذلك الطلب أو تمّ رفضه

 

 الباب السادس

 المؤتمر الوطنيّ 

 المشاركة في المؤتمر الوطنيّ بصفة ناخب: الفرع الأوّل 

لي الأقسام الفنيّة: الجزء الأوّل 
ّ
 في انتخاب ممث

ح لتمثيل ال :46الفصل 
ّ

قسام الفنيّة في يعلن القائد العام، بعد التشاور مع رئيس المجلس العلى، عن فتح باب الترش

 المؤتمر الوطنيّ بصفة قادة مؤتمرين، وذلك في ا
ّ
مة في  مة وبواسطة اعلاملموقع الالكتروني الرسميّ للمنظ

ّ
قه إدارة المنظ

ّ
تعل

ح مطالب ( 63)مقرّها المركزيّ قبل ستّين 
ّ

يوما على القل من موعد المؤتمر الوطنيّ، كما تضع على ذمّة الراغبين في الترش

  .التشاور مع رئيس المجلس العلىعد ب القيادة العامة تعدّها نموذجيّة

ح، من أعضاء الدوريّات
ّ

ح يكون ممض ى الوطنية وعلى كلّ من يرغب في الترش
ّ

، للأقسام، أن يودع مطلبا نموذجيّا في الترش

م ممض ى ومختوم 
ّ
مة، مقابل وصل تسل

ّ
خمسة عشر  في ظرف نونياأو بكل وسيلة تترك أثرا قا ،لدى الإدارة المركزيّة للمنظ

  .من تاريخ الاعلان المشار إليه بالفقرة السابقة يوما(  55) 

ر الشروط القانونيّة المنصوص 
ّ
ح، وعلى القسم المنتمي اليه، وعلى ما يثبت توف

ّ
وينصٌ المطلب بالخصوص على هويّة المترش

 .من النظام الساس ي 57من الفصل  عليها بالفقرة الخيرة

ىت :47الفصل 
ّ
حين، في ظرف لا يتجاوز  القيادة العامة تول

ّ
ر الشروط القانونيّة للمترش

ّ
من انقضاء سبوع ال التثبّت في توف

حين 
ّ

مة، عن قائمة المترش
ّ
ح، ثمّ يعلن القائد العام خلال الجل نفسه، وعبر الموقع الالكتروني الرسمي للمنظ

ّ
أجل الترش

رت فيهم الشروط القانونيّة ويعلم
ّ
حه لعدم  الذين توف

ّ
ح أسقط مطلب ترش

ّ
وجوبا، بكلّ وسيلة تترك أثرا قانونيّا، كلّ مترش

ر الشروط القانونيّة فيه مع وجوب تعليل ذلك
ّ
 .توف
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حه، الطعن في ذلك القرار
ّ

ح، الذي تمّ اسقاط مطلب ترش
ّ

ساعة من تاريخ  (48)ثمانية وأربعين  أجلفي  ويجوز للمترش

قابلا للاستئناف أمام يبقى القرار ، على أن طبق اجراءات التعهد الاستعجاليّ  شرفلدى مجلس ال وذلك ،إعلامه بالقرار

مين الكشفيّين 
ّ
  . نهائيّاتصدر بشأنه قرارا التي هيئة المحك

يدعو القائد العام، بكلّ وسيلة تترك أثرا قانونيّا، أعضاء الدورية الوطنيّة لكلّ قسم لعقد جلسة انتخابيّة  :48الفصل 

حين المشار إليها يوما ( 23)من أعضائها، في أجل لا يتجاوز عشرين ( 5)سة لانتخاب خم
ّ

من تاريخ نشر قائمة المترش

  .في موعد يضبطه القائد العام بالتشاور مع رئيس المجلس العلى من هذا النظام، وذلك 47بالفصل 

 ة للقسم في حال عدم تجاوز عدد المترشحين خمسة قادة ،لا يعقد إجتماع الدورية الوطني

بإشراف قائد القسم و بحضور عضو المجلس العلى الذي  للقسم وطنيّةتنعقد الجلسة الانتخابيّة للدوريّة ال :49الفصل 

حين، ويحرّر محضر جلسة 
ّ

ر الشروط القانونيّة في الحاضرين وفي المترش
ّ
ى مراقبة العمليّة الانتخابيّة والتثبّت من توف

ّ
يتول

ئد القسم، يتمّ توجيه نظير منه الى رئيس المجلس العلى، ونظير آخر الى القائد العام، ويتضمّن في نظيرين، يمضيه معه قا

 .هم وصفاتهم ونتيجة الانتخابءأسما عدد الحاضرين و المحضر 

أيّام ( 2)في أجل ثلاثة  في مضمون ذلك المحضر وفي أشغال الجلسة الانتخابيّة الطعن له الصفة والمصلحة،لمن  يمكنو 

تاريخ انعقاد الجلسة، وذلك لدى مجلس الشرف طبق اجراءات التعهد الاستعجاليّ، على أن يبقى القرار قابلا من 

مين الكشفيّين التي تصدر بشأنه قرارا 
ّ
  . نهائيّاللاستئناف أمام هيئة المحك

ح لتمثيل القسم في المؤتمر الوطنيّ كلّ عضو بإستثناء المفوّضين،  :51الفصل 
ّ

للقسم الوطنية الدوريّة  من أعضاءيترش

ر فيه  لنشاط في الدوريّةلباشر الم
ّ
منذ بداية الموسم الكشفي الذي تجرى فيه الجلسة الانتخابيّة على القلّ، وتتوف

 . من النظام الساس يّ  57الفصل ب المنصوص عليها الشروط القانونيّة للمشاركة في المؤتمر الوطني

لين للأقسام في الموقع الالكتروني بعد اجراء الانتخابات يأذ :51الفصل 
ّ
ن القائد العام بنشر قائمة القادة المؤتمرين الممث

مة، على أن يتمّ ذلك في أجل لا يقلّ عن ثلاثين 
ّ
ق تلك القائمة بالمقرّ المركزيّ للمنظ

ّ
مة، كما تعل

ّ
يوما ( 23)الرسميّ للمنظ

  .من هذا النظام 44بق الفقرة الخيرة من الفصل قبل موعد المؤتمر الوطنيّ، وذلك بغضّ النظر عن وجود طعون ط

لي اللجان الوطنيّة: الجزء الثاني
ّ
 .في ضبط قائمة ممث

أعضاء من اللجنة الوطنيّة لتنمية القيادات، لحضور المؤتمر الوطنيّ بصفة قادة ( 5)يتمّ انتخاب خمسة  :52الفصل 

  .من هذا النظام 55إلى  46ا بالفصول من مؤتمرين، طبقا للإجراءات والتراتيب والشروط المنصوص عليه

من بين القادة والقائدات العضاء في اللجان الوطنيّة  ممثلا( 55) خمسة عشرتختار القيادة العامة  :53الفصل 

  .للمشاركة في المؤتمر الوطنيّ بصفة قادة مؤتمرين

لي اللجان الوطنيّة الشروط القانونيّة للمشار 
ّ
ر في ممث

ّ
كة في المؤتمر الوطني التي أوردتها الفقرة الخيرة من وينبغي أن تتوف

مع وجوب أن يكونوا مباشرين للنشاط ضمن لجنة وطنيّة مدّة موسم كشفيّ كامل على  من النظام الساس يّ،  57الفصل 

 .القل، إضافة للموسم الذي يعقد المؤتمر خلاله

لي اللجان الوطن :54الفصل 
ّ
يوما على ( 23)يّة المشاركين في المؤتمر الوطنيّ، قبل ثلاثين تنشر القيادة العامة قائمة ممث

قها أيضا في بهو مقرّها المركزيّ 
ّ
مة وتعل

ّ
  .القلّ، بالموقع الالكتروني الرسمي للمنظ

ر شروط الفصل 
ّ
من هذا النظام في واحد أو  52ويمكن لكلّ قائد مؤتمر أن يطعن في تلك القائمة جزئيّا أو كليّا لعدم توف

، على أن أيّام من تاريخ نشر القائمة( 53)من القادة المختارين، وذلك لدى مجلس الشرف في أجل لا يتجاوز عشرة  أكثر

مين الكشفيّين التي تصدر بشأنه قرارا 
ّ
  . نهائيّايبقى القرار قابلا للاستئناف أمام هيئة المحك

لي القيادات الجهويّة والمحليّة: الجزء الثالث
ّ
 .في انتخاب ممث
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رة تبيّن له فيها عدد نوّاب الجهة في المؤتمر الوطنيّ حسب طريقة  :55لفصل ا
ّ
توجّه القيادة العامة لكلّ قائد جهة، مذك

من النظام الساس ي في نقطته الخامسة، وتدعوه فيها لضبط موعد لانعقاد  57الاحتساب القانونيّة التي ضبطها الفصل 

 :ة التاليةمجلس جهويّ ممتاز يخصّص للمواضيع الحصريّ 

ر فيهم الشروط القانونيّة  -
ّ
انتخاب قائد أو قائدة وحدة لعضويّة المجلس العلى في الفترة النيابيّة القادمة، ممّن تتوف

في التمهيديّة وتابع للجهة على أن  ناجح  من النظام الساس يّ، وذلك من قبل كلّ قائد وحدة 25التي حدّدها الفصل 

 .فيين متتاليين بإعتبار سنة ذلك المجلس تكون وحدته مسجلة لموسمين كش

 يتجاوز عشرة  -
ّ
أعضاء في كلّ الحالات، من بين أعضاء قيادة ( 53)انتخاب نصف المناب المخصّص للجهة، شرط ألا

الجهة المباشرين للنشاط مدّة موسم كشفيّ كامل على القلّ، يكون نصفهم وجوبا من المفوّضين الذين باشروا 

  .كشفيّ كامل على القل، وذلك من قبل قائد الجهة وأعضاء قيادة الجهةمهامهم لمدّة موسم 

   .انتخاب قادة الفواج وقادة الوحدات لمترشحين فيما بينهم، يكون عددهم مطابقا لبقيّة المناب المخصّص للجهة -

ة الثالثة المنصوص عليها تحرض القيادة العامّة على أن تفرز الانتخابات :56الفصل 
ّ
ة وا بالمط

ّ
الخيرة من الفصل لمط

( 2)نسبة عدد الوحدات المسجّلة في المواسم الكشفيّة الثلاثة ل متناصفا بين القادة والقائدات طبقاتوزيعا المتقدّم 

حات أقلّ بإستثناء الصور التي يكون فيها الماضية والمخصّصة لأقسام الفتيان وأقسام الفتيات، 
ّ

حين أو المترش
ّ

عدد المترش

   .تلك النسبة تخوّلهذي من العدد ال

حين من قادة الفواج والوحدات ومن القائدات، وذلك بالاقتراع السريّ المباشر، ويقع 
ّ

وتجرى انتخابات واحدة بين المترش

ح الكبر سنّا
ّ

حات الحائزين على أكثر الصوات، وعند التساوي يرجّح المترش
ّ

حين والمترش
ّ

  .التصريح بفوز المترش

حين الفتيان، من بين قادة الفواج والوحدات في بطاقة أولى، ويختارون العدد ويختار الناخبون 
ّ

العدد المحدّد من المترش

حات الفتيات من بين قائدات الفواج والوحدات في بطاقة ثانية
ّ

 .المحدّد من المترش

أن ، أو تتبع الجهة مباشرة جهةمن أفواج ال ترجع بالنظر إلى فوجقائد رابطة للروّاد والحبّاء لأيّ  لا يمكن :57الفصل 

 إذامن هذا النظام،  55الفصل  الولى والثالثة من  بالمطتّين المنصوص عليهافي الانتخابات  يصوّت
ّ
حاصلا على كان  إلا

ه لا يحقّ لقادة روابط الروّاد والحبّاء المشار إليها أعلاه 
ّ
ح في تلك الانتخابات، التمهيديّة على القلّ، غير أن

ّ
على أنه الترش

ح طبق الاجراءات الخاصة بقسم الروّاد والحبّاء التي يضبطها هذا النظاميمكنهم ال
ّ

 .ترش

من هذا النظام، باشراف  55ينعقد المجلس الجهويّ الممتاز المخصّص للانتخابات المشار إليها بالفصل  :58الفصل 

 .المؤتمر الوطنيّ  من تاريخيوما، ( 43) عينتسمشترك بين القيادة العامّة والمجلس العلى، في أجل لا يقلّ عن 

ر فيه الشروط القانونيّة للمشاركة في 
ّ
ويدعو قائد الجهة أعضاء قيادة جهته وكلّ قائد أو قائدة لفوج أو لوحدة تتوف

أثرا  يوما، قبل موعد المجلس على القلّ، وذلك بكلّ وسيلة تترك( 23)المجلس الجهويّ الممتاز في أجل لا يقلّ عن ثلاثين 

  .قانونيّا

حاتهم  :59الفصل 
ّ

قة بنوّاب الجهة في المؤتمر الوطنيّ، ترش
ّ
حون للانتخابات المتعل

ّ
عن طريق مطلب ترشح يقدّم المترش

بخمسة  انعقاد الجلسة الممتازة للمجلس الجهويّ تعده القيادة العامة ويمضيه المترشح و يودعه لدى قيادة الجهة قبل 

 .ل وصل تسلمعلى القل مقاب عشر يوما

ظرف يومين ختم قائمة المترشحين عند إنقضاء الجل المشار إليه في الفقرة السابقة من هذا الفصل يتولى قائد الجهة في 

بكل وسيلة تترك أثرا قانونيا مع تعليقها في مقر و الذي يحيل نسخة منها إلى رئيس المجلس العلى جيهها إلى القائد العام و تو 

 .الجهة

على أشغال الجلسة الممتازة للمجلس الجهويّ محضر جلسة الى القائد العام يكون ممض ى  انيوجّه المشرف :61الفصل 

من هذا النظام، وعدد الحاضرين من  55ومن قائد الجهة، يتضمّن نتائج العمليّة الانتخابيّة المحدّدة بالفصل  مامنه
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ى ، نسخة من ذلك المحضر إلى رئيس المجلس العلى نكما يحيلا  أعضاء قيادة الجهة وقادة الفواج وقادة الوحدات
ٰ
وتتول

  .من النظام الساس ي 58القيادة العامة نشر قائمة المنتخبين في المجلس الجهوي الممتاز طبق ما يوجبه الفصل 

والفواج توجّه القيادة العامّة الدعوة إلى النواب المنخرطين بالكشافة التونسية والراجعين بالنظر للجهات  :62الفصل 

  .والوحدات المنتصبة خارج البلاد التونسيّة والمسجّلة طبقا للتراتيب الكشفية

للغرض مع  ةبالنسبة للهياكل المنتصبة خارج البلاد التونسيّة خلال دورة المجلس العلى المنعقد المؤتمرينيتم ضبط نسبة 

 .مراعاة التمثيل العادل والمتكافئ

لي الهياكل الكشفيّة لحضور المؤتمر الوطنيأحكام مشتركة ف: الجزء الرابع
ّ
 ي انتخاب ممث

ح للانتخابات التي تجرى في نطاق الدوريات ال :63الفصل 
ّ

للأقسام وفي نطاق اللجنة الوطنية لتنمية  وطنيّةيجوز للمترش

  .القيادات وفي نطاق الجهة، ألا يكون حاضرا في الجلسة المخصّصة للانتخابات

الفوج أن ينيب عنه عضوا في قيادة الفوج متحصّلا على الشارة الخشبيّة ليشارك بدلا عنه في  يجوز لقائد :64الفصل 

  .أشغال الجلسة الممتازة للمجلس الجهويّ 

كما يجوز لقائد الوحدة أن ينيب عنه أحد القادة الآخرين في وحدته متحصّلا على التمهيديّة على القلّ ليشارك نيابة عنه 

  .الجهوي متازة للمجلس في أشغال الجلسة الم

ل ومختوم بختم الفوج أو 
ّ
وينبغي على نائب قائد الفوج ونائب قائد الوحدة أن يدليا بتفويض صريح وممض ى من الموك

  .الوحدة

 .الحضور في المؤتمر الوطني بصفة قائد مؤتمِرٍ شخص يّ ولا يقبل الإنابة :65الفصل 

 ة ملاحظالحضور في المؤتمر الوطنيّ بصف: الفرع الثاني
يضبط رئيس المجلس العلى والقائد العام قائمة مشتركة في حدود العدد المسموح به قانونا، تتضمّن أسماء  :66الفصل 

 .قادة غير مؤتمرين تتمّ دعوتهم لحضور أشغال المؤتمر الوطني بصفة ملاحظين

  .القلّ ويشترط فيهم أن يدفعوا اشتراكاتهم السنويّة عن الموسم الكشفيّ الجاري على 

يحمل الملاحظون على امتداد أشغال المؤتمر شارات مميّزة ويخصّص لهم ركن في القاعة أثناء الجلسات  :67الفصل 

  .مع القادة المؤتمرين أثناء عمليّة التصويت أو المداولات ويحجّر عليهم الإندماجالعامة للمؤتمر الوطنيّ، 

دته على مراقبة العمليّة الانتخابيّة أو القيام بأيّ مهام تنظيميّة، كلما ويستعين مكتب رئاسة المؤتمر بالملاحظين لمساع

  .اقتضت الحاجة ذلك

حين للانتخابات أو 
ّ

ويلتزم الملاحظون بالحياد التام كامل أطوار المؤتمر الوطنيّ، ويمنع عليهم القيام بحملات دعائيّة للمترش

  .ال إبداء آراء علنيّة في المسائل المدرجة بجدول العم

 في الدورة الختاميّة للمجلس الأعلى: الفرع الثالث
يعقد المجلس العلى دورة ختاميّة ممتازة قبل الإفتتاح الرسميّ للمؤتمر الوطنيّ، يحضرها كامل أعضاء  :68الفصل 

 :المجلس ويصادق بأغلبيّة الحاضرين على المسائل التالية المتّصلة بالمؤتمر الوطني

 .اللجان القارّة المقترحة على المؤتمر الوطنيّ  وبقيّة لمؤتمرتركيبة مكتب رئاسة ا .5

  .تسمية اللجان الفرعيّة المقترحة على المؤتمر الوطنيّ والمحاور التي ستتناولها بالدرس .2

 .جدول أعمال المؤتمر الوطني المقترح .2

 .نظام الانتخاب وآلية التصويت .4

 في الإعداد المادي للمؤتمر الوطنيّ : الفرع الرابع 
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النظام الساس ي، وتشرف على الإعداد  ا لأحكامتحدّد القيادة العامة تاريخ المؤتمر الوطني ومكانه ومدّته طبق :69الفصل 

 من غير المترشحين ، وتوزّع مختلف العمال المتّصلة بذلك على طاقم ادارتها المركزيّة وعلى قادة متطوّعينلهالماديّ 

مةتستعين بهم قبل انعقاد المؤتمر وأث
ّ
  .ناءه وبعده، ويشرف على تسييرهم المباشر المدير التنفيذي للمنظ

تضبط القيادة العامة المشروع الماليّ الخاص بميزانيّة المؤتمر الوطنيّ، وما سترصده من اعتمادات ماليّة  :68الفصل 

يل الهبات وعقود الاستشهار وعقود متأتيّة من مواردها الذاتيّة أو من اعتمادات استثنائيّة خاصّة بالمؤتمر الوطنيّ من قب

الكراء واسداء الخدمات عند الإقتضاء، وكذلك الإعتمادات المقدّرة من معاليم المشاركة في المؤتمر المدفوعة من 

 .المؤتمرين 

صال ويتضمّن المشروع المالي تبويبا مفصّلا وتقديريّا لمجالات الانفاق في الاقامة والنقل والطباعة والنشر وتقنيات الا
ّ
ت

قات، ويحدّد أيضا قيمة معلوم المشاركة المفروضة على كلّ مشارك في المؤتمر 
ّ
السمعيّ البصري والبرمجيّات والهدايا والمعل

  .الوطنيّ بصفة قائد مؤتمر أو بصفة ملاحظ

ظام قصد من هذا الن 68تعرض القيادة العامة على المجلس العلى المشروع الماليّ المشار إليه بالفصل  :69الفصل 

المصادقة عليه بأغلبيّة أعضائه، كما تعرض عليه بالصيغة نفسها، المصادقة على موعد المؤتمر الوطنيّ، وذلك في دورة 

  .أشهر على القلّ ( 6)للمجلس العلى تسبق الموعد المقترح بستّة 

 في اللجان القارّة للمؤتمر الوطنيّ : الفرع الخامس

 مرمكتب رئاسة المؤت: الجزء الأوّل 

أعضاء، هم رئيس ومساعدان للرئيس، يتمّ اقتراحهم بالتشاور بين ( 2)يتألف مكتب رئاسة المؤتمر من ثلاثة  :71الفصل 

 .رئيس المجلس العلى وبين القائد العام

حين لانتخابات المجلس العلىالمؤتمرين غير من بين الملاحظين والم ويشترط في العضاء المشار إليهم أن يكونوا
ّ

 .ترش

 :يعهد لمكتب رئاسة المؤتمر العمال التالية :71الفصل 

 .تنفيذ جدول أعمال المؤتمر -

 .تنظيم سير جلسات المؤتمر وتسيير حلقات الحوار والنقاش والمداولات -

الإشراف على أعمال بقيّة اللجان القارّة للمؤتمر ومراقبتها، والاذن بتشكيل لجان فرعية لمناقشة المواضيع  -

 .الدرس في المؤتمر عند الاقتضاءالمطروحة على 

خاذ كلّ التدابير الضامنة لنزاهتها  -
ّ
الاشراف المباشر على سير الانتخابات، والاعلان عن نتائجها وات

الطريقة التي تحدّدها  سواء بواسطة الاقتراع السري أو التصويت العلني برفع الايادي بحسب وشفافيّتها،

  .س ي وبالنظام الداخليالقواعد المنصوص عليها بالنظام السا

ويكون الاقتراع السريّ باستعمال صناديق اقتراع وبطاقات تصويت خطيّة، أو باستعمال برمجيّات موثوق بها في 

رت التجهيزات والبرمجيّات المؤمّنة لسلامة العمليّة، والاعلان عن نتائج تلك الانتخابات
ّ
 .التصويت الالكتروني، إن توف

ا: الجزء الثاني  قبة النياباتلجنة مر

بين المحكمين الكشفيين وعند الاقتضاء من  مجلس الشرفأعضاء تتكوّن لجنة مراقبة النيابات من  :72الفصل 

ى، المصادق عليهم
ّ
مراقبة النيابات ورفع تقرير مكتوب وممض ى منهم لمكتب رئاسة المؤتمر يتضمّن عدد الموتمرين  وتتول

 .الحاضرين

ر النصاب القانونيّ المحدّد في النظام الساس يّ ل ه ججّة ثابتةيعدّ التقرير المشار إليه أعلا 
ٰ
  .توف

 لجنة الصياغة: الجزء الثالث
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حهم القيادة العامة من ذوي الخبرة الكشفيةأعضاء ( 4)تتكوّن لجنة الصياغة من أربعة  :73الفصل 
ّ

من بين  ، ترش

  .ؤتمر الوطنيّ القادة المؤتمرين وتعرضهم على المجلس العلى ليقترحهم على الم

ويعهد للجنة صياغة التقرير العام للمؤتمر الذي يتضمّن بالخصوص عرضا لعدد المؤتمرين مبوّبين حسب الهياكل التي 

لونها، وبيانا لجدول العمال، وتركيبة لجان المؤتمر القارّة والفرعيّة وتلخيصا لأشغال اللجان الفرعيّة للمؤتمر 
ّ
يمث

  .ع ابراز المقررّات والتوصيات التي صادقت عليها الجلسة العامة، ونتائج الانتخاباتولمداولات الجلسة العامة م

ف الهيئة الكشفيّة الخاصّة للتحكيم من ثلاثة  :74الفصل 
ّ
أعضاء يختارهم رئيس المجلس العلى بالتشاور مع ( 2)تتأل

مين الكشفيّين من غير القادة 
ّ
المؤتمرين، ويحضرون المؤتمر الوطنيّ، رئيس مجلس الشرف، من بين أعضاء هيئة المحك

  .ا، ويختارون من بينهم رئيسا، على يعيّن أكبرهم سنّا لرئاسة الجلسة في خلاف ذلكبصفتهم ضيوف

بين القادة المؤتمرين،  ينشأفصل كلّ نزاع أو خلاف التحكيم الكشفي بغرض  صلاحيات المشار إليها أعلاه هيئةال تمارس 

ب عن ذلك من بخصوص سير أشغال المؤتم
ّ
ر، أو بخصوص سير العملية الانتخابية أثناء المؤتمر أو نتائجها، وما يترت

 .طعون 

يختصّ رئيس المؤتمر بعد الاستعانة بالخبراء القانونيين أو المحكمين الكشفيين بتفسير أحكام النظام الساس ي أو النظام 

قة بالمؤتمر
ّ
 .الداخلي المتعل

ر طعنا كتابيّا باسم رئيس المؤتمر يوضّح فيه موضوع الطعن وما له بشأنه من ججج يرفع كلّ قائد مؤتم :75الفصل 

  .ومستندات وذلك قبل الاعلان عن اختتام المؤتمر

ى مكتب رئاسة المؤتمر وجوبا قبول الطعن والتنصيص عليه في المحضر الذي تعدّه لجنة الصياغة، ثمّ يحيله فورا 
ّ
ويتول

 وبصفة استعجاليّة، وفي أقص ى الحالات قبل  على الهيئة الكشفيّة الخاصّة
ّ
الجلسة للتحكيم، التّي تنتصب للبتّ فيه حالا

 .مؤتمر الوطنيالختامية لل

صلاحياتها طبقا للقواعد العامّة المنصوص عليها بنظام التعهّد  الهيئة الكشفيّة الخاصّة للتحكيم تمارس :76الفصل 

 .يل إجراءات التحكيم الكشفي والتوسيمبالنزاعات الكشفية والمسائل التأديبية ودل

وتطلب الهيئة من مكتب رئاسة المؤتمر استدعاء كلّ طرف مشمول بالطعن حاضر بالمؤتمر للمثول أمامها بطريقة 

  .مستعجلة، بكلّ وسيلة ممكنة

 .عنوعدم حضور الطاعن أو المطعون ضدّه أمام الهيئة لا يوقف نظرها في الط

ا لا يقبل أيّ وجه من أوجه الطعون، سواء بخصوص تصدر الهيئة ال :77الفصل 
ّ
كشفيّة الخاصّة للتحكيم قرارا بات

قة بأشغال المؤتمر أو بالعمليّة الانتخابيّة
ّ
لا وممض ى من أعضاء الهيئة، وتحال . الطعون المتعل

ّ
ويكون القرار مكتوبا ومعل

ى الاعلام به شفاهيّا في
ّ
جلسة عامة ويأذن بالتنصيص عليه في التقرير العام  مسودّة منه الى مكتب رئاسة المؤتمر ليتول

 .للمؤتمر وبحفظ مسودّة القرار ضمن الوثائق الرسميّة للمؤتمر

يتعيّن على رئيس المؤتمر الوطنيّ اعلام المؤتمرين خلال الجلسة العامة المخصّصة للمصادقة على لجان  :78الفصل 

فاقيّة تحكيم ملزمة لجميع المؤتمر بأنّ مصادقتهم على تركيبة الهيئة الكشفيّ 
ّ
ة الخاصّة للتحكيم وعلى صلاحيّاتها، يعدّ ات

ة التحكيم المطبّقة بالبلاد التونسيّة
ّ
 لأحكام مجل

ً
 .المؤتمرين، طبقا

 في سير أشغال المؤتمر الوطني: الفرع السادس

 طور الجلسات العامة: الجزء الأوّل 

 إذا حضرها أغلبيّة  قانونيةولا تكون أشغالها  تمرين المسجلينتضمّ الجلسة العامة للمؤتمر جميع المؤ  :79الفصل 
ّ
إلا

  .القادة المؤتمرين المسجّلين

 :أساسا فيما يليالتي يرأسها رئيس المجلس العلى المتخلي تنظر الجلسة العامة الافتتاحيّة  :81الفصل 
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ر النصاب القانونيّ لانعقاد المؤتمر -
ّ
  .المصادقة على توف

 ،ئاسة المؤتمرالمصادقة على ر  -

 .المصادقة على جدول أعمال المؤتمر المقترح من المجلس العلى -

 .المصادقة على نظام الانتخاب وآلية التصويت -

 .لجدول العمال المصادق عليهها بإشراف رئيس المؤتمر وفقا لو تواصل الجلسة العامة أعما

ا طبق أحكام النظام الساس يّ، بعد تمكين المؤتمرين من وتصادق الجلسة العامة الافتتاحيّة على التقارير المعروضة عليه

ل والتي يضبطها مكتب رئاسة 
ّ
مناقشتها وابداء ملاحظاتهم بشأنها، بحسب تقديرات التوقيت المخصّص لكلّ متدخ

  .المؤتمر

عليها يجوز للمؤتمرين خلال الجلسة الافتتاحية للمؤتمر، قبل حصول المصادقة على النقاط المنصوص  :82الفصل  

من هذا النّظام، أن يطلبوا ادخال تعديل على تركيبة اللجان القارّة، أو مكتب رئاسة المؤتمر، بتقديم  83بالفصل 

ر فيهم الشروط القانونيّة المنصوص عليها بأحكام هذا النظام
ّ
حين آخرين، تتوف

ّ
 .مترش

 
ّ
متى حظيت بمصادقة الغلبيّة المطلقة  ويقع التصويت برفع اليدي على مقترحات التعديل، ولا يقع اعتمادها إلا

  .للمؤتمرين

كما يصوّت المؤتمر أيضا على ادخال تعديلات على تركيبة تلك اللجان القارة بسبب استقالة عضو من اللجنة أو تغيّبه 

 .عن أشغال المؤتمر

ديدة غير مدرجة بذلك يجوز لكل مؤتمر قبل المصادقة على جدول أعمال المؤتمر أن يقترح اضافة نقطة ج :83الفصل 

  .جدول العمال الجدول، وإذا حظي طلبه بمصادقة الغلبيّة المطلقة للحاضرين، يتمّ ادراج النقطة المصادق عليها في 

تناقش الجلسة العامة نتائج أعمال اللجان الفرعيّة وما أعدّته من مشاريع توصيات ومشاريع مقرّرات، بعد  :84الفصل 

مة في التقرير العام بسطها وشرحها على الم
ّ
ؤتمرين، ثمّ تقع المصادقة عليها أو تعديلها عند الاقتضاء، وتضمينها مرق

 .من النظام الساس يّ  22و 22و 25للمؤتمر، لتحوز القوّة الالزاميّة طبقا لأحكام الفصول 

، بعد استيفاء اجراءات تنعقد الجلسة العامة الختاميّة حينما تكون النتائج الرسميّة للانتخابات جاهزة :85الفصل 

  .الطعن طبق الحكام المفصّلة بهذا النظام

ويعرض رئيس لجنة الصياغة التقرير العام للمؤتمر للمصادقة عليه بأغلبيّة الحاضرين، ويتلو المقرّرات الصادرة عن 

مة
ّ
مة وكذلك التوصيات، ويتمّ اشهارها بالموقع الرسمي للمنظ

ّ
  .المؤتمر الوطنيّ مرق

قة بالانتخابات، يتلو رئي
ّ
س المؤتمر الوطنيّ تقريرا مكتوبا حول نتائج العمليّة الانتخابيّة كاملة يتضمّن كلّ المعطيات المتعل

  .والاجراء المعتمد في الاقتراع والنتائج وما اذا سجّلت طعون والقرارات الصادرة بشأنها

  .وثائق المؤتمر على ذمّة المجلس العلى الجديد ويعلن رئيس المؤتمر عن اختتام أشغال المؤتمر الوطني وعن وضع كلّ 

 طور اللجان الفرعيّة: الجزء الثاني

يخصّص مكتب رئاسة المؤتمر حيّزا زمنيّا معقولا لأشغال اللجان الفرعيّة، ويكون الانضمام للجان حرّا  :86الفصل 

  .ومفتوحا لجميع المؤتمرين

قة بالمحور الخاص باللجنة قصد ويختار أعضاء كلّ لجنة من بينهم رئيسا ومقرّر 
ّ
ا وينطلقون في مناقشة المسائل المتعل

 .صياغة مشاريع مقرّرات أو توصيات تعرض على الجلسة العامة

تسعى اللجنة الفرعيّة الى التوافق حول المسائل المدرجة بجدول أعمالها، توصّلا الى تبنّي مشروع واحد  :87الفصل 

ر التوافق بين أعضائها يمكنها أن تعرض على الجلسة العامة مشروعين أو أكثر تعرضه على الجلسة العامة، وعند 
ّ
تعذ

  .حول مسألة واحدة خلافيّة
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دول أعماله تنقيح النظام الساس ي، فإنّ مشروع التنقيح تدرسه لجنة فرعيّة جإذا أدرج المؤتمر الوطني في  :88الفصل 

  .من هذا النظام 85ام الفصل مختصّة وترفع بشآنه للجلسة العامة مشروعا طبق أحك

تضمّ اللجنة المذكورة ممثلين عن القيادة العامّة والمجلس العلى وقادة الجهات، علاوة على خبراء مختصّين في الشؤون 

مين الكشفيين أو من القيادات الكشفيّة الخرى 
ّ
 .القانونيّة من قائمة المحك

 طور المرحلة الانتخابيّة: الجزء الثالث

يعلن رئيس المؤتمر أثناء الجلسة العامة الافتتاحيّة عن طريقة الاقتراع المعتمدة لانتخاب أعضاء المجلس  :89الفصل 

ى التي صادق عليها المجلس العلى في دورته الخيرة العلى
ّ
، سواء عبر صناديق الاقتراع، أو عبر الاقتراع الالكتروني، كما يتول

  .روطها واجراءات الطعن فيها عند الاقتضاء، والتوقيت المخصّص للاقتراعتقديم توضيحات حول طريقة الانتخابات وش

يجوز لمكتب رئاسة المؤتمر التمديد في فترة التصويت إذا انقض ى التوقيت الصلي ولا يزال عدد من الناخبين  :91الفصل 

  .واقفين في صفوف أمام مكتب الاقتراع

شفاهيّا المؤتمرين الحاضرين، عن موعد الاعلان عن النتائج ر رئيس المؤتمر ة الاقتراع، يخبوعند الاعلان عن انتهاء عمليّ 

ق اعلاما في ذلك في باب القاعة المخصّصة للجلسة العامة للمؤتمر
ّ
  .الوليّة للانتخابات، كما يعل

ع عليها عموم المؤ 
ّ
تمرين، مع ضبط وبعد الاعلان عن النتائج الاوليّة للانتخابات، يقع تعليقها في مكان مناسب، ليطل

  .التوقيت المخصّص للطعون 

إذا لم تسجّل طعون في النتائج الوليّة للانتخابات، أو تمّ الحكم برفض تلك الطعون أو بعدم تأثيرها على النتائج المصرّح 

تاميّة طبق بها، يقوم رئيس المؤتمر أو أحد أعضاء مكتبه بالاعلان عن النتائج الرسميّة للانتخابات في الجلسة العامة الخ

  . من هذا النظام 82أحكام الفصل 

حٍ للانتخابات الوطنيّة يمكنه رفع طعن كتابيّ لرئيس الهيئة الكشفيّة الخاصة للتحكيم يقع  :91الفصل 
ّ

كلّ مؤتمِرٍ مترش

ق إمّا بظروف تمسّ من سريّة الاقتراع أو من شفافيّته أو بتصرّفات 
ّ
أطراف تضمينه حالا في دفتر معدّ للغرض، ويتعل

ك في نزاهتها أو حيادها، أو بأيّة أخطاء ماديّة قد تحصل في هويّة الناخب أو 
ّ
تشرف على العمليّة الانتخابيّة بما يشك

ح أو خسارته
ّ

ح أو في كيفيّة احتساب الصوات الكترونيا أو يدويّا، أو في التصريح بفوز مترش
ّ

  .المترش

يخصّص مكتب رئاسة المؤتمر مكتبا على ذمّة الهيئة الكشفيّة الخاصّة  انطلاق العمليّة الانتخابيّة بمجرد :92الفصل 

  .للتحكيم، يكون قريبا من مكان الاقتراع، يجلس فيه أعضاء الهيئة لتلقّى الطعون 

 .وموضوعه وهويّة الطاعن وطلباته ويضمّن عضو الهيئة الطعن الذي يتلقاه في دفتر معدّ للغرض، ويبيّن توقيته 

كان الطعن موجّها ضدّ العمليّة الانتخابيّة وما شابها من نقائص أو عيوب أو تصرّفات، فيرفع الطعن  إذا :93الفصل 

  .ولا يجوز قبول أيّ طعن بعد ذلك الجل حالا قبل الاعلان عن انتهاء عمليّة الاقتراع، 

ط الطعن على نتائج الانتخابات المصرّح بها، فيجب تقديمه في ظرف ساعة واحد
ٰ
  .ة اثر تعليق النتائجوإذا تسل

 .وتجتمع الهيئة الكشفيّة الخاصّة للتحكيم للبتّ في كلّ طعن تتلقاه بصفة فوريّة وعاجلة

قا بظروف العمليّة الانتخابيّة، تنظر الهيئة الكشفيّة الخاصّة للتحكيم أولا في مدى  :94الفصل 
ّ
إذا كان الطعن متعل

ر الشروط الشكليّة والاجرائية لصحّة الط
ّ
عن من تلك الناحية، ثمّ تبتّ في الصل، فإن تبيّن لها أنّ الطعن جديّ توف

 بتلافي كلّ النقائص ووضع حدّ للتجاوزات المبيّنة في الطعن، وتضمّن قرارها الفوريّ على المسودّة، وتعلم 
ّ
وثابت، تأذن حالا

  .فيذهبه حالا مكتب رئاسة المؤتمر الذي يتّخذ كلّ التدابير الفوريّة والعاجلة لتن

رت سلبا على عمليّة التصويت  وإذا
ّ
تبيّن للهيئة الكشفيٰة الخاصّة للتحكيم أنّ التجاوزات أو الخطاء المسجّلة قد أث

الجارية بما من شأنه أن يفقد العمليّة الانتخابيّة مصداقيّتها، يمكن لها أن تصدر قرارا تحكيميا استعجاليّا بايقاف 

  .لنتائج المسجّلة واعادة اجراء الانتخابات من جديدالعمليّة الانتخابيّة والغاء ا
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  .ويتّخذ مكتب رئاسة المؤتمر كلّ الاجراءات الضروريّة لتنفيذ القرار التحكيمي الصادر في هذا الشأن

ط الطعن على النتائج الوليّة للانتخابات المصرّح بها، وكان مستوفيا لشروطه الشكليّة والاجرائيّة :95الفصل 
ّ
، إذا تسل

حين بحسب الصوات التي 
ّ

تبتّ الهيئة في الصل، فإذا تبيّن لها حصول خطإ في عمليّة احتساب الصوات أو في ترتيب المترش

  .حصلوا عليها، تصدر الهيئة قرارا تحكيميّا بتعديل النتائج الوّليّة المصرّح بها وفقا لما يتضمّنه القرار

 

 الباب السابع

 المجلس الأعلى

 الانتخابات الوطنيّة لعضويّة المجلس الأعلى: ل الفرع الأوّ 

 في ضبط عدد الأعضاء المنتخبين وطنيّا وتحديد أصنافهم: الجزء الأوّل 

يتحدّد عدد المنتخبين وطنيّا لعضويّة المجلس العلى بحسب معدّل عدد المنخرطين من العضاء المسيّرين  :96الفصل 

 
ّ
التي تسبق تاريخ المؤتمر  كاملة و مة على مدى المواسم الكشفيّة الثلاثة الماضيةوالعضاء الناشطين والمسجّل بادارة المنظ

  .الوطنيّ 

منخرط، وعلى أساس تلك النسبة يحدّد عدد العضاء ( 433)يقع احتساب نسبة عضو منتخب عن كلّ أربعمائة 

بحسب معدّل الانخراطات المسجّلة في  المنتخبين وطنيّا من القادة الفتيان ومن القائدات الفتيات ومن الروّاد والحباء

  .صفوف كلّ صنف

حون في الإنتخابات المشار إليها بالفصل  :97الفصل 
ّ

من هذا النظام على ثلاث قائمات، وينتخب القادة  95يوزّع المترش

من القائدات في  المؤتمرون والقائدات العدد المحدّد من القادة في القائمة الولى المخصّصة لهم وينتخبون العدد المحدّد

قائمة ثانية مخصّصة لهنّ، باستثناء القادة المؤتمرين من الروّاد والحبّاء، فإنّهم زيادة على مشاركتهم في انتخاب القادة 

حين الروّاد ضمن القائمة الثالثة المخصّصة لهم
ّ

ون بصفة حصريّة انتخاب العدد المحدّد من المترش
ّ
 .والقائدات، يتول

ح للانتخابات الوطنيّة في: الجزء الثاني
ّ

 اجراءات الترش

حات للانتخابات الوطنيّة بمجرّد مصادقة المجلس العلى على موعد  القائد العاميعلن  :98الفصل 
ّ

عن فتح باب الترش

حات والذي بجب ألا يقلّ عن ستّين يوما قبل 
ّ

المؤتمر الوطنيّ، ويتضمّن الاعلان وجوبا تحديدا لغلق أجل قبول الترش

 .لمؤتمرموعد ا

مة على كلّ الهياكل الوطنيّة والجهويّة والمحليّة، كما يتمّ 
ّ
يقع توزيع الاعلان المشار إليه بالفقرة السابقة عبر ادارة المنظ

حات
ّ

قا في مقرّها المركزيّ الى حين انقضاء أجل الترش
ّ
مة، ويبقى معل

ّ
  . نشره بالموقع الرسميّ للمنظ

ح ولقبه تعدّ القيادة العامة نما :99الفصل 
ّ

ح تتضمّن تنصيصا على اسم المترش
ّ

ذج رسميّة من مطبوعات في مطالب الترش

وعنوانه الرسميّ أو عنوانه المختار عند الاقتضاء وبريده الإلكترونيّ، وتاريخ ولادته، ومهنته، ومستواه التعليمي، وتكوينه 

مة، والمسؤوليات القياديّة وقائدها الكشفيّ وتاريخ دورة الشارة الخشبيّة التي نجح فيها ومكانها
ّ
، وأقدميّة انخراطه في المنظ

ح 
ّ

ح في الترش
ّ

مة وتاريخها، والصنف الذي يرغب المترش
ّ
دها وتاريخها، ومشاركاته السابقة في مؤتمرات وطنيّة للمنظ

ّ
التي تقل

م: ضمنه
ّ
  .القادة ، القائدات أو الروّاد والحبّاء، كما تتضمّن كلّ مطبوعة جذاذة وصل تسل

ح ايداع ي :111لفصل ا
ّ

ى كلّ مترش
ّ
م مختوما دى مباشرة لإستمارة الترشح إما تول

ّ
مة مع استرجاعه لوصل التسل

ّ
ادارة المنظ

 أو عبر البريد الإلكتروني الرسمي للمنظمة وممض ى من الشخص الذي تسلم المطلب

 تر و 
ّ

مة، تحت اشراف القيادة العامة، مطالب الترش
ّ
ح الواردة عليها، وتضمّن ملاحظاتها في كلّ اجع الادارة المركزيّة للمنظ

ر شروط
ّ
ح مطلب حول صحّة توف

ّ
 .وحينما يتبيّن لها عدم ثبوت شرط من شروط الترش
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ح لم يتولّ 
ّ

بشأنه في أجل ثمان وأربعين ساعة من تاريخ طلبه في ذلك  توضيحات أو اثباتات تقديم صاحبة كل مطلب ترش

  .يعدّ لاغيا

ى القائ :111الفصل 
ٰ
ح، اعداد تقرير يتضمّن قائمة  يوما من تاريخ( 23)ظرف عشرين  د العام، فييتول

ّ
انقضاء أجل الترش

مة من أعمال 
ّ
ر الشروط القانونيّة في كلّ واحد منهم، على ضوء ما قامت به ادارة المنظ

ّ
حين وملاحظات بشأن توف

ّ
المترش

  .ميع المطالب ومؤيداتها، الى رئيس المجلس العلىمن هذا النظام، ويحيل التقرير مرفوقا بج 99تحقيقيّة طبق الفصل 

حاتهم على أنظار مكتب المجلس لتدارسها ثمّ يصدر قرارا 
ّ

ويعرض رئيس المجلس العلى قائمة المترشحين وملفات ترش

لا في قبول مطالب المترشحين الحائزة على الشروط القانونيّة وإسقاط بقيّة المطالب
ّ
  .معل

مة بنشر القرار الخاص بقائمة المترشحين للانتخابات الوطنيّة، في الموقع  ئد العامالقايأذن  :112الفصل 
ّ
لادارة المنظ

مة، في أجل لا يتجاوز ثلاثين 
ّ
مة، خلال الجل نفسه، ( 23)الرسميّ للمنظ

ّ
يوما قبل موعد المؤتمر، ويتعيّن على إدارة المنظ

ح تمّ اسقاط مطلبه، و 
ّ

  .بكلّ وسية تترك أثرا قانونيّا ذلكتوجيه اعلام بالقرار لكلّ مترش

أيّام من تاريخ ( 53)ويجوز الطعن في القرار المذكور، ممّن له الصفة والمصلحة، لدى مجلس الشرف، في ظرف عشرة 

ح أو قبول
ّ

مة، وذلك بسبب اسقاط مطلب ترش
ّ
على أن  ،خلافا للشروط والصيغ القانونيّة هنشره بالموقع الرسميّ للمنظ

مين الكشفيّين التي تصدر بشأنه قرارا يبقى القرار 
ّ
  . نهائيّاقابلا للاستئناف أمام هيئة المحك

ح، وذلك  :113الفصل 
ّ

ح للانتخابات الوطنيّة أن يسحب مطلبه قبل انقضاء أجل الترش
ّ

يجوز لكلّ من تقدّم بمطلب ترش

ح باسم رئيس المجلس العلى يقع ايداعه بالادارة المركز 
ّ

مة، ويكون معرّفا بتقديم مطلب سحب ترش
ّ
عليه يّة للمنظ

 .بالامضاء

ح الواردة خلافا للصيغة المبيّنة بالفقرة السابقة أو بعد الجل القانونيّ 
ّ

  .ولا يعتدّ بمطالب سحب الترش

 في ضوابط تنظيم العمليّة الانتخابيّة في المؤتمر الوطني: الجزء الثالث

مة طباعة العدد الكافي من إذا تمّ اعتماد طريقة الاقتراع بالأو  :114الفصل 
ّ
راق في الصندوق، فينبغي على ادارة المنظ

بطاقات الاقتراع مختومة وممضاة من مكتب رئاسة المؤتمر، وتتضمّن كلّ بطاقة أسماء وألقاب المترشحين المنتمين 

ح
ّ

  .لصنف واحد حسب الترتيب الهجائي لأسمائهم، مع وضع خانة أمام اسم ولقب كل مترش

  .من هذا النظام، يشارك بلون مميّز لبطاقات الاقتراع الخاصّة به 95صناف الثلاثة المشار إليها بالفصل كل صنف من ال 

وإذا تمّ اعتماد الاقتراع الالكترونيّ، فيجب اعتماد الترتيب الهجائي في عرض أسماء المترشحين بحسب الصنف الذي 

  .ينتمون اليه

حين والمحدّد طبق أحكام كلّ ناخب يصوّت لعدد من الم :115الفصل 
ّ

حين في حدود المناب المخصّص لصنف المترش
ّ

ترش

 من هذا النظام، 95الفصل 

والتصويت لعدد أكبر أو أقل من المناب المحدّد يؤدّي إلى اعتبار بطاقة الاقتراع ملغاة، كما تعتبر ملغاة أيضا البطاقة 

ح أو أكثر، 
ّ

وكذلك البطاقة التي لا يضع صاحبها الإشارة المميّزة للاختيار في الفارغة أو التي تتضمّن تشطيبا على إسم مترش

  .الخانة المخصّصة لذلك

وفي صورة اعتماد آليّة الإقتراع الإلكترونيّ، فينبغي أن تتضمّن البرمجيّة المستخدمة ضمانا لاحترام القواعد المبيّنة 

  .بالفقرة السابقة

ح واحد عل :116الفصل 
ّ

ر إذا حصل أكثر من مترش
ّ
ى المرتبة الخيرة في ترتيب الفائزين في احدى القائمات الثلاث، بما يتعذ

ق بتلك القائمة، يتم ترتيب المتساوين في الاصوات في 
ٰ
حين المتعل

ّ
معه ختم تلك القائمة بالعدد المخصّص لصنف المترش

ر ختم قائمة الفائزين بمعيار
ّ
السنّ، يجري مكتب رئاسة المؤتمر  تلك المرتبة حسب معيار الكبر سنّا، فإن تواصل تعذ
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قرعة بين المتساوين في السنّ في جلسة علنيّة مفتوحة لجميع المؤتمرين وبحضور أعضاء الهيئة الكشفيّة الخاصّة 

 .للتحكيم، وذلك عند التصريح بالنتائج الوليّة للانتخابات

حين المعنيّين بالأمر لا يحول دون اجراء القرعة المشار
ّ

  .إليها وغياب المترش

 الإنتخابات الجهويّة لعضويّة المجلس الأعلى: الفرع الثاني
ح للإنتخابات الجهويّة الخاصّة بعضويّة المجلس العلى، مطالب  :117الفصل 

ّ
يقدّم القادة والقائدات الراغبون في الترش

حاتهم، طبق أحكام الفصل 
ّ

  25ترش
ّ
م وثائق، في أجل لا يتجاوز من النظام الساس يّ، وذلك لقائد الجهة مقابل وصل تسل

  .من هذا النظام 58اسبوع من تاريخ الدعوة المشار إليها بالفصل 

لا بشأن كلّ مطلب بالقبول أو بالإسقاط، بعد القيادة العامة  تصدر
ّ
المجلس  رئاسة مكتب الإطلاع على رأيقرارا معل

  .العلى

مة قائد الجهة 
ّ
، كما تعلم أيضا كلّ من تمّ اسقاط مطلبه بالقرار الفقرة السابقةبالقرار المشار إليه بوتعلم ادارة المنظ

ل الذي صدر في شأنه، وذلك قبل موعد الجلسة الممتازة للمجلس الجهويّ بخمسة عشر 
ّ
  .يوما على القلّ ( 55)المعل

حه للانتخابات الجهويّة الخاصّة بعضويّة المجلس العلى  :118الفصل 
ّ

أن يطعن في قرار يجوز لكلّ من أسقط مطلب ترش

 التعهدمجلس الشرف طبق اجراءات  أيّام من تاريخ اعلامه بقرار الاسقاط على أن ينظر فيه( 2)في ظرف ثلاثة الاسقاط 

مين  ،قبل انعقاد الجلسة الممتازة للمجلس الجهويّ  الاستعجاليّ 
ّ
على أن يبقى القرار قابلا للاستئناف أمام هيئة المحك

  . نهائيّانه قرارا الكشفيّين التي تصدر بشأ

ر فيه 
ّ
ح آخر لا تتوف

ّ
ح للانتخابات المذكورة، أن يطعن كذلك في قرار قبول مطلب مترش

ّ
ويجوز لكلّ من قدّم مطلب ترش

 .الشروط القانونيّة، وذلك طبق الاجراءات نفسها المشار إليها بالفقرة الولى من هذا الفصل

ة الجلسة الممتازة للمجلس الجهويّ طبق الحكام المشار إليها بالفصل تجرى الانتخابات الجهويّة، بمناسب :119الفصل 

  .من هذا النظام 58

 ويكون الإقتراع سريّا ومباشرا، 

ويجوز لقائد الوحدة أن ينيب عنه عضوا آخر من قيادة وحدته، كي يحضر أشغال الجلسة الممتازة للمجلس الجهويّ 

لرئيس الجلسة بكتب تفويض ممض ى ومختوم من قائد الوحدة وأن يكون  ويشارك في الانتخاب بدلا عنه، شرط أن يدلي

النائب ناجحا بدوره في التمهيديّة ومباشرا للنشاط في الوحدة في ذلك الموسم الكشفيّ وخالصا في الاشتراك السنويّ خلال 

  .الجل القانونيّ 

ح، قائد أو قائدة وحدة، الحاصل  :111الفصل 
ّ

  .على أكثر الصواتيقع التصريح بفوز المترش

ح الذي له أقدميّة أكبر في 
ّ

حين أو أكثر في المرتبة الولى من الصوات المتحصّل عليها، يفوز المترش
ّ

وعند التساوي بين مترش

ح الحاصل على درجة تدريب كشفيّ أرفع، فإن بقي التساوي تجرى 
ّ

قيادة الوحدة الكشفيّة، فإن بقي التساوي يفوز المترش

  . عنيين بالأمرقرعة بين الم

من هذا النظام، ممّن له الصفة والمصلحة لدى  108يجوز الطعن في الانتخابات المشار إليها بالفصل  :111الفصل 

مجلس الشرف، بسبب ظروف تنظيمها أو اجراءات الدعوة اليها او شروط المشاركة فيها، كما يجوز الطعن في النتائج 

  .أيّام من تاريخ انعقاد الجلسة الممتازة للمجلس الجهويّ ( 2)المصرّح بها، كلّ ذلك في ظرف ثلاثة 

 في الانتخابات الداخليّة للمجلس الأعلى: الفرع الثالث
م المجلس العلى انتخابات داخليّة، بالاقتراع السريّ المباشر، يشارك فيها كلّ أعضائه المنتخبين  :112الفصل 

ّ
ينظ

  .من النطام الساس يّ  22الخطط الانتخابيّة المبيّنة بالفصل والمعيّنين بصفاتهم الشخصيّة، قصد اسناد 
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حاتهم بصفة فوريّة وشفاهيّة الى رئيس الجلسة، ولا 
ّ

ح الى تلك الخطط مطالب ترش
ّ

ويقدّم العضاء الراغبون في الترش

ح لتلك الخطط
ّ

  .تقبل الانابات في تقديم الترش

ة، فإنّ 
ّ
ح أكثر من متنافسين على خط

ّ
من يحصل منهم على الغلبيّة المطلقة من أصوات العضاء المشاركين وفي صورة ترش

ر على أي منهم الفوز بهذه النسبة، تعاد دورة ثانية في 
ّ
في الاقتراع، أي النصف زائد واحد، يكون هو الفائز، فإن تعذ

  .واتالجلسة نفسها، بين صاحبي المرتبة الاولى والثانية، ويفوز منهما من يحصل على أغلبيّة الص

ح الكبر سنّا
ّ

م المترش دَّ
َ
حان أو أكثر على عدد متساوٍ من الصوات، يُق

ّ
  . وإذا تحصّل مترش

ة رئيس للمجلس العلى كلّ قائد أو قائدة عضو في المجلس العلى، ومتحصّل على الشارة  :113الفصل 
ّ
ح لخط

ّ
يترش

ة صادرة عن احدى مؤسّسات التعليم العالي، سنوات على القلّ، وحائز على شهادة علميّ ( 53)الخشبيّة منذ عشر 

 .سنوات على القل( 8)وتحمّل مسؤوليّة قياديّة مدّة ثماني 

 .ينتخب المجلس العلى من بين أعضائه، نائبين لرئيس المجلس يكونان وجوبا قائدا وقائدة :114الفصل 

عهد بالنزاعات الكشفية والمسائل التينتخب المجلس العلى أعضاء مجلس الشرف طبق أحكام نظام  :115الفصل 

 .النظامهذا الملحق ب التأديبية ودليل إجراءات التحكيم الكشفي والتوسيم

ة رئيس لجنة المراقبة الماليّة، كلّ قائد أو قائدة عضو في المجلس العلى، وحائز على شهادة  :116الفصل 
ّ
ح لخط

ّ
يترش

  .ري والمالي أو التدقيق أو المحاسبةبالتصرف الإداعلميّة جامعيّة، في اختصاص له علاقة 

 .وينتخب المجلس العلى عضوين آخرين بلجنة المراقبة الماليّة لمساعدة الرّئيس في مهامه

حين الثنين الحائزين على أكثر الصوات
ّ

حين يقع التصريح بفوز المترش
ّ

 .وفي صورة تعدّد المترش

طبقا لنظام إجراءات الاجتماعي  الدعم صندوق من أعضائه لتشكيل لجنة ( 4)بعة ينتخب المجلس العلى أر  :117الفصل 

 .الملحق بهذا النظام الداخليّ عمل الصندوق 

 سير عمل المجلس الأعلى: الفرع الرابع

 مكتب رئاسة المجلس الأعلى: الجزء الأوّل 

كلّ عضو آخر يدعوه رئيس المجلس  ومن يتكوّن مكتب رئاسة المجلس العلى من رئيس المجلس ونائبيه :118الفصل 

  .الضرورةالعلى حسب 

يجتمع مكتب رئاسة المجلس، كلمّا دعت الحاجة إلى ذلك، بدعوة من رئيس المجلس العلى الذي يرأس  :119الفصل 

ئيّة الجلسة، وذلك للتباحث في مسائل اختصّه النظام الداخلي بالنظر فيها، كما يجتمع قبل كلّ دورة عاديّة أو استثنا

  .للمجلس العلى لضبط جدول أعمالها

فين بالاشراف على أنشطة بمقتض ى  :120الفصل 
ّ
ينظر مكتب رئاسة المجلس في تسمية أعضاء المجلس العلى المكل

 .أحكام هذا النظام، أو الذين سيحضرون أنشطة نيابة عن المجلس العلى، بدعوة من القيادة العامة 

ك جلسات تشاور مع القيادة العامة لتنسيق بعض المسائل ودرس مواضيع قبل عرضها ويعقد مكتب رئاسة المجلس كذل

  .على أنظار المجلس العلى، كلمّا رأى رئيس المجلس والقائد العام فائدة في ذلك

 اللجان الاستشاريّة للمجلس: الجزء الثاني

ى دراسة مواضي :121الفصل 
ّ
ع محدّدة ذات علاقة بصلاحيّات المجلس تحدث لجان استشاريّة صلب المجلس العلى تتول

عات القيادات الكشفيّة القاعديّة ومواقفها ومقترحاتها تجاه تلك المواضيع، وترفع بشأنها مشاريع 
ّ
العلى، وترصد تطل

  .مقرّرات للمجلس العلى

  .الاستشاريّة عضوٌ منتخبٌ من المجلس العلى نةويرأس اللج
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تعيين رئيس لإحدى اللجان الاستشارية ذات الطابع التقني من بين  اقتراحجلس ويمكن وفي صورة الضرورة لرئيس الم

 .العضاء الملاحظين بعد المصادقة على ذلك بأغلبيّة أعضائه

في كنف  كما يصادق المجلس العلى، بأغلبيّة أعضائه، على إحداث اللجان الاستشاريّة وتركيبتها والمهام الموكولة إليها

 .ة قياديات شبابيّة صلبهاالحرص على تمثيليّ 

ما دعت الحاجة إلى ذلك :122الفصل 
ّ
  .تجتمع اللجنة الاستشاريّة بدعوة من رئيسها في التاريخ والمكان الذي يحدّدهما، كل

 .اجراءات انعقاد دورة المجلس الأعلى وضبط جدول أعماله وسير جلساته: الجزء الثالث

 .بالتشاور مع القائد العام  أعمال الدورة العاديّة للمجلس العلىيضبط مكتب رئاسة المجلس، جدول  :123الفصل 

كلّ عضو من المجلس العلى له أن يتقدّم بطلب ادراج مسألة في جدول العمال، عند افتتاح أشغال الدورة العاديّة ل و

  .للمجلس العلى، شرط أن يصادق على طلبه أغلبيّة أعضاء المجلس

جلس العلى القائد العام علما بجدول العمال المحدّد لدورة المجلس العلى العاديّة أو يحيط رئيس الم :124الفصل  

 .الاستثنائيّة ويتشاور معه لضبط موعد الدورة ومكانها

 طبق الصورة المحدّدة بالفقرة 
ّ
ولا يجوز تغيير جدول العمال بعد توجيه الدعوات لحضور أشغال دورة المجلس العلى إلا

  .من هذا النظام 522لفصل الخيرة من ا

ة، لحضور أشغال دورة المجلس العلى قبل خمسة عشر  :125الفصل 
ّ
يوما ( 55)يدعو رئيس المجلس العلى العضاء كاف

مة وتوجيه دعوات شخصيّة للأعضاء 
ّ
 من موعد الدورة، وذلك من خلال نشر الاعلان عن الدعوة في الموقع الرسميّ للمنظ

  .جدول العمال وتكون مرفقة بكلّ الوثائق التي ستدرس في الدورة وتتضمّن الدعوة وجوبا

ويمكن له دعوة قادة من بين القيادات الكشفيّة والروّاد والحبّاء أو أعضاء اللجنة الاستشارية للشباب الكشفي لحضور 

 .أشغال دورة المجلس العلى بصفة ملاحظين

  .جلس، ويساعده في ذلك نائباهيسيّر رئيس المجلس العلى جلسات الم :126الفصل 

ويناقش أعضاء المجلس العلى المواضيع المدرجة بجدول العمال، خلال الدورة العاديّة أو الاستثنائيّة للمجلس، وتتمّ  

المصادقة على المقرّرات والتوصيات وبقيّة المسائل المحدّدة بالنظام الساس ي، بأغلبيّة أصوات الحاضرين، عدا ما نصّ 

  .الساس ي على خلافه النظام

 في الحالات التي يقرّر فيها رئيس المجلس العلى 
ّ
ويقع التصويت على المسائل المدرجة بجدول العمال، بصفة علنيّة، إلا

  .اعتماد الاقتراع السريّ 

 بالاقترا
ّ

  .ع السريّ وانتخاب العضاء لمختلف الخطط المنصوص عليها بالنظام الساس ي أو النظام الداخلي لا يكون إلا

يجوز الطعن في المقرّرات التي يصدرها المجلس العلى أو الطعن في مصادقته على مسألة عرضت عليه،  :127الفصل 

أو مخالفة لأحكام النظام الساس يّ أو النظام  خطأ جسيم في تطبيق القانون وذلك من قبل أيّ عضو من أعضائه، بسبب 

  .الداخليّ 

يوجّه لرئيس المجلس العلى طلب مراجعة، يبسط فيه وجهة نظره، ويبيّن أوجه المآخذ التي ويتعيّن على الطاعن أولا ان 

ى الطاعن إيداع  ،يوما من تاريخ صدور المقرّر ( 23)ينعاها على المقرّر المطعون فيه، وذلك في أجل أقصاه ثلاثون 
ّ
ويتول

م
ّ
مة مقابل وصل تسل

ّ
  .مطلب المراجعة في إدارة المنظ

مة إحالة المطلب فورا على رئيس المجلس العلى وتوجيه نسخة منه للقائد العام لإبداء الرأيوعلى المدير ا
ّ
  .لتنفيذي للمنظ

يوما من تقديمه، وينبغي على القائد ( 23)ينظر مكتب رئاسة المجلس في مطلب المراجعة في ظرف ثلاثين  :128الفصل 

  .العام ابداء رأي كتابيّ في شأنه
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ئاسة المجلس وجاهة المطلب، يصدر رئيس المجلس العلى توصية وجوبيّة بعرض الموضوع على أنظار إذا تبيّن لمكتب ر 

  .المجلس العلى في أوّل دورة قادمة ليعيد النظر في المقرّر المطعون فيه

ار المجلس ويجوز لرئيس المجلس العلى، بعد أخذ رأي القائد العام، تعليق تنفيذ المقرّر إلى حين إعادة عرضه على أنظ

  .العلى

في صورة رفض مكتب رئاسة المجلس قبول مطلب المراجعة، لأيّ سبب من السباب، أو قبول عرضه على  :129الفصل 

أنظار المجلس العلى مع رفض طلب إيقاف تنفيذه، أو في صورة تمسّك المجلس العلى بالموقف نفسه، بعد إعادته النظر 

ه ي
ّ
  جوز للطاعن أن يرفع المر لمجلس الشرف للنظر فيه طبق نظام الإجراءات المعتمد لديهفي الموضوع المطعون فيه، فإن

مين الكشفيّين التي تصدر بشأنه قرارا 
ّ
  . نهائيّاعلى أن يبقى القرار قابلا للاستئناف أمام هيئة المحك

ض طلب إيقاف التنفيذ أو يوما من تاريخ رفض طعنه أو رف( 55)ويجب على الطاعن تقديم الطعن في ظرف خمسة عشر  

  .من صدور المقرّر الجديد عن المجلس العلى المؤيّد لفحوى المقرّر الوّل موضوع الطعن

 في طبيعة الدور الرقابي للمجلس الأعلى: الجزء الرابع

مة، ويمارس  :130الفصل 
ّ
كام النظام طبق أح الرقابي السمى دور بهذا العنوان الالمجلس العلى هو السلطة العليا للمنظ

  .الساس يّ 

 .من النظام الساس يّ  26الفصل  طبقا لأحكامة يّ الرقاب هتلمجلس العلى صلاحياا يمارس :131الفصل 

النصوص ويناقش أعضاء المجلس العلى المسائل المعروضة عليهم في هذا الاطار، وفقا لسلطة تقديريّة واسعة، تراعى 

  القانونيّة الوطنيّة
ّ
مة، والسس التي تقوم عليها التربية الكشفيّة والنظم التي تسير وفقها، والامكانيات المتوف

ّ
رة للمنظ

  .وتفض ي الى موقف يحظى بموافقة أغلبيّة العضاء

والرقابة التقديريّة تؤدّي إمّا إلى إقرار مشروع الموضوع المعروض على المجلس العلى أو تعديله أو رفضه، أو تأجيل 

  . لهيكل الذي اقترحه لإعادة درسهتنفيذه، أو إرجاعه إلى ا

ى  النظام الساس ي التي أسنده إياهاصلاحيّات ال بمقتض ىالرقابة التقويميّة المجلس العلى  يمارس :132الفصل 
ّ
ويتول

تقويم النشاط أو البرامج التي تمّ تنفيذها، الهياكل التنفيذيّة بصفة لاحقة وذلك قصد  رقابة على أعمال بقيّةبموجبها ال

مان جودتها وتناغمها مع النظم المعتمدة والوقوف على النقائص عند الاقتضاء واستنباط السبل والطرق والوسائل لض

  .الكفيلة بتطوير تلك النشطة والبرامج

والرقابة التقويميّة تؤدّي إمّا إلى المصادقة على الموضوع المعروض على المجلس العلى، إذا تمّ تنفيذ ذلك الموضوع طبقا 

ة المرسومة من قبل، وحقّق الهدف المحدّد له سلفا، أو تؤدّي إلى التحفّظ بشأن ذلك الموضوع لل
ّ
ضوابط القانونيّة والخط

  .إذا كان خلاف ما ذكر بداية هذه الفقرة

لا ويؤدّي إمّا إلى تلافي الخطأ الذي وقعت فيه الهياكل التنفيذيّة فورا،
ّ
وترتيب  وتحفّظ المجلس العلى ينبغي أن يكون معل

الثر القانونيّ على ذلك، إن كان سبب التحفٰظ خطأ قانونيّا منسوبا إلى الهيكل التنفيذيّ، أو إصدار توصيات لتلافي 

  .النقائص وتحسين جودة البرامج المنجزة، إذا كان سبب التحفّظ تقصيرا أو ضعفا في البرمجة

، وتشمل ض ى الصلاحيّات التي أسنده إياها النظام الساس ييمارس المجلس العلى الرقابة التوجيهيّة بمقت :133الفصل 

استنباط الطرق والوسائل والساليب الكفيلة بتنفيذ مقرّرات المؤتمر الوطني وتوصياته، وتضمن نجاعة الهياكل 

مة الكشفيّة في محيطها المحليّ 
ّ
والاقليميّ  الكشفيّة وأهليّة قياداتها لتنفيذ الخطط والبرامج الكشفيّة ورفع مكانة المنظ

  .والعالميّ 
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ويمارس المجلس العلى هذا الصنف من الرقابة بأسلوب تنسيقي وتوجيهيّ وتشاوريّ مع بقيّة الهياكل، في إطار لجانه 

ل إطارا مرجعيّا للهياكل الكشفيّة، التي 
ّ
الاستشاريّة، أو بمناسبة انعقاد جلساته الدوريّة، ومن خلال إصدار توصيات تمث

ر لها من إمكانيّات وقدرات تبذل العناية
ّ
  .الكافية للعمل بها، حسبما تتوف

من هذا النظام،  525المقرّر الذي يصدره المجلس العلى في نطاق ممارسته للرقابة القبليّة المبيّنة بالفصل  :134الفصل 

ل بسبب خطأ منسوب إلى هيكل تنفيذيّ على معنى الفصل 
ّ
ن الطعن فيهما، ممّن من هذا النظام، يمك 522وتحفّظه المعل

  .من هذا النطام 524و  528 و 527له الصفة والمصلحة، طبق الاجراءات المبيّنة بالفصول 

وفيما عدا ذلك، فإنّ المقرّرات التي يصدرها المجلس العلى، تكون ذات صبغة ارشاديّة وتوجيهيّة، خاضعة للسلطة 

  .التقديريّة لأعضاء المجلس، ولا يمكن الطعن فيها

 في الالتزامات المحمولة على عضو المجلس الأعلى: فرع الخامسال
مة وله أن يقدّم للمجلس العلى تقارير وورقات عمل  عضو المجلس العلى :135الفصل 

ّ
ل السلطة العليا للمنظ

ّ
يمث

  .وأن يراقب عمل لجان المجلس وتصوّرات للنهوض بالحركة الكشفيّة وتنمية قدرات قياداتها

  .هاعلى حضور دورات المجلس العاديّة والاستثنائية والمساهمة في تنفيذ جداول عمل لكبصفته ت يحرصو 

 :تسقط العضويّة من المجلس العلى :136الفصل 

  طبقا للتراتيب المعمول بها،بسبب عدم دفع الاشتراك السنويّ  -

حالة الضرورة  بإستثناءدورات عاديّة ( 2)ثلاث لبسبب التغيّب عن حضور اجتماعات المجلس العلى  -

  بعد معاينة الغياب طبقا للتراتيب المعمول بها في المجال،وذلك  أو القوّة القاهرة،

 ،نهائي بسبب صدور قرار تأديبي -

رها في عضو المجلس العلى على معنى الفصل  -
ّ
من  44فقدان احدى الشروط الساسيّة الواجب توف

  .هذا النظام

 
ّ
 بعد أن يعلم به المعني بالامر، ويمكن ويصدر رئيس المجلس العلى قرارا معل

ّ
لا في اسقاط العضويّة، ولا يكون نافذا إلا

على أن يبقى القرار قابلا للاستئناف  لدى مجلس الشرفيوما من تاريخ الاعلام ( 55)فيه في أجل خمسة عشر الطعن 

مين الكشفيّين التي تصدر بشأنه قرارا 
ّ
  . نهائيّاأمام هيئة المحك

  .يوقف التنفيذ ه الصورة لافي هذوالطعن 

 

 لباب الثامنا

 القيادة العامة

 في مهام القيادة العامة وصلاحياتها: الفرع الأوّل 
البرمجة الفنيّة والتصرّف و  الإداري والماليتمارس القيادة العامة مهام تنفيذيّة تتوزّع على مجالات التصرّف  :137الفصل 

 .في الممتلكات

 للقيادة العامةوالمالي الاداري  في التصرّف: الجزء الأوّل 

تشرف القيادة العامة على السير العام للادارة المركزية للمنظمة ولكلّ الادارات الجهويّة أو المحليّة  :138الفصل 

مة أو الموضوعة على ذمّتها
ّ
  . الموضوعة على ذمّة الجهات والفواج أو مراكز التخييم التي تملكها المنظ

للادارة الكشفيّة، يوزّع المهام الادارية بين مختلف الادارات المحدثة، ويضبط طرق التواصل  ة دليلاوتضع القيادة العام

  .والتعامل بين تلك الادارات وبين مختلف الهياكل الكشفيّة والقيادات
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يات الانتداب في عملمبادئ المساواة وتكافئ الفرص وأحكام القانون الشغلي تلتزم القيادة العامة باحترام  :139الفصل 

  .التي تباشرها لتعزيز الرصيد البشري لادارتها المركزية أو اداراتها الجهويّة والمحليّة

تسعى القيادة العامة، عبر الادارة التي تشرف عليها، الى متابعة عمليّة استخلاص الاشتراكات السنويّة من  :140الفصل 

ق البرامج الكشفيّة والتواصل مع وسائل الاعلام، وحفظ ممتلكات المنخرطين وتسجيل الوحدات والفواج والجهات، وتوثي

مة وتقاريرها وأرشيفها النشيط والوسيط طبق 
ّ
مة المنقولة والعقارية وصيانتها ومسك وثائق المنظ

ّ
 التشريع والتراتيبالمنظ

  .الجاري به العمل، ليكون مرجعا قانونيا للهياكل الرقابيّة أو التحكيميّة عند الاقتضاء

ة الكشفيّة وتطبيق  :141الفصل 
ّ
رة لضمان تنفيذ الخط

ّ
ر القيادة العامة الامكانيّات الاداريّة البشريّة والماديّة المتوف

ّ
تسخ

  .العامالبرامج الفنيّة من الناشطين ضمن مختلف الهياكل الكشفيّة، وذلك بتوجيه مباشر من القائد 

 فيذهافي وضع البرامج الفنيّة وإحكام تن: الجزء الثاني

ة ثلاثيّة  :142الفصل 
ّ
تشرف القيادة العامة على وضع البرامج الفنيّة عبر أقسامها الفنيّة ولجانها الوطنيّة، وفقا لخط

وتباشر تنفيذها بالتعاون مع الجهات والفواج والوحدات، وترصد لها الاعتمادات المالية  شاملة ولخطط سنويّة مفصّلة

 .بما يحقق الإستراتيجية الوطنية اللازمة وفقا لميزان مالي سنويّ 

القيادة العامة مسؤولة كشفيّا عن كلّ النشطة والبرامج الكشفيّة التي تباشرها مختلف الهياكل التي  :143الفصل 

تتبعها، ويتعيّن على هذه الهياكل استصدار ترخيص صريح من القيادة العامة قبل كلّ نشاط كشفيّ ينتظم خارج البلاد 

بل كلّ مخيّم صيفيّ بصرف النظر عن مكان تنظيمه، وفيما عدا ذلك فإنّ تراخيص النشاط الكشفيّ التونسيّة، وق

  .الخارجيّ من مخيّمات موسميّة ورحلات داخليّة تصدر عن قائد الجهة بناء على رأي فنيّ من المفوّض المعنيّ بالأمر

 
ّ
 :بعد التأكد من ولا تمنح القيادة العامة أو قائد الجهة الترخيص المشار إليه إلا

  .دفع جميع المشاركين في النشاط لاشتراكاتهم السنويّة .5

رة للنشاط، لها تأهيل لقيادة مثل تلك النشطة  .2
ٰ
من  56حسب ما يقتضيه الفصل وجود عدد من القيادات المؤط

 .هذا النظام

ر المكان الذي سيحتضن النشاط على مواصفات كافية تضمن سلامة المشاركين من كلّ  .2
ّ
خطر، ومراجعة توف

د من أنّ القادة سيحترمونها عند تنفيذ البرنامج
ّ
رة للنشاط والتأك

ٰ
  .قواعد السلامة مع القيادات المؤط

  . وجود موازنة ماليّة مطابقة للتراتيب المعمول بها .4

  .وضع برنامج مفصّل للنشاط يكون متناغما مع المناهج الكشفيّة .5

 .د والنشطة الصيفيةإبرام عقد تأمين خاص بكل نشاط خارج لبلا  .6

بالفصل  القرار الذي تصدره القيادة العامة أو يصدره قائد الجهة بخصوص منح الترخيص المشار إليه :144الفصل 

طلقة، وهو غير قابل للطعن من هذا النظام 542
ُ
  .أو رفضه، يندرج ضمن سلطتهما التقديريّة الم

ارة المخيّمات الموسميّة من قبل أعضائها وبالتنسيق مع القسام تضع القيادة العامة برنامجا دقيقا لزي :145الفصل 

مي المخيّم لشروط الترخيص المبيّنة بالفصل 
ّ
د من احترام منظ

ّ
  .من هذا النظام 544واللجان الوطنيّة ذات العلاقة، للتأك

 .المواليةتأخذ القيادة العامّة بعين الاعتبار نتائج الزيارات والتقارير عند منح التراخيص للسنة 

 التصرّف في الموارد الماليّة وفي الممتلكات: الجزء الثالث

مة أو على  :146الفصل 
ّ
تحكم القيادة العامة حسن التصرّف في الممتلكات المنقولة والعقّارات الموضوعة على ذمّة المنظ

فراط، ويكون استغلالها موجّها لما ذمّة هياكلها المحليّة أو الجهويّة، وتضمن استعمال تلك الممتلكات حسب طبيعتها دون ا

مة سواء من حيث تنفيذ برامجها الكشفيّة أو توفير موارد ماليّة لتمويل تلك البرامج
ّ
  .فيه نفع ثابت للمنظ
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تضع القيادة العامة تراتيب خاصة بحفظ التجهيزات والتصرّف في الممتلكات الكشفيّة من قبل الوحدات  :147الفصل 

  .قساموالفواج والجهات وال

وتسعى القيادة العامة، عبر لجنة خاصة، الى مراقبة مدى احترام منظوريها لتلك التراتيب وتقيّدهم بالضوابط القانونيّة 

  .والترتيبيّة لترشيد استعمال تلك الممتلكات

 محيّنا خاصّا بالتجهيزات وال :148الفصل 
ّ
عقّارات التي تمسك القيادة العامة، عبر لجنتها الوطنية المختصّة، سجلا

  .تتصرّف فيها الهياكل الكشفيّة مع بيان الساس القانونيّ لذلك التصرّف

مة أو الموضوعة على ذمّة هياكلها،  :149الفصل 
ّ
كلّ نزاع قضائيّ ينشأ مع الغير، بخصوص الممتلكات التابعة للمنظ

ل القانونيّ للم
ّ
مةتباشره القيادة العامة في شخص القائد العام بصفته الممث

ّ
  .نظ

مة، مع احترام الضوابط 
ّ
وينطبق الاجراء نفسه بخصوص إبرام عقود كراء أو بيع لعقّارات أو منقولات باسم المنظ

  .الاجرائية المقرّرة في النظام الساس يّ وفي هذا النظام

 توزيع الخطط في القيادة العامة: الفرع الثاني
تخب طبق أحكام النظام الساس ي، ومن أعضاء يختارهم القائد تتكوّن القيادة العامة من قائد عام من :151الفصل 

  .العام وفقا للضوابط المقرّرة بذلك النظام

ة تنظيميّة أو فنيّة لكلّ عضو بالقيادة العامة يكون من بينها وجوبا الخطط التالية
ّ
 :ويسند القائد العام خط

  .ملازم القائد العام -

  .أمين المال -

  .المفوّض الدوليّ  -

-  
ّ
مةالمكل

ّ
  .ف بالتجهيز وبمراكز التخييم وبأملاك المنظ

ف بشؤون الهياكل -
ّ
 .المكل

ف بالمشاريع وبتنمية الموارد -
ّ
  .المكل

 بالإضافة إلى قادة القسام وإلى رئيس اللجنة الوطنيّة لتنمية القيادات  -

ت التنفيذيّة كما يمكن ويمكن للقائد العام اسناد خطط أخرى لأعضاء القيادة العامة، تندرج ضمن مجال الصلاحيّا

ة
ّ
  . للعضو الواحد أن يجمع أكثر من خط

ينوب الملازمُ القائدَ العامَ في تنفيذ مهامه بتفويض عام منه في مجال النشطة الكشفيّة، وفي ما عدا ذلك  :151الفصل 

 بتفويض كتابيّ خاصّ مستوفٍ لصيغه وشروطه القانو 
ّ
 .نيّةفلا يمكن للملازم نيابة القائد العام إلا

  .ويمكن للقائد العام أن يختار أكثر من ملازم واحد

مة ويحرص على أن يكون من  :152الفصل 
ّ
يراعي القائد العام في اختيار تشكيلة القيادة العامة المكوّنات الثلاثة للمنظ

 .بين أعضاء تلك التشكيلة قادة شبّان

فين بمأموريّة  :153الفصل 
ّ
لديه، يكونون من ذوي الاختصاص في ميادين محدّدة، ولا يمكن للقائد العام أن يعيّن مكل

يجوز للقائد العام دعوتهم لحضور اجتماعات القيادة العامة لابداء آراء  ينضمّون الى تشكيلة القيادة العامة، ولكن

  . استشاريّة دون أن يشاركوا في التصويت على البرامج والقرارات

 العامة في سير اجتماعات القيادة: الفرع الثالث
في الشهر على القلّ، بدعوة من القائد العام الذي يرأس جلساتها، وذلك  مرّةتجتمع القيادة العامة  :154الفصل 

للتباحث بشأن الوضع الكشفيّ العام وسير نشاط الهياكل الكشفيّة وتقدّم تنفيذ الخطط الكشفيّة و التباحث في 
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تنظيميّة، وضبط المسائل التي يستوجب عرضها على المجلس العلى أو المؤتمر مشاريع البرامج المستقبليّة الفنيّة منها وال

  .الوطنيّ، بصفة مسبقة أو لاحقة، ومناقشة برامج القسام واللجان الوطنيّة وتقويم ما تمّ انجازه من أنشطة

 إذا حضرها أكثر من نصف العضا :155الفصل 
ّ
  .ء على القلّ لا تكون اجتماعات القيادة العامة قانونيّة إلا

حٓا ذ القرارات بأغلبيّة الصوات، وعند التساوي يكون صوت القائد العام مرجِّ
ّ
  .وتتخ

مة، 
ّ
قة بالشؤون الاداريّة للمنظ

ّ
ويحضر المدير التنفيذيّ تلك الاجتماعات لتقديم الاستشارات اللازمة والافادات المتعل

  .دون أن يشارك في التصويت

اجتماعات القيادة العامة في سجلّ خاصّ، يقع التنصيص فيه بالخصوص على قائمة تدوّن محاضر  :156الفصل 

ص للمداولات والقرارات او الاجراءات المتّخذة
ّ
  .الحاضرين وعلى جدول العمال وعلى ملخ

ى المدي :157الفصل 
ّ
مة، كما يتول

ّ
صا من محاضر اجتماعاتها في الموقع الرسميّ للمنظ

ّ
ر التنفيذي تنشر القيادة العامة ملخ

متابعة اجراءات اعلام الهياكل الكشفيّة والقيادات المعنية بالقرارات الصادرة عن القيادة العامة أو الاجراءات المتّخذة 

  .منها

 في نشاط الأقسام: الفرع الرابع
وحدات تابعة  قادة من القيادات التي لها تجربة كشفيّة ميدانيّة في قيادة( 53)يختار قائد القسم عشرة  :158الفصل 

ارة الخشبيّة، يكوّن بهم الدوريّة المركزيّة لقسمه، ويختار من بينهم ملازما
ّ
 .لذلك القسم ومتحصّلة على الش

 في المكان والتاريخ الذي يضبطهما 
ّ
ويشرف قائد القسم على اجتماعات الدوريّة المركزيّة لقسمه بصفة دوريّة ومنتظمة

 . قائد القسم

تشاور والتعاون مع أعضاء الدوريّة المركزيّة و الوطنية لقسمه، البرنامج السنويّ لنشاط القسم، و ويضع قائد القسم، بال

روزنامة زيارات الوحدات الكشفيّة، كما يضع أيضا برامج تحفيزيّة للوحدات ولقياداتها، قصد تنمية قدراتها وضمان 

ة الكشفيّة بنجاعة واقتدار
ّ
يعتزم لبرامج والنشطة والمبادرات التي ة العامة بشأن اويرفع تقارير للقياد ،تنفيذها للخط

 .القسم انجازها مع بيان الوسائل والهداف المرسومة

 .و يمكن لقسمي الرواد و الحباء و العصافير إختيار ملازمين إثنين

 :تحدث بكلّ قسم دوريّة وطنيّة تتكوّن من :159الفصل 

 .قائد القسم -

 .مأعضاء الدوريّة المركزيّة للقس -

 .المندوبين -

 .المفوّضين بالجهات -

( 53)خبراء من الكفاءات الكشفيّة الناشطة في القسم من قادة التدريب ومساعديهم، يتراوح عددهم بين عشرة  -

يختارهم قائد القسم مع ضمان تمثيل متوازن للجهات التي تضمّ أبرز الوحدات الناشطة في ( 23)وعشرين 

  .القسم

ة قائد ق -
ّ
 .سم لموسم كشفيّ واحد على القلّ كلّ من تحمّل خط

يدعو قائد القسم أعضاء الدوريّة الوطنيّة لتقييم نشاط القسم والتباحث بشأن مشاغل المفوّضيات  :161الفصل 

ة الكشفيّة التي وضعها القسم، كما تنظر الدوريّة الوطنيّة في مقترحات 
ّ
والمندوبين ومقترحاتهم لتحقيق أهداف الخط

لي القسم من أعضاء الدوريّة الوطنية في المؤتمر الوطنيّ تعديل المناهج وتط
ّ
 .ويرها وتنتخب ممث

تصادق القيادة العامة في مفتتح كلّ موسم كشفيّ على تركيبة الدوريّات الوطنيّة والدوريّات المركزيّة  :161الفصل 

ى شهر ديسمبر من كلّ سنة
ّ
  .للأقسام، وذلك في أجل أقصاه موف



 28 

  .تلك القائمات في الموقع الرسميّ للمنظمة، كما تعلم بها مكتب رئاسة المجلس العلى  وتنشر القيادة العامة

 . ويمكن ادخال تعديلات على تركيبة دوريّات القسام من قبل قائد القسم، بعد استشارة القائد العام

  .رة الثانية من هذا الفصلويخضع التعديل لمصادقة القيادة العامة، ويستوجب نشره والاعلام به طبق ما بيّنته الفق

 في نشاط اللجان الوطنيّة: الفرع الخامس
تحدّد القيادة العامة المجالات الفنيّة التي تقرّر تفويض تسييرها للجنة وطنيّة، تحت سلطة القيادة العامة  :162الفصل 

  .ومسؤوليّتها

  . تربويّ أو ال ويضبط قرار احداث اللجنة، عدد أعضائها ومجال نشاطها التنظيميّ 

ى رئيس اللجنة اختيار أعضاء لجنته من بين 
ٰ
ويرأس اللجنة الوطنيّة عضو في القيادة العامة يختاره القائد العام، ثمّ يتول

  .القيادات الكشفيّة المختصّة في المجال الراجع بالنظر للجنة

تقنيا من ضمن المهام التنفيذية يعتبر  يكون مجال اللجنة تنظيميّا حينما تفوّض لها القيادة العامة مجالا :163الفصل 

مة، لبعده القانوني أو الاعلامي أو التمويلي أو المرفقيّ، ولا يستهدف مباشرة العضاء 
ّ
مهمّا للسير الطبيعي لنشاط المنظ

ر لهم الرضيّة المناسبة والدعم الكافي لانجاح 
ّ
ما يوف

ّ
أنشطتهم الناشطين ولا يستوجب تشريكهم في برامج تلك اللجنة، وإن

  .وتطويرها

ويكون مجال اللجنة فنيّا أو تربويّا حينما يستهدف قطاعا على علاقة عضويّة بالأعضاء الناشطين وبالقيادات التي 

رهم، سواء على مستوى التأهيل والتدريب أو على مستوى تنفيذ البرامج الكشفيّة
ٰ
 .تؤط

جنة( 53)وعشرة ( 2)يتراوح عدد أعضاء اللجنة الوطنيّة بين ثلاثة  :164الفصل 
ّ
  .أعضاء بحسب طبيعة المجال الموكول لل

 .من هذا النظام 565وتخضع تسمية أعضاء اللجنة الوطنية للاجراءات المنصوص عليها بالفصل 

وإذا كانت اللجنة الوطنيّة ذات مجال فنيّ وتربويّ فلها أن  تحدث لجانا جهويّة تابعة لها بالتنسيق مع قادة الجهات، 

 من 565و  563و تنطبق عليها أحكام الفصلين  .ة على تنفيذ برامج تلك اللجنة الوطنيّة على المستوى الجهويّ للمساعد

 . هذا النظام

تحدث وجوبا لجنة وطنيّة لتنمية القيادات ويعهد لها تنفيذ السياسة الوطنيّة لتنمية القيادات ووضع  :165الفصل 

ة وطنيّة للتدريب والتأهيل القياديّ و 
ّ
ة، بما خط

ّ
رسم الهداف واستنباط الطرق والوسائل الكفيلة بتنفيذ تلك الخط

مة الكشفيّة العربيّة وسائر الهيئات 
ّ
مة الكشفيّة العالميّة والمنظ

ّ
يتماش ى والبرامج التدريبيّة المعتمدة في هياكل المنظ

  . الدوليّة ذات العلاقة

 دة العامةفي الالتزامات المحمولة على عضو القيا: الفرع السادس
مة وهو الماسك بدواليب تسييرها  :166الفصل 

ّ
ل الدعامة الساسيّة لنشاط المنظ

ّ
القيادة العامة هيكل تنفيذيّ يمث

الاداري والتنسيق بين مختلف هياكلها المحليّة والجهويّة والوطنيّة، والمشرف على وضع خططها التمويليّة وتنفيذ برامجها 

  .اهبه وبناء شخصيّته المتوازنة واستنباط الوسائل والساليب الكفيلة بذلكوصقل مو  الهادفة لتربية النش ئ

كلّ عضو قيادة عامة مدعوّ للمواظبة على حضور اجتماعات القيادة العامة والمساهمة في وضع الخطط  :167الفصل 

  .واعداد البرامج ومواكبة تنفيذها

القيادة يادة العامة بسبب التغيّب عن حضور اجتماعات يمكن للقائد العام اسقاط عضويّة كلّ عضو ق :168الفصل 

إجتماعات بعنوان كلّ موسم كشفي بإستثناء حالة الضرورة أو القوّة القاهرة، وذلك بعد معاينة ( 2)لثلاث  العامّة

 .الغياب طبقا للتراتيب المعمول بها في المجال

  .بقرار اسقاط العضويّة ويتعيّن على القائد العام أن يعلم مكتب رئاسة المجلس العلى
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ينظر المجلس العلى في أوّل دورة له في المصادقة على اسم القائد الذي يختاره القائد العام لتسديد الشغور  :169الفصل 

 .الحاصل، بسبب قرار اسقاط العضويّة، طبقا لمبدإ توازي الصيغ والشكال

  

 الباب التاسع

 الوطني مجلس الشرف
رف نظام خاصّ مصادق عليه من المجلس العلى ويلحق بالنظام الداخليّ ويحوز على القوّة لمجلس الش :171الفصل 

 .الإلزاميّة نفسها

 الباب العاشر

اقبة الماليّة بالمجلس الأعلى  لجنة المر
 :تعتبر لجنة المراقبة المالية بالمجلس العلى لجنة ذات طابع استشاري تنحصر مهمتها في :171الفصل 

بعه بالنسبة إلى القيادة العامة وإلى مراقبة الإنفا -
ّ
 .الجهات والفواج ق وتت

 .إبداء الرأي في التقارير الماليّة للقيادة العامة وللجهات -

 .دراسة التقارير الماليّة المعروضة على المجلس العلى وإبداء رأي قانونيّ بشأنها -

 .راقبة المالية في الجهات والافواجاصدار نصوص ترتيبيّة متعلقة بمهمة الم تقترح على القيادة العامة -

ى لجنة المراقبة الماليّة إبداء الرأي  :172الفصل 
ّ
الجهات بناء على وقادة القائمات المالية التي تعدّها القيادة العامة  فيتتول

قة بالتصرّف المالي و ما تستخلصه من نتائج بعد مراجعتها لتلك القائمات، وفقا 
ّ
 عايير المراجعةلمللنصوص القانونيّة المتعل

 .الوطنيّة النافذة

تتضمن أعمال المراجعة التي تقوم بها لجنة المراقبة الماليّة أداء إجراءات للحصول على أدلة مراجعة بشأن  :173الفصل 

الافصاحات في القائمات المالية، وتعتمد الإجراءات التي تم اختيارها على الحكم الشخص ي للجنة المراقبة ويشمل ذلك 

 .مخاطر التحريف الهام والمؤثر في القائماتتقييم 

يوما على القلّ من انعقاد المجلس العلى لمراجعة ( 23)تعقد لجنة المراقبة المالية اجتماعاتها قبل عشرين  :174الفصل 

 .وجوبا بالنادي المركزي للمنظمة  التقارير والقائمات المالية التّي تعدّها القيادة العامة وذلك بصفة سريّة

ر القيادة العامة كامل معلوماتها ونظمها لتسهيل عملية المراقبة الماليّة
ّ
 .وتسخ

ق بمسألة التصرّف الماليّ سواء للإدارة المركزيّة أو للجهات والفواج، 
ّ
وإذا رغبت القيادة العامة في اصدار أيّ قرار متعل

ه يتعيّن عليها عرضه مسبقا على لجنة المراقبة الماليّة لإبداء 
ّ
الرأي القانونيّ فيه طبقا للضوابط التشريعيّة المنطبقة فإن

 .بالبلاد التونسيّة

 الباب الحادي عشر

 لجنة الصندوق الدعم الاجتماعي
ل  :175الفصل 

ّ
يشرف على تسيير أعمال لجنة الصندوق الدعم الإجتماعيّ القائد العام أو عضو من القيادة العامة ممث

 .م الساس يّ من النظا 74عنه، طبق أحكام الفصل 

للجنة صندوق الدعم الإجتماعيّ نظام خاصّ مصادق عليه من المجلس العلى ويلحق بالنظام الداخليّ ويحوز على القوّة 

 .الإلزاميّة نفسها
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 لباب الثاني عشرا

 قسم الروّاد والأحبّاءالنظام الخاصّ ل
يتعارض مع النظام الساس ي  د والحبّاء، بما لا قسم الروّا النظام الخاصّ إلى ضبط تراتيب نشاط يرمي هذا :176الفصل 

مة ولا مع النظام 
ّ
افة وا وبقيّة أحكام النظام الداخلي للمنظ

ّ
لمرشدات و للإتحاد الساس ي لمنظمة الصداقة الدوليّة للكش

 .العربي و الإتحاد المغاربي لرواد الكشافة و المرشدات 

 .تنظيم هياكله وإعداد أنشطته وتكوين قياداته والتصرّف في موارده لقسم الروّاد والحباء خصوصيّات في :177الفصل 

 :ويكون للقسم

مة -
ّ
 .مقرّ خاص بالنادي المركزيّ للمنظ

 .معدّات إداريّة خاصة وعنوان إلكتروني -

مة وتخضع بدورها لمراقبة لجنة  -
ّ
ميزانيّة خاصة بموارده ، للتصرّف والمشاريع تكون ملحقة بالميزانيّة العامة للمنظ

 .المراقبة الماليّة التابعة للمجلس العلى

 .حريّة إعداد برامجه وقيادة أنشطته الداخلية والخارجية بالتنسيق مع القيادة العامة كما تكون للقسم 

 .ويحدث القسم هياكل جهويّة ومحليّة تابعة له وتتمتّع بالخصوصيّات نفسها المبيّنة بهذا النظام الخاص

 :سنة 22الرواد والحباء ممن تجاوزت أعمارهم  ينخرط في قسم: 178الفصل 

افون القدامى الذين عايشوا الحركة الكشفية وآمنوا بمبادئها وأهدافها وتعذر عليهم مواصلة النشاط    -
ّ
الكش

مة
ّ
 .ضمن القسام الفنية للمنظ

افة ومناصروها والراغب  -
ّ
 .لاق الحميدة ون في التطوّع من أجل خدمة الغير و المشهود لهم بالأخأحباء الكش

مة طبق الحكام المنصوص عليها بالباب الرابع من هذا النظام الداخليّ، 
ّ
ويدفع المنخرطون إشتراكاتهم السنويّة للمنظ

و تلحق إنخراطات أبناء الرواد و . ويخضعون للتراتيب الكشفيّة والضوابط الماليّة المحدّدة بالنظام الساس يّ والنظام الماليّ 

 .م المعنيةالحباء بالأقسا

لقسم الرواد والحباء شعار يحتوي على زنبقة حمراء يتوسطها العلم التونس ي وتحيط بها الزهرة الثلاثية  :179الفصل 

افة التونسيّة"للمرشدات وغصنا زيتون ويحمل في العلى عبارة 
ّ
 ".الروّاد والحباء"وفي السفل عبارة " الكش

 :م الروّاد والحباء منيتكوّن التنظيم الهيكلي لقس :181الفصل 

 .قيادة القسم -

 .الدوريّة الوطنيّة للقسم -

 .المندوبين -

 .المفوضيات -

 .الرابطات -

ويشمل المستوى ،  على المستوى الوطني والمستويين الإقليمي والعالمي قيادة القسم النشاط  تسيّر  :181الفصل  

 .النشاط على الصعيد المتوسطي والعربي و المغاربي الإقليميّ 

ب قيادة القسم  :182فصل ال
ّ
 :من  تترك

يختاره القائد العام ضمن تشكيلة القيادة العامة، ويكون من بين روّاد الكشافة والمرشدات العضاء : قائد القسم -

ويرأس قائد القسم اجتماعات القسم وينسق ، ياديةبالمجلس العلى والذين سبق لهم أن تحملوا مسؤوليات ق



 31 

مة، ويتولى اختيار أعمال اللجان المختصة وه
ّ
بالتشاور مع القائد  مساعديهو همزة الوصل بين القسم والمنظ

 .لتكوين قيادة القسم العام 

يساعد قائد القسم في كل مهامه وينوبه عند الإقتضاء، ويمكن أن يكون لقائد القسم ملازمان : ملازم قائد القسم -

 .أو أكثر

ت الضروريّة للكتا: الكاتب العام -
ّ
 .بة ويسجّل محاضر الجلسات ويحرّر المراسلات ويحفظ الملفّاتيمسك السجلا

يساعد قائد القسم في دعم مشاريع التعاون الدولي والتبادل مع الهيئات المماثلة ويعدّ المراسلات : المفوّض الدولي -

 .ويمسك الملفات الخاصّة بمهامه

ف بالنشر والإعلام -
ّ
ى التغطية الإعلاميّة لمختل: العضو المكل

ّ
ف أنشطة القسم وإصدار نشريّة القسم التي يتول

 ".ادائما مستعدّ " تحمل عنوان 

ف بالشؤون الماليّة -
ّ
ى مسك دفاتر الحسابات ودفاتر أثاث القسم طبقا : العضو المكل

ّ
يعدّ ميزانيّة القسم، ويتول

مة
ّ
 .للضوابط التي يحدّدها النظام الساس يّ والنظام الداخليّ للمنظ

 .بتسيير اللجان المختصة التي تكوّنها قيادة القسم ون أساسا أعضاء حسب الحاجة يكلفّ  -

ما دعت الحاجة لذلك، قصد  :183الفصل 
ّ
تجتمع قيادة القسم مرّتين في الشهر على القل بدعوة من قائد القسم، وكل

 .متابعة نشاط القسم وتنفيذ برامجه و تقييمها

ف الدوريّة الوطنيّة من أعضاء قيادة :184الفصل 
ّ
والقادة السابقين لقسم  ومفوضيه في الجهات  القسم ومندوبيه  تتأل

 .الروّاد والحباء وأعضاء المجلس العلى من الروّاد

وتجتمع الدوريّة الوطنيّة مرتين في الموسم الكشفيّ على القل، ويمكن لقائد القسم دعوة بعض الروّاد من ذوي الخبرة 

 .والكفاءة لحضور اجتماعاتها

ى الدو 
ّ
ريّة الوطنيّة النظر في مشاريع تنقيح النظام الداخلي الخاص بالقسم والنظر أيضا في مناهجه وكل التعديلات وتتول

 .المدخلة عليها، قبل عرضها على أنظار المجلس العلى للمصادقة طبق أحكام النظام الساس يّ و النظام الداخليّ 

د العام ويعهد إليه بمتابعة نشاط المفوضيات و الرابطات في يعيّن قائد القسم المندوب بالتشاور مع القائ: 185الفصل 

 .منطقته

 .ويشترط في المندوب ان يكون ممّن سبق لهم أن تحملوا مسؤوليات قيادية في العمل الكشفي وطنيا أو جهويا

ى المندوب الإحاطة بالمفوضيات 
ّ
لقسم بالتعاون مع وإرشادها والسهر على تكوين قياداتها وإنجاز برامج ا و الرابطاتويتول

 .الجهات المعنية

المفوّض عضو بقيادة الجهة يعيّنه قائد الجهة بالتوافق مع قائد القسم، ممّن سبق لهم أن تحمّلوا  :186الفصل 

 .مسؤوليّات قياديّة بهياكل كشفيّة أو برابطات الروّاد والحباء

ى المفوض متابعة تكوين الرابطات وتنسيق برامجها والإحاطة
ّ
وإنجاز برامج القسم بالتنسيق مع  بقادتها وتأهيلهم  ويتول

 .قائد الجهة والمندوب

 الرابطة هي الخلية الساسية لقسم الرواد والحباء  :187الفصل 

منخرطين ( 4)منخرطين ناشطين على القل، بالإضافة إلى قيادتها المتكوّنة من أربعة ( 53)وتتركب الرابطة من عشرة 

رين عل
ّ
وتعمل ضمن الفوج إن وجد ، وتتمتّع باستقلاليّة ماليّة وبنشاط خاص يرمي إلى دعم ،  ى القلمسيّرين ومؤط

ل في سير نشاطها
ّ
 .وحدات الفوج دون التدخ

مة ووفق أهداف  :188الفصل 
ّ
للرابطة كامل الحرية في وضع برامجها والتصرف في ماليتها في نطاق النظام المالي للمنظ

 .مع قائد الفوج ومفوض القسم  تنسيقالقسم ومناهجه، و ذلك بال
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في شهر أكتوبر من كلّ سنة تستعرض أثناءها نشاط الموسم الكشفيّ الماض ي من خلال  جلسة تقييميةوتعقد الرابطة 

 .تقرير أدبي وتقرير مالي وتصادق عليهما وتضع برنامجها السنوي 

، من ينوبهالقسم او  مفوضشرف عليها سنوات ي 2تعقد الرابطة جلسة عامة لإنتخاب قائدها كل  :189الفصل 

 .ويحضرها قائد الفوج

ما دعت الحاجة لذلك
ّ
وتقدم . كما يمكن لقائد القسم بالتشاور مع الجهة أن يدعو الى جلسة عامة استثنائيّة كل

 .الترشحات للجهة عن طريق قائد الفوج

 :تتكوّن قيادة الرابطة من :191الفصل 

سنوات من قبل أعضاء الرابطة في الجلسة ( 2)لفوج، يقع انتخابه كل ثلاث وهو عضو بقيادة ا: قائد الرابطة -

مة الكشافة التونسيّة
ّ
 .العامة الإنتخابية، من بين من سبق لهم أن تحملوا مسؤولية قيادية بمنظ

 .ملازم قائد الرابطة -

 .الكاتب العام للرابطة -

 . أمين المال -

 .أعضاء -

ما دعت الحاجة بدعوة من قائدهاتجتمع قيادة الرابطة مرّة في :191الفصل 
ّ
 .الشهر على القل وكل

وتعمل الرابطة على تحقيق أهداف القسم واستقطاب الروّاد والحباء للكشافة والمرشدات قصد مساندة الحركة 

 .الكشفية ودعمها

 .وتسعى الرابطة لإيجاد ناد لها

ى الرابطة مسك إدارياتها وحساباتها المالية وفت :192الفصل 
ّ
ح حساب بنكي خاص بها طبق التراتيب المعمول بها تتول

مة
ّ
 .بالمنظ

ى قائد الرابطة وجوبا في بداية كل موسم كشفي
ّ
 :ويتول

إعلام مع  الفوجطريق قائد  تعمير مطبوعة طلب التسجيل أو استئناف النشاط وإرسالها إلى القيادة العامة عن  -

 .من كل سنة ديسمبرفوض، قبل نهاية شهر إرسال نسخة إلى قيادة القسم عن طريق المقائد الجهة و 

عناوينهم إلى قيادة القسم خلال  جمع الإشتراكات السنوية وإرسال قائمة المنخرطين وأعضاء قيادة الرابطة مع  -

 .الجال المنصوص عليها بالنظام الداخليّ 

ين الدبي والمالي توجيه محضر الجلسة العامة الى القسم بواسطة المفوّض، ويكون المحضر مرفقا بالتقرير  -

نشاط ومكانه، وذلك  نبغي أن يتضمّن وجوبا تاريخ كلّ وبشهادة التصرّف الماليّ وبالبرنامج السنويّ للرابطة الذي ي

 .مباشرة إثر انعقاد الجلسة العامة السنوية

ا، كما يمكنها إبرام يمكن للرابطة القيام بنشاط مشترك مع الفوج الذي تنتمي إليه أو الرابطة المتوأمة معه :193الفصل 

اتفاقيات الشراكة والتعاون مع رابطات خارجية وذلك من خلال التنسيق مع المفوّض الدوليّ للقسم وبعد الحصول على 

 .ترخيص من القائد العام

نية وتساهم الرابطة في إحياء الذكريّات والعياد الوطنية كما تشارك في البرامج الإنسانيّة والمناسبات الثقافية والدي

ى تقديم تقارير مدعمة بصور بعد 
ّ
 .كل نشاط الوطنية والمحلية، وتتول

 .يمكن أن تتعدّد الرابطات في تجمّع سكني واحد :194الفصل 

 .الإنخراط في رابطات أخرى  كما يمكن للمفوّض تكوين رابطة جهويّة تجمع المنخرطين الذين لم يتيسر لهم 
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تشرف عليها مباشرة، وتجمع المنخرطين الذين لم يتيسر لهم الإنخراط في  ويمكن لقيادة القسم تكوين رابطة مركزية

 .رابطات أخرى 

من هذا النظام ،  544الى  587الرابطة المركزية هي كبقية الرابطات، تنطبق عليها أحكام الفصول من  :195الفصل 

 .وتجمع المنخرطين الذين لم يتيسر لهم الانخراط في رابطات أخرى 

باشرة على نشاط الرابطة المركزية عن طريق عضوين من بين أعضائه، يتحملان مسؤوليتي قيادة ويشرف القسم م

 .الرابطة وأمانة المال

طبق اللائحة المحدثة للوسام المصادق عليها من الدورية الوطنية للرواد " وسام الرائد"يحدث القسم  :196الفصل 

 54والتي تمّ توقيعها من القائد العام للكشافة التونسية بتاريخ  2355جانفي  58و 57والحباء بالكشافة التونسية يومي 

ـــ 2355جانفي   .ـدد325تحت عـ

 2355لسنة  534وتخضع إجراءات تكوين لجنة وسام الرائد وضبط مهامها للتراتيب المتضمّنة بقرار القائد العام عدد 

 .بناء على اقتراح من قيادة القسم 2355فيفري  52الصادر في 

حين لنيل وتت
ّ

ل مهام اللجنة بالخصوص في تحديد شروط الحصول على الوسام ووضع مقاييس تقييمية لترتيب المترش
ّ
مث

 .ذلك الوسام

ح لإكتساب صفة نائب في المؤتمر الوطنيّ عن الروّاد والحبّاء كلّ قائد منخرط وناشط في هذا القسم  :197الفصل 
ّ

يترش

ر فيه شروط المشاركة في المؤتم
ّ
 .من النظام الساس يّ  57ر الوطنيّ المنصوص عليها بالفقرة الخيرة من الفصل وتتوف

لي الجهات في المؤتمر الوطني والمشار إليها بالفصول من  :198الفصل 
ّ
قة باجراءات انتخاب ممث

ّ
 55تنطبق الحكام المتعل

لي الرابطات الجهويّة للروّاد 65إلى 
ّ
 .والحبّاء من هذا النظام الداخليّ على انتخاب ممث

 

 الباب الثالث عشر

 الجهة

 مؤتمر الجهة: الفرع الأوّل 

 اجراءات الإعداد للمؤتمر الجهويّ : الجزء الأوّل 

لة بين خلال الفترة الفاصعلى أن يكون  تعيّن قيادة الجهة موعد المؤتمر الجهوي بالتشاور مع القيادة العامة :199الفصل 

ين  ء المراقبة المالية ثمّ تضبط بعد إجراو ذلك ، ديسمبر و شهري سبتمبر
ّ
قائمة المؤتمرين من بين القادة والقائدات الذ

ر فيهم الشروط المنصوص عليها بالفصل 
ّ
( 23)من النظام الساس يّ، وذلك قبل موعد المؤتمر الجهويّ بثلاثين  58تتوف

مة  تنزيلها في الموقع للتثبت قبل ترسلها الى القيادة العامة ثميوما على القلّ، 
ّ
وتعليقها بمقرّها الإلكتروني الرسمي للمنظ

 .الجهويّ ونشرها بالموقع الإلكتروني للجهةا إن وجد

ى قيادة الجهة، وجوبا خلال الجل نفسه، توجيه قائمة المؤتمرين الى كلّ قادة الفواج المسجّلة لديها
ّ
 . تتول

أيّام من تاريخ نشر القائمة النهائية في الموقع ( 7)عة يجوز الطعن في قائمة المؤتمرين الجهويّين في أجل لا يتجاوز سب

مة، وذلك من كلّ من له الصفة والمصلحة، طبق إجراءات 
ّ
لدى مجلس وذلك  التعهد الاستعجاليالإلكتروني للمنظ

مين الكشفيّين التي تصدر بشأنه قرارا الشرف
ّ
موعد  قبل نهائيا، على أن يبقى القرار قابلا للاستئناف أمام هيئة المحك

 .المؤتمر الجهويّ 
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ة قائد جهة ممّن له الصفة، وفقا لنموذج تعدّه القيادة العامة، ويكون مرفقا بما  :211الفصل 
ّ
ح لخط

ّ
يقدّم مطلب الترش

مة في أجل أقصاه 
ّ
ر الشروط القانونيّة، ويتمّ إيداعه لدى الإدارة المركزيّة للمنظ

ّ
أيام من تاريخ فتح باب  53يثبت توف

 .قابل وصل ممض ى ومؤرّخ، أو بكل وسيلة تترك أثرا قانونياالترشحات، م

ة قائد جهة، وتعلن في موقعها الرسمي 
ّ
حين لخط

ّ
ر الشروط القانونيّة في قائمة المترش

ّ
وتتثبّت القيادة العامة في مدى توف

ح المقبولة قانونا قبل انعقاد مؤتمر الجهة بعشرة 
ّ

عليها خلال الجل نفسه أيّام، ويتعيّن ( 53)على قائمة مطالب الترش

ة قائد جهة
ّ
ح لخط

ّ
 .ة تترك أثرا قانونيّا، بكلّ وسيلتم رفض مطلبه إعلام كلّ مترش

ة قائد 
ّ
ح لخط

ّ
يقع الطعن لدى مجلس الشرف، ممّن له الصفة والمصلحة، في قرار القيادة العامة القاض ي بقبول الترش

طبقا لاجراءات التعهد  ه بالفقرة السابقةعلام المشار إليأيّام من تاريخ الإ ( 2)جهة أو برفضه، وذلك في ظرف ثلاثة 

مين الكشفيّين التي تصدر بشأنه قرارا الاستعجالي
ّ
قبل موعد  نهائيّا، على أن يبقى القرار قابلا للاستئناف أمام هيئة المحك

  . المؤتمر الجهويّ 

 في شروط انعقاد المؤتمر الجهويّ وجدول أعماله: الجزء الثاني

ر النصاب القانونيّ للحاضرين والمقدّر بأغلبيّة المؤتمرين :211الفصل 
ّ
 .ينعقد المؤتمر الجهوي في موعده بتوف

ر النصاب القانونيّ من عدمه، ويعلن عن عدد المؤتمرين الحاضرين عند افتتاح 
ّ
ويعاين رئيس المؤتمر الجهويّ توف

 .الجلسة

ر النصاب القانونيّ يتمّ تأجيل المؤتم
ّ
عن الموعد الوّل ولا يتجاوز ( 7)ر إلى موعد ثان لا يقلّ عن سبعة أيّام وإذا لم يتوف

ف القيادة العامة أحد القادة وفق مقتضيات ( 2)ثلاثة 
ّ
أسابيع، و إذا حظر أقل من ثلث نواب المؤتمر في الموعد الثانث تكل

 .من النظام الساس ي 56الفصل 

ح
ّ

 .ين في الموعد الثاني للمؤتمر الجهوي المؤجّلولا يجوز تغيير جدول العمال ولا قائمة المترش

ل جدول أعماله في ما يلي :212الفصل 
ّ
 :يشرف عضو القيادة العامة على أشغال المؤتمر الجهويّ، والذي يتمث

 .تلاوة التقرير الدبي والتقرير المالي للجهة والمصادقة عليهما -

 .عرض تقرير اللجنة الجهويّة للمراقبة الماليّة -

مة لقيادة الجهة طبق أحكام الفصل عرض شهاد -
ّ
 .من النظام الساس يّ  77ة التصرّف الماليّ المسل

 .إنتخاب قائد الجهة -

  . انتخاب اللجنة الجهويّة للمراقبة الماليّة -

يناقش المؤتمرون التقرير الدبي لنشاط الجهة، و يقيمون مردود قيادة الجهة من حيث تطبيق توصيات  : 213الفصل 

ة الكشفيّة، ويصدرون توصيات يتمّ تضمينها في التقرير المؤتمر الو 
ّ
مة وتنفيذ مراحل الخط

ّ
طنيّ وتحقيق أهداف المنظ

 .العام للمؤتمر الجهويّ 

يصادق المؤتمرون على التقرير المالي للجهة ولهم أن يرفعوا توصيات بشأن ترشيد النفقات وإحكام الموازنات :214الفصل 

رة لتمويل النشطة الكشفيّة بالجهةالماليّة وتوفير مزيد من المو 
ّ
 .ارد المسخ

 للجنة المراقبة الماليّة بالمجلس العلى لإبداء الرأي واقتراح 
ّ
وإذا تبيّن من أعمال المراقبة الماليّة وجود اخلالات، يوجّه الملف

ر الصبغة الجزائيّة أو انتفائها
ّ
 .ترتيب الثر القانونيّ عن كلّ اخلال بحسب توف

ائد العام القرارات القانونيّة المستوجبة في هذه الحالة، بتحميل المسؤوليّة الشخصيّة لكلّ طرف تسّبّب في ويتّخذ الق

ر ذلك على السير العادي للهيكل الجهويّ 
ّ
 .التجاوزات دون أن يؤث
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في ظرف  هالذي ينظر في لدى مجلس الشرفممّن له الصفة والمصلحة وكلّ قرار يصدر في هذا الشأن يكون قابلا للطعن 

مين الكشفيّين التي تصدر يوما من الإعلام به( 55)خمسة عشر 
ّ
، على أن يبقى القرار قابلا للاستئناف أمام هيئة المحك

  . نهائيّابشأنه قرارا 

 ضوابط الانتخابات في المؤتمر الجهويّ : الجزء الثالث

اء بواسطة صندوق اقتراع يشرف عليه رئيس يتمّ انتخاب قائد الجهة عبر الإقتراع السريّ المباشر، سو  :215الفصل 

رت الضمانات القانونيّة في العمليّة طبقا لما هو مقرّر في انتخابات المؤتمر 
ّ
المؤتمر، أو بواسطة الإقتراع الإلكتروني إن توف

 .الوطنيّ 

ح حصل على الغلبيّة المطلقة لأصوات الناخبين :216الفصل 
ّ

 .يعتبر فائزا بالإنتخابات كلّ مترش

حين، فإن لم يفز أيّ منهم و
ّ

ح أكثر من قائدين لخطة قائد الجهة، تجرى دورة انتخابيّة أولى بين المترش
ّ

في صورة ترش

بالأغلبيّة المطلقة، أي النصف زائد صوت من الناخبين، تعاد في الجلسة نفسها دورة ثانية بين الحائزين على المرتبتين 

 .ا بفوز من يحصل منهما على أكثر الصواتالولى والثانية فقط، ليتمّ التصريح بعده

علان عن ذلك خلال المؤتمر و في صورة ترشح قائد وحيد لخطة قائد الجهة ، يمر هذا الخير دون إنتخاب و يتم الإ 

 .الجهوي 

ح الكبر سنّا، فإن تواصل التساوي تجرى قرعة بين المتساوين :217الفصل 
ّ

 .عند التساوي في الصوات، يرجّح المترش

من القادة أو القائدات لتشكيل اللجنة الجهويّة للمراقبة الماليّة والتي ( 2)ينتخب المؤتمر الجهويّ ثلاثة  :218الفصل 

 .تعمل بالتنسيق مع لجنة المراقبة الماليّة التابعة للمجلس العلى

نين من مجال المحاسبة والماليّة
ّ
حين لهذه اللجنة أن يكونوا متمك

ّ
 .و يستحسن في المترش

حين يفوق الثلاثة
ّ

 .ويجرى انتخاب أعضاء هذه اللجنة بالإقتراع السريّ المباشر إذا كان عدد المترش

 .من هذا النظام على انتخاب أعضاء اللجنة الجهويّة للمراقبة الماليّة 237وتنطبق أحكام الفصل 

 .ويختار العضاء فيما بينهم رئيسا للجنة بالتوافق أو بالتصويت الداخليّ 

يمكن الطعن في مضمون محضر جلسة المؤتمر أو في إجراءات انعقاده أو في نتائجه، بما في ذلك  :219 الفصل

على  أيّام من تاريخ انعقاده( 2)في ظرف ثلاثة  الذي ينظر فيه الإنتخابات، ممّن له الصفة والمصلحة، لدى مجلس الشرف

مين الكشف
ّ
  . نهائيّايّين التي تصدر بشأنه قرارا أن يبقى القرار قابلا للاستئناف أمام هيئة المحك

وتنطبق أحكام الفرع الوّل من هذا الباب على المؤتمر الجهوي الإستثنائيّ في صورة الدعوة له طبق أحكام النظام الساس يّ 

 .أو طبق أحكام هذا النظام

 قيادة الجهة: الفرع الثاني 

 تشكيل قيادة الجهة: الجزء الأوّل 

 .يعلم بها القيادة العامةو . من تاريخ انتخابه شهرد الجهة المنتخب، تشكيلة قيادة الجهة في ظرف يختار قائ :218الفصل 

ر فيهم الشروط القانونيّة، طبق أحكام النظام على أقص ى تقدير قائد وقائدة( 23)وتتكوّن قيادة الجهة من عشرين 
ّ
، تتوف

 .الساس يّ 

مة عند اختياره لتشكيلة قيادة الجهة، ويراعي وجوبا اختيار  ويحرص قائد الجهة على احترام المكوّنات الثلاثة
ّ
للمنظ

ة محدّدة يكون من بينها
ّ
 :قيادات شابّة ضمن تلك التشكيلة أيضا، ويسند لكلّ عضو خط

 ملازم أو أكثر لقائد الجهة -

 أمين المال -

 مكلف بالشؤون الإداريّة -
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 .المفوّضون بالتنسيق مع قادة القسام كل في مجال نظره -

 .س اللجنة الجهويّة لتنمية القيادات و ذلك بالتنسيق مع رئيس اللجنة الوطنيةرئي -

ف بالهياكل -
ّ
 المكل

و لا يمكن لأعضاء لجنة  ،ويمكن لقائد الجهة اضافة خطط أخرى أو دمج خطط مع بعضها واسنادها لعضو واحد

 .المراقبة المالية الجهوية الإنضمام إلى قيادة الجهة

ة السنويّة للنشاط، والمشروع الماليّ، على  يدعو قائد :219الفصل 
ّ
الجهة المجلس الجهوي للإنعقاد لعرض مشروع الخط

 .المصادقة من المجلس الجهويّ 

ة السنويّة والمشروع المالي
ّ
 .ولا يشارك أعضاء قيادة الجهة في التصويت على المصادقة على مشروع الخط

يّة، طبق أحكام النظام الساس يّ أو هذا النظام، فإنّ قائد الجهة العضو أو فقدان  إسقاطفيما عدا حالات  :211الفصل 

 في مفتتح كلّ موسم كشفيّ 
ّ
 .لا يمكنه إدخال تحويرات على تشكيلة قيادة الجهة المعينة، إلا

 سير نشاط قيادة الجهة: الجزء الثاني

مة في الشهر على القلّ بدعوة من قائد الجهة،  مرّةتجتمع قيادة الجهة :211الفصل 
ّ
وتدوّن جلساتها في محاضر مرق

، وتتضمّن أسماء الحاضرين وجدول العمال، والنقاط التي تداول فيها العضاء ومقرّر الجلسة وممضاة من قائد الجهة

أيّام ( 53)والمقرّرات التي أصدروها ويقع توجيه نسخة من ذلك المحضر الى القيادة العامة بصفة وجوبيّة في ظرف عشرة 

 .جتماعالا من تاريخ 

تتضمّن المتفق عليها مع القائد العام والتي سنويّة الهداف العمل على تنفيذ ال قائد الجهة  يتعيّن على :212الفصل 

ضبطا لمجال التعاون بين الطرفين والهداف العمليّة التي تعمل قيادة الجهة على تحقيقها خلال الموسم الكشفيّ الجاري 

تقدّمه القيادة العامة عبر إدارتها المركزيّة وعبر القسام واللجان الوطنيّة من دعم فنيّ والوسائل المستوجبة لذلك وما س

 .أو ماديّ أو بشريّ لتحقيق تلك الهداف

وتعلم قيادة الجهة القيادة العامة بعنوان بريد الكتروني رسميّ تختاره ليكون عنوان المراسلات الرسميّة للجهة، بالنسبة 

كشفيّة، بما في ذلك المجلس العلى ومجلس الشرف، وكذلك المنخرطون الناشطون والمسيّرون بتلك إلى جميع الهياكل ال

 .الجهة

 .باسمها لتنزيل كلّ العمليّات الماليّة التي تباشرها دخلا وصرفا جاري يكون للجهة حساب  :213الفصل 

 .ن قائد الجهة وأمين مالهابترخيص من القائد العام ويخضع لإمضاء مزدوج م المذكور ويتمّ فتح الحساب 

ف عن حضور اجتماعات قيادة الجهة ثلاث :  214الفصل 
ّ
( 2)يفقد صفة العضويّة بقيادة الجهة كلّ عضو تخل

باستثناء حالة الضرورة أو القوّة القاهرة، وذلك بعد معاينة الغياب طبقا للتراتيب  اجتماعات بعنوان كلّ موسم كشفي

 .المعمول بها في المجال

امتنع عن دفع اشتراكه السنوي رغم التنبيه عليه طبق أحكام هذا يفقد صفة العضويّة بقيادة الجهة كلّ عضو كما 

 .بدني أو قدّم استقالته طبق أحكام النظام الساس يّ أو أصبح في حالة عجز نهائيالنظام، أو صدر ضدّه قرار تأديبي 

 . سم الكشفيّ ويعلم به المعنيّ بالأمر، بكلّ وسيلة تترك أثرا قانونيّاويصدر قائد الجهة قرارا في إسقاط العضويّة أثناء المو 

أيّام ( 53)لدى مجلس الشرف، ممّن له الصفة والمصلحة، في ظرف عشرة  فيه ويكون قرار إسقاط العضويّة قابلا للطعن

مين الكشفيّ من تاريخ الإعلام به
ّ
  . نهائيّاين التي تصدر بشأنه قرارا ، على أن يبقى القرار قابلا للاستئناف أمام هيئة المحك

 47الفصل  العام، على معنى القائدمن  لقائد الجهةتمارس قيادة الجهة صلاحيّاتها طبق التفويض الممنوح  :215الفصل 

 .من النظام الساس ي
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لصلاحيّات على مستوى مرجع نظرها الترابي بمقتض ى التفويض الممنوح لها، كلّ ابهذا العنوان قيادة الجهة  تمارسو 

 .المسندة للقيادة العامة، وتحت رقابتها ومسؤوليّتها، والتي ضبطها الفرع الوّل من الباب الثامن من هذا النظام

 المجلس الجهويّ : الفرع الثالث

 تركيبة المجلس الجهويّ واجراءات انعقاده: الجزء الأوّل 

 :يتكوّن من المجلس الجهويّ من :216الفصل 

 ،قيادة الجهة -

 سجّل طبق أحكام النظام الداخليّ،الفوج المقائد  -

 ظام الداخليّ،قائد الوحدة المسجّلة طبق أحكام الن -

ة قائد لتلك الجهة، وما زال مقيما بالسكن أو بالشغل  -
ّ
بحدود المرجع الترابي لتلك كلّ من اضطلع سابقا بخط

 الجهة،

 ،تلك الجهةقادة التدريب المقيمون بالسكن أو بالشغل بحدود المرجع الترابي ل -

 بحدود المرجع الترابي لتلك الجهة،أعضاء المجلس العلى المباشرون لمهامهم، والمقيمون بالسكن أو بالشغل  -

 .المندوبون المقيمون بالجهة -

 .ولا يمكن الإنتساب إلى أكثر من مجلس جهوي خلال المدة النيابية

ي أعضاء المجلس الجهوي قبل خمسة عشرة يوما من تاريخ ويتعين على قائد الجهة موافاة القيادة العامة بقائمة اسمية ف

 .إنعقاده

يجوز لقائد الجهة دعوة ملاحظين من القيادات الكشفيّة والروّاد والحبّاء والولياء والمموّلين للأنشطة  :217الفصل 

 .الكشفيّة بالجهة والداعمين إعلاميّا أو إجتماعيّا للجهة

ل المجلس الجهويّ ويمكن لرئيس المجلس تمكينهم من الإدلاء ببعض المقترحات أو ويكون للملاحظين حضور شرفيّ بأشغا

 .الملاحظات دون أن يكون لهم الحقّ في التصويت على المقرّرات أو المشاركة في الانتخابات عند الإقتضاء

 .أثرا قانوني لكلّ العضاء ينعقد المجلس الجهويّ مرّة في السنة بدعوة يوجّهها قائد الجهة بكلّ وسيلة تترك :218الفصل 

 .ويحدّد قائد الجهة تاريخ انعقاد المجلس الجهوي بالتشاور مع القائد العام

ضاء المشار إليهم المجلس الجهوي لأحد الع رئاسةولا يمكن إسناد  ويرأس المجلس الجهويّ عضو من القيادة العامة

 .من هذا النظام 256بالفصل 

 جهوي مهام المجلس ال: الجزء الثاني

يناقش المجلس الجهويّ النشاط الكشفيّ بالجهة والعلاقة بين الفواج والوحدات بقيادة الجهة وعلاقة هذه :219الفصل 

لع على الوضع المالي 
ّ
الهياكل ببقيّة الهياكل الكشفيّة الوطنيّة، كما يقوّم البرامج المنجزة ويناقش البرامج المستقبليّة، ويط

 .ا المالي و مناقشته والإستماع الى تقرير اللجنة الجهويّة للمراقبة الماليّةللجهة من خلال عرض تقريره

يسدّد المجلس الجهوي كلّ شغور يسجّل في تركيبة اللجنة الجهويّة للمراقبة الماليّة المنتخبة من المؤتمر  :221الفصل 

 الجهويّ 

 اقبة الماليّةر في اللجنة الجهويّة للم: الثالث الجزء

 .دث الجهة وجوبا لجنة جهويّة للمراقبة الماليّة ينتخب أعضاؤها في المؤتمر الجهويّ تح :221الفصل 
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وفي صورة اجراء مؤتمر استثنائيّ فإنّ اللجنة الجهويّة للمراقبة الماليّة، التي تمّ انتخابها في المؤتمر السابق، تواصل مهامها 

 لو كانت السباب المعلنة والمبرّرة لتنظيم  لإستكمال مدّتها النيابيّة، ولا يتمّ اعادة تجديد انتخابها
ّ
في المؤتمر الإستثنائئ، إلا

 .المؤتمر الإستثنائيّ تشمل تلك اللجنة الجهويّة أيضا

تعمل اللجنة الجهويّة للمراقبة الماليّة بالتنسيق والتشاور مع لجنة المراقبة الماليّة التابعة للمجلس العلى،  :222الفصل 

مةكما تنسّق أعمالها 
ّ
 .أيضا مع اللجنة الوطنيّة ذات النظر في القيادة العامة ومع الإدارة الماليّة للمنظ

وتبدي اللجنة الجهويّة للمراقبة الماليّة آراء قانونيّة لقيادة الجهة، بخصوص إعداد القائمات الماليّة ومسك وثائق 

 .المحاسبة طبق المعايير القانونيّة المستوجبة

ع اللجنة الجهويّ 
ّ
لاعها على الموازنة الماليّة ( 6) ستةة للمراقبة الماليّة على الوضع الماليّ للجهة كلّ وتطل

ّ
أشهر، وتؤشر على اط

 .للجهة، في وثيقة تبقى مرجعا احتجاجيّا عند الطلب

 . ويتعيّن على قائد الجهة أخذ كلّ التدابير اللازمة لتسهيل مهام اللجنة المذكورة

لجنة الجهويّة للمراقبة الماليّة اخلالا بضوابط التصرّف الماليّ القويم، فإنّها توجّه مكتوبا إذا ما عاينت ال :223الفصل 

لقائد الجهة حالا، تشرح فيه الإخلال المعاين وتبيّن له كيفيّة رفعه والتدابير الواجب القيام بها لتجاوزه، وتوجّه وجوبا 

 .ى لجنة المراقبة الماليّة التابعة للمجلس العلىنظيرا من ذلك المكتوب إلى القائد العام ونظيرا آخر ال

ويتعيّن على القيادة العامة أخذ كلّ التدابير القانونيّة اللازمة، لترتيب الثر القانونيّ المناسب على المكتوب المشار إليه 

مة واحتراما للضوابط القانونيّة، وذلك بعد التشاور مع
ّ
مكتب رئاسة المجلس  بالفقرة السابقة حفاظا على مصالح المنظ

 .العلى

 الباب الرابع عشر

 الفـــــــــوج
من النظام الساس ي، كما يتجدّد تسجيله سنويّا وفق الشروط  62يتأسّس الفوج طبق أحكام الفصل  :224الفصل 

 .نفسها المستوجبة لتأسيسه

ر في الفوج الشروط التالية
ّ
 :ويجب أن تتوف

ر فيهما الشروط القانونيّة و تنتمي إلى  قسمين مختلفين ( 2)إشرافه على التنسيق بين ثلاث وحدات  -
ّ
على القل تتوف

 تتجاوز عدد الوحدات المنتمية للفوج
ّ
 . وحدة( 56) ةعشر  ستة على القل، على ألا

 .لإحتضان أنشطته الداخليّة وحفظ تجهيزاته وإداريّاته إن أمكن وجود مقرّ لائق موضوع على ذمّة الفوج -

ر فيه الشروط القانونيّة المقرّرة بالنظام وجود قيادة للف -
ّ
وج قادرة على أداء مهامها الكشفيّة بقيادة قائد فوج تتوف

 .الساس يّ 

في أو البريدية خاص بالفوج في صورة تأسيس الفوج، وتقديم كشف للهويّة البنكيّة  جاري الإلتزام بفتح حساب  -

 .  المستوجبة للغرضف الماليّ شهادة التصرّ وبعد الحصول على  صورة تجديد تسجيل الفوج

ى شهر نوفمبر من كلّ سنة، وذلك  :225الفصل 
ّ
يقع تجديد تسجيل الفوج سنويّا لموسم كشفيّ واحد في أجل أقصاه موف

مة على ذمّة الجهات لتوزيعها على الفواج التابعة لها وتودع 
ّ
بتعمير بطاقة التسجيل التي تضعها الإدارة المركزيّة للمنظ

 على القيادة العامةبطاقة الت
ّ
 .سجيل لدى قيادة الجهة التي تضمّن بها ملاحظات قائد الجهة وتحيلها حالا

وتتّخذ قيادة الجهة والقيادة العامة كلّ التدابير الإداريّة اللازمة لضمان تجديد تسجيل الفوج في الجل القانوني، بما في 

 .من النظام الساس يّ  65المذكورة بالفصل  2ة عدد ذلك الدعوة إلى تنظيم مؤتمر استثنائيّ على معنى الصور 
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 مؤتمر الفوج: الفرع الأوّل 
 :يحضر مؤتمر الفوج بصفة قائد ناخب :226الفصل 

 أعضاء قيادة الفوج -

 .القيادات الكشفيّة المباشرة للنشاط بالوحدات التابعة للفوج والمسجّلة طبق النظام الداخليّ  -

ة قائد فو  -
ّ
 .جكلّ من اضطلع سابقا بخط

ويشترط في جميع المؤتمرين أن يكونوا خالصين في اشتراكاتهم السنويّة في الآجال القانونية خلال الموسم الكشفيّ الذي 

 .انعقد فيه المؤتمر والموسم الكشفي الذي سبقه

ق اعلانا لذلك في م :227الفصل 
ّ
قرّ الفوج يضبط قائد الفوج تاريخ مؤتمر الفوج ومكانه بالتشاور مع قائد الجهة، ويعل

 .أيّام على القل قبل تاريخ المؤتمر( 7)كما يوجّه دعوات بكلّ وسيلة تترك أثرا قانونيّا لجميع القادة المؤتمرين سبعة 

له على مؤتمر الفوج، كما يجوز للقائد العام أن يشرف على مؤتمر فوج أو أن يعيّن عضوا 
ّ
ويشرف قائد الجهة أو من يمث

 .عليه عند الإقتضاء من القيادة العامة للإشراف

 يقلّ عن نصف أعضاء 
ّ
ر النصاب القانونيّ، الذي يجب ألا

ّ
ويسيّر رئيس المؤتمر أشغال الجلسة بعد التثبّت من توف

ر النصاب المذكور يتمّ الاعلان عن تأجيل المؤتمر الى موعد ثان لا يقلّ عن ثلاثة 
ّ
ر توف

ّ
أيّام ولا ( 2)المؤتمرين، وإذا ما تعذ

 .يوما، وينعقد المؤتمر في موعده الثاني صحيحا مهما كان عدد الحاضرين( 23) يتجاوز عشرين

ل جدول أعمال مؤتمر الفوج في ما يلي :228الفصل 
ّ
 :يتمث

 .تلاوة التقرير الدبي والتقرير المالي للفوج والمصادقة عليهما -

مة لقيادة الفوج طبق أحكام الفصل  -
ّ
 .لنظام الساس يّ من ا 77عرض شهادة التصرّف الماليّ المسل

 .إنتخاب قائد الفوج -

يناقش المؤتمرون التقرير الدبي لنشاط الفوج، ويقوّمون مردود قيادة الفوج من حيث تطبيق توصيات  :229الفصل 

ة الكشفيّة، ويصدرون توصيات يتمّ تضمينها في التقرير 
ّ
مة وتنفيذ مراحل الخط

ّ
المؤتمر الوطنيّ وتحقيق أهداف المنظ

 .الفوج العام لمؤتمر

يصادق المؤتمرون على التقرير المالي للفوج ولهم أن يرفعوا توصيات بشأن ترشيد النفقات وإحكام  :231الفصل 

رة لتمويل النشطة الكشفيّة للفوج
ّ
 .الموازنات الماليّة وتوفير مزيد من الموارد المسخ

 ل
ّ
لجنة المراقبة الماليّة بالمجلس العلى لإبداء الرأي واقتراح وإذا تبيّن من أعمال المراقبة الماليّة وجود اخلالات، يوجّه الملف

ر الصبغة الجزائيّة أو انتفائها
ّ
 .ترتيب الثر القانونيّ عن كلّ اخلال بحسب توف

ويتّخذ القائد العام القرارات القانونيّة المستوجبة في هذه الحالة، بتحميل المسؤوليّة الشخصيّة لكلّ طرف تسّبّب في 

ر ذلك على السير العادي للفوجالتجاوزات 
ّ
 .دون أن يؤث

لدى مجلس الشرف ممّن يوما من الإعلام به ( 55)مسة عشر في ظرف خوكلّ قرار يصدر في هذا الشأن يكون قابلا للطعن 

مين الكشفيّين التي تصدر بشأنه قرارا نهائيّ  علىله الصفة والمصلحة 
ّ
  . اأن يبقى القرار قابلا للاستئناف أمام هيئة المحك

قة بصيغ وضوابط انتخاب قائد  234إلى  235تنطبق أحكام الفصول من  :231الفصل 
ّ
من هذا النظام الداخلي المتعل

 .الجهة وانتخاب أعضاء اللجنة الجهويّة للمراقبة الماليّة، على اجراءات انتخاب قائد الفوج

 :بموجب قرار يصدره قائد الجهة استنادا الى يمكن الدعوة لعقد مؤتمر استثنائيّ للفوج، في كلّ وقت،  :232الفصل 

ة قائد الفوج، بموجب الوفاة أو العجز المتواصل، أو الإستقالة -
ّ
 .حصول شغور في خط

 .طلب مقدّم للجهة وممض ى من جميع قادة الوحدات التابعة للفوج والمسجّلة طبق القانون  -

ر ب إخلال -
ّ
 .صفة ملحوظة على نشاط الفوجقائد الفوج، بصفة بيّنة، بواجباته الكشفيّة بما أث
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بصدور حكم قضائي في حقّه يدينه من أجل جنحة أو جناية قصدية مخلة تغيّر الوضعيّة المدنيّة لقائد الفوج  -

 .بالشرف، ما لم يستردّ حقّه بشأنها طبق القانون 

لمصلحة على أن يبقى لس الشرف ممّن له الصفة واويجوز الطعن في قرار الدعوة لعقد مؤتمر استثنائيّ للفوج لدى مج

مين الكشفيّين التي تصدر بشأنه قرارا نهائيّا
ّ
  . القرار قابلا للاستئناف أمام هيئة المحك

 قيادة الفوج: الفرع الثاني
قادة ( 4)يعيّن قائد الفوج المنتخب في المؤتمر، تشكيلة قيادة الفوج المتكوّنة من عدد أدنى لا يقلّ عن أربعة  :233الفصل 

قائد الفوج، ويمكن الترفيع في هذا العدد بحسب عدد الوحدات التابعة للفوج والقيادات الناشطة صلب تلك  دون اعتبار

 .الوحدات

 . ويجوز لقائد الفوج إدخال تعديلات على تشكيلة قيادة الفوج في مفتتح كلّ موسم كشفيّ والى غاية تجديد تسجيل الفوج

 بناء على قرار في ولا يجوز لقائد الفوج بعد تجديد تسجيل الفو 
ّ
ج في الجل القانونيّ، عزل عضو من قيادة الفوج، إلا

 .إسقاط العضويّة طبقا لأحكام الفرع الثالث من الباب الخامس من هذا النظام الداخليّ 

أو أكثر لقائد واحد  يكون من بينها وجوبا ملازمعلى عضاء قيادة الفوج يسند قائد الفوج خططا كشفيّة لأ  :234الفصل 

فا
ّ
ف بالعلاقات العامة ومكل

ّ
ف بالتجهيز، ومكل

ّ
ف بالإدارة ومكل

ّ
بالإعلام، وإذا كان للفوج رابطة  لفوج، وأمين مال ومكل

 .للروّاد والحبّاء فإنّ قائدها يكون عضوا بقيادة الفوج

للجهة على ضوابط فتح  الجاري من النظام الداخلي بخصوص ضوابط فتح الحساب  252وتنطبق أحكام الفصل 

 .للفوج أيضا الجاري الحساب 

يمكن لعضو قيادة الفوج أن يكون قائدا مباشرا للنشاط بإحدى وحدات الفوج، كما يجوز الجمع بين  :235الفصل 

ة قائد فوج وقائد وحدة
ّ
 .خط

مة وممضاة م
ّ
ن وتجتمع قيادة الفوج بدعوة من قائد الفوج مرّتين في الشهر على القلّ وتدوّن جلساتها في محاضر مرق

 .قائد الفوج ومن الكاتب العام ويقع تبليغ نسخة منها لقيادة الجهة

تعدّ قيادة الفوج الموازنات الماليّة للفوج وتعرضها على مصادقة مجلس الفوج، كما تضع قيادة الفوج  :236الفصل 

 .البرنامج السنوي للفوج وتستخلص منه برامج شهريّة تخضعها جميعا لمصادقة مجلس الفوج

من النظام  65تنحصر سلطة قيادة الفوج على الوحدات في التنسيق بينها اداريّا وماليّا طبق أحكام الفصل  :237الفصل 

 .الساس يّ 

ل مهام التنسيق الإداريّ بين الوحدات في متابعة إجراءات إستخلاص الإشتراكات السنويّة للمنخرطين بالوحدات 
ّ
وتتمث

 .نشطة الخارجيّة طبقا لأحكام النظام الداخليّ وإجراءات تسجيل الوحدات ومنح تراخيص ال

ل مهام التنسيق الماليّ بين الوحدات في توفير التمويل اللازم للأنشطة الكشفيّة للوحدات من خلال وضع ميزانيّة 
ّ
وتتمث

دات ماليّة للفوج وتنظيم مواردها ومجالات الإنفاق وفقا للضوابط القانونيّة المعتمدة، وتخصّص في ميزانيّة الفوج اعتما

ى قيادة الفوج القيام بمهام المراقبة الماليّة للوحدات 
ّ
لكلّ وحدة من وحداته، لتمويل أنشطة تلك الوحدة، كما تتول

بخصوص العائدات المالية التي سجّلتها وكيفيّة صرفها ولاسيما بعد المخيمات والرحلات، ومراقبة الحساب البنكي 

اليّة اللازمة لذلك، وتضمينها في القائمات الماليّة للفوج، ووضعها على ذمّة الجهة للوحدة إن وجد، واجراء المحاسبة الم

 .لتكون ملحقة بميزانيّتها طبق القانون 

تعمل قيادة الفوج على توفير الوسائل المناسبة لتمكين الوحدات من تحقيق أهداف برامجها التربويّة وفقا :238الفصل 

ة المرسومة، ويواكب أعضاء قيا
ّ
 من خلال لفت للخط

ّ
لون فنيّا في تلك النشطة، إلا

ّ
دة الفوج أنشطة الوحدات، ولا يتدخ
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نظر يوجّهه قائد الفوج للمفوّضيّة ذات النظر بالجهة أو لقائد القسم عند الإقتضاء، إذا ما لاحظت قيادة الفوج إخلالا 

 .بيّنا في تطبيق المناهج الكشفيّة من الوحدة

وج الإشراف على تظاهرات كشفيّة أو أنشطة كبرى تجمع وحدات الفوج فقط أو تشارك يمكن لقيادة الف :239الفصل 

فيها وحدات من أفواج أخرى، وذلك وفقا للبرنامج الفنيّ المعتمد من كلّ وحدة من وحدات الفوج، ومع احترام الضوابط 

 .التنظيميّة المقرّرة في النظام الداخلي في هذا المجال

ال الفوج بصفة دوريّة، الحساب الجاري الذي تتصرّف فيه الوحدة التابعة للفوج، بإمضاء يراقب أمين م:241الفصل 

 .مزدوج من قائد الوحدة وأمين مالها

 . من هذا النظام 222ويخضع فتح الحساب الجاري للوحدة للضوابط التي أوردها الفصل 

 مجلس الفوج: الفرع الثالث
ة الكشفيّة وتقيّدا بالتوصيات التي مجلس الفوج هيكل رقابي على أع :241الفصل 

ّ
مال قيادة الفوج ويوجّهها وفقا للخط

 .تصدر عن الهياكل الكشفيّة الوطنيّة أو الجهويّة

لين عن كلّ وحدة تتبع الفوج
ّ
 .ويتكوّن مجلس الفوج من قائد الفوج وقيادة الفوج وقائدين إثنين ممث

النشاط الشهري المنقض ي والمصادقة على البرنامج الشهري  يجتمع مجلس الفوج مرّة في الشهر لتقويم :242الفصل 

القادم، كما يصادق على الخطط الماليّة وعلى قرارات صرف الإعتمادات الماليّة الخصوصيّة لتمويل بعض النشطة 

 .العامة للفوج أو الخاصة بعض الوحدات

غال المجلس بتعليق اعلام خطيّ في مقرّ يرأس قائد الفوج جلسات مجلس الفوج وتتمّ الدعوة لحضور أش :243الفصل 

 .الفوج

مة ومؤرّخة ويوجّه نسخة منها الى قيادة الجهة
ّ
 .ويدوّن مجلس الفوج جلساته في محاضر مرق

 ندوة الفوج: الفرع الرابع
من النظام الساس يّ يحضرها كلّ القادة الناشطين في  67كام الفصل يعقد الفوج ندوة سنويّة طبق أح:244الفصل 

 .حدات الكشفيّة إلى جانب قيادة الفوج وعدد من أولياء الكشافين والروّاد الناشطين في رابطة تابعة للفوجالو 

ويضبط قائد الفوج موعد الندوة بالتشاور مع قائد الجهة، ويعلم بها المدعوّين بكلّ وسيلة تترك أثرا قانونيّا قبل خمسة 

 .يوما على القلّ من ميعادها( 55)عشر 

ل عنه على ندوة الفوج وتخصّص لتقويم النشاط العام للفوج ومناقشة السبل  :245الفصل 
ّ
يشرف قائد الجهة أو ممث

ة الكشفيّة، وتقديم المقترحات المناسبة لتذليل الصعاب وحلّ 
ّ
والوسائل والساليب الكفيلة بتحقيق أهداف الخط

 .الإشكاليّات بما يدعم نشاط الوحدات والقيادات

انقض ى موسم كشفيّ كامل دون انعقاد ندوة الفوج، فيمكن لأيّ قائد وحدة تابعة للفوج أن يطلب من إذا  :246الفصل 

قائد الجهة ضبط موعد لندوة الفوج، كما يمكن لقائد الجهة من تلقاء نفسه ضبط موعد ندوة الفوج، لكن في كلا 

بضرورة ضبط موعد لندوة  -رك أثرا قانونيّا بكلّ وسيلة تت -الصورتين السابقتين يجب عليه أن ينبّه على قائد الفوج 

يوما، وإذا انقض ى الجل دون ردّ إيجابيّ من قائد الفوج فيجوز لقائد الجهة الدعوة إلى تنظيم ( 23)الفوج في ظرف ثلاثين 

 .من النظام الساس يّ  65المذكورة بالفصل  2مؤتمر استثنائيّ للفوج على معنى الصورة عدد 
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 الباب الخامس عشر

 أحكام مختلفة
مة مسؤول تحت سلطة القائد العام على تسيير الادارة المركزية للمنظمة والاشراف المدير التنفيذي :247الفصل 

ّ
للمنظ

مهنيّا على الموظفين والجراء المنتدبين وتقييم مردودهم وتنسيق العمل بين مختلف الهياكل الكشفية من الناحية الادارية 

 .والتنظيمية

مة الم يتفرّغ
ّ
لأداء مهامه ويحجّر عليه الجمع بينها وبين ممارسة أي وظيفة عمومية أخرى أو نشاط دير التنفيذي للمنظ

 .مهني

مة وموظفو الإدارة المركزيّة وأجرا
ّ
عن مهامهم أجورا وامتيازات تٌصرف لهم من ميزانية  ؤهايتقاض ى المدير التنفيذي للمنظ

مة
ّ
 .ائد العامه الق، طبق نظام تأجير خاص يضبطالمنظ

مة :248الفصل  
ّ
تفتح القيادة العامّة عند كلّ شغور، مناظرة بالملفّات المناظرات لانتداب المدير التنفيذي للمنظ

حين إلى مقابلة في الداخليّة تشرف عليها لجنة محدثة للغرض يرأسها القائد العام 
ّ

ف بتقييم الملفات وتستدعي المترش
ّ
تكل

 .غلق باب الترشحيوما من تاريخ  55أجل أقصاه 

مة طبقا لما يلي 
ّ
ة المدير التنفيذي للمنظ

ّ
 :ويتم تقييم المترشحين لخط

 عدد النقاط معايير الترشح
شهادة جامعية في إختصاص ذو علاقة بالتصرّف أو المحاسبة أو إدارة العمال أو ما  -

 يعدالها

نقطة  55نقاط للإجازة و 53)نقطة  23

 (نقطة للدكتوراه 23للماجستير و

خبرة وكفاءة في التصرف والتسيير الإداري والمالي في القطاع العمومي أو الخاص أو العمل  -

 سنوات  5الجمعياتي لمدّة لا تقل عن 

نقاط عن كل  6بحساب )نقطة  23

 (سنة

 نقاط 53 خبرة بالأطر القانونية للمؤسسات والجمعيّات -

غتين العربيّة والفرنسيّة كتابة ومحاد -
ّ
غة الإنجليزيّة ميزة إجادة تامّة لل

ّ
ثة، يعدّ الإلمام بالل

 إضافية

 نقاط 53

 نقاط 53 إتقان التعامل مع النظمة المعلوماتيّة ببرامجها لمختلفة بما فيها برامج الإدارة  -

 نقاط 53 القدرة المميزة على الإدارة وتنظيم الوقت والعمل تحت ضغط وفي إطار زمني ضيق -

اتخاذ القرارات والعمل بشكل فردى وفي إطار مجموعة القدرة على التفكير المنطقي و  -

 بشكل خلاق

 نقاط 53

 نقاط 53 تسيير مشاريع على المستوى الوطني أو الدولي وتأطير فرق عمل -

 أقدميّة في الحركة الكشفيّة  -
بحساب نقطة لكلّ سنة )نقطة  23

 (أقدميّة

 السنّ  -

 (سنة 43دون )نقاط  53

 ( سنة 45و 43بين )نقاط  8 

نقاط  2(  سنة 47و 45بين )نقاط  6

نقطة واحدة (  سنة 53و 47بين )

 (سنة 53أكثر من )

يتمّ إختيار المترشح الحاصل على أقص ى عدد لإبرام عقد للغرض وفي صورة التساوي المترشح القدم في الحركة الكشفيّة 

أجل أقصاه شهر من التاريخ القص ى لقبول ملفات  فالأعلى شهادة علميّة فالأقلّ سنّا، ويتمّ الإعلان عن النتائج الولية  في

  .الترشح


