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  كلمة
قادة العصافير الأفاضل

  بسم الله الرحمان الرحيم
                                                                                                         فَأَمَّا الزَّبَدُ فَيَذْهَبُ جُفَاءً وَأَمَّا مَا يَنْفَعُ النَّاسَ فَيَمْكُثُ فِي الَأرْضِ"

       صدق الله العظيم

 يســعدني فــي مفتتــح كلمتــي أن أتوجــه بالشــكر الجزيــل والتقديــر إلــى الأخ قائــد قســم العصافيــر القائــد 
الجيلانــي الطرابل�ســي وكامــل فريــق الدوريــة الوطنيــة للقســم علــى هــذا الإنتــاج التربــوي الــذي انتظرنــاه 

 لهــذا القســم الحديــث كل التوفيــق والنجــاح .
ً
 متمنيــا

ً
طويــا

   نضع بين أيديكم ثمرة جهد أعضاء اللجنة الفنية من قادة وخبراء وخبراء في اختصاصات ذات صلة 
بمرحلــة الطفولــة المبكــرة أعضــاء اللجنــة الفنيــة لقســم العصافيــر والتــي تابعــت وشــاركت فــي جــزء مــن 
ــدون أنّهــا ثمــرة تبــادل الخبــرات والاســتئناس بتجــارب المختصيــن بمــا يجعلكــم 

ّ
أشــغالها وبهــذا فإننــا متأك

قادريــن علــى الاعتمــاد عليهــا والانطــاق منهــا بهــدف مســاهمتكم فــي تنشــئة العصافيــر وفــق خصوصيــات 
القســم.

    ويتضمــن الدليــل فــي طبعتــه الأولــى معلومــات ومهــارات ونمــاذج أنشــطة تســاعدكم علــى إعــداد وتنفيــذ 
البرامــج الكشــفية بليونــة وتــدرج وترابــط بيــن مختلــف المراحــل تســمح بإعــداد  أطفالنــا للمراحــل المقبلــة 
التونســية والمبــادئ  تقاليدنــا  فــي كنــف  العربيــة والإســامية  " أشــبال وزهــرات" وعلــى احتــرام أصالتنــا 

الكشــفية .

    وحــرص أعضــاء اللجنــة الفنيــة أن يــوازن هــذا الدليــل بيــن احتــرام ومراعــاة  المبــادئ الكشــفية والتطــور 
التكنولوجــي بمــا يســمح بتنشــئة الطفــل أصيــا ومواكبــا لعصــره وفقــا لخصوصيــات مرحلــة الطفولــة 

المبكــرة ومتطلباتهــا .

   وإذ يوفــر هــذا الدليــل لــكل قائــد)ة( خبــر الطفولــة أو فــي مراحــل التأهيــل القيــادي الفرصــة لتطويــع 
المناهــج ولتقديــم مضاميــن هادفــة شــيمها التجديــد والطرافــة والإبــداع لبلــوغ المؤشــرات التــي تصبــو 

إليهــا المنظمــة وفــق الرؤيــة التربويــة التــي نتطلــع إليهــا نحــو مســتقبل أفضــل لأبنائنــا.

    الأمانــة بيــن أيديكــم فاســتعدوا للعمــل فــي إطــار شــعار القســم "زقزقتنــا دائمــة" ولتحققــوا أهدافكــم 
.
ً
ولنرفع راية الكشــافة التونســية عاليا

                والله ولي التوفيق،والسلام عليكم ورحمة الله تعالى وبركاته.

                القائد وحيد العبيدي  
القائد العام للكشافة التونسية
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الحمد الله رب العالمين

       أعزائي قادة الأسراب
يختــص  وإذ   2001 انبعاثــه ســنة  منــذ  العصافيــر  لقســم  تربــوي  دليــل  أول  أيديكــم  بيــن  نضــع  أن  يســرني 
بتأســيس المرحلــة الكشــفية الرســمية الأولــى »قســم العصافيــر« فإنــه يعــدّ منهجــا لإعــداد العصفــور للمــرور إلــى 
مرحلتــي الأشــبال والزهــرات فضــا عــن كونــه معاضــدة   للمرافقــة والتربيــة الوالديــة حيــث يتربــى العصفورفــي 
الأخلاقيــة  ومبادئهــا  والإســامية  العربيــة  الهويــة  قيــم  مــن  فيهــا  ينهــل  شــاملة  تربيــة  العصفــور  المرحلــة  هــذه 
والثقافيــة وقيــم المواطنــة ويتــدرب علــى المهــارات الحياتيــة والعمليــة وعلــى تطويــر ملكاتــه وكفاياتــه التواصليــة 
فتتــم مســاعدته علــى الاختيــار واتخــاذ القــرارات والاعتمــاد علــى النفــس و تدبــر علاقاتــه والاندمــاج مــع رفاقــه 

اعتمــادا علــى الطريقــة الكشــفية.

ولهــذا يعتبــر البرنامــج التربــوي لمرحلــة العصافيــر فــي شــكله ومضمونــه الجديديــن مــرآة لمشــروع كشــفي تون�ســي 
ريــادي ومحاولــة لاســتقراء الاحتياجــات الحاليــة والمســتقبلية للطفولــة المبكــرة فــي القــرن الواحــد والعشــرين 
بأبعادهــا المحليــة والجهويــة والوطنيــة والعالميــة وفقــا لهويــة المواطــن التون�ســي المطالــب بالتفاعــل والتكيــف 

المســتمر مــع المتغيــرات المجتمعيــة.

و نثمــن حــرص القيــادات المشــاركة علــى اعتمــاد أســس منهجيــة وبيداغوجيــة تراعــي متطلبــات الطفولــة المبكــرة 
والمناهــج التعليميــة الرســمية انطلاقــا مــن رؤيــة الكشــافة التونســية 2025 وأهــداف التنميــة المســتدامة 
للأمــم المتحــدة فــي مجــال رعايــة الطفولــة، فإنهــا توفــر لــكل قائــد)ة( مــادة تربويــة ســعينا أن تكــون ثريــة ومتكاملــة 

ومترابطــة مــع محتــوى الأدلــة التربويــة للأقســام الفنيــة المواليــة  .

 

فــي الختــام يســعدني أن أتوجــه بالشــكر لأعضــاء اللجنــة الفنيــة مــن قيــادات الكشــافة التونســية والمختصيــن 
مــن ممثلــي الهيــاكل الحكوميــة وغيــر الحكوميــة الشــريكة الذيــن ســاهموا فــي إعــداد هــذا الدليــل التربــوي.

                نسأل الله العلي العظيم أن يوفق قسمنا وقيادته حاضرا ومستقبلا.

زقزقتنا دائمة بإذن الله .

القائد الجيلاني الطرابلسي 
قائد قسم العصافير
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للذاكرة .... تأسيس القسم
الانطلاقة

 1992( التريكــي  محمــد  القائــد  التونســية  للكشــافة  الأســبق  العــام  القائــد  زيــارات  إحــدى  بمناســبة   
-2006( لأحــد البلــدان الغربيــة لاحــظ وجــود مجموعــة مــن الأطفــال مــن الجنســين لا تتجــاوز أعمارهــم 
 فتســاءل عــن ســبب تواجدهــم فــي نشــاط كشــفي رغــم صغــر 

ً
 ومميــزا

ً
 موحــدا

ً
الســبع ســنوات يرتــدون زيــا

 ولهــم نظــام ونشــاط خــاص فأعجــب بذلــك، وبمجــرد 
ً
 ًمســتقلا

ً
 فنيــا

ً
ســنهم فأجابــوه بأنهــم يمثلــون قســما

عودتــه إتصــل بالقائــد الشــاذلي الكوباكجــي وأطلعــه علــى التجربــة واقتــرح عليــه الشــروع فــي تجســيدها صلــب 
بــذوي الخبــرة وأهــل الاختصــاص وتــم بعــث قســم  الكشــافة التونســية. فقــام القائــد الشــاذلي بالاتصــال 
جديــد واقتــراح عــدد مــن التســميات ووقــع الاختيــار علــى اســم "العصافيــر" بمــا لــه مــن رمزيــة )الانطــاق، 
الحرية،المــرح، ..( كمــا شــرع فــي إعــداد برنامــج تربــوي للقســم بصحبــة قــادة ومختصيــن فــي مجــال الطفولــة 

المبكــرة.

و بعــد اطــاع المجلــس الأعلــى والموافقــة علــى مقتــرح تأســيس قســم العصافيــر )5–7ســنوات( وقــع تعييــن 
القائــد الشــاذلي الكوباكجــي ليكــون أول قائــد لقســم العصافيــر وذلــك خــال الموســم الكشــفي 2000-

. 2001

مرحلة الانتشار
   منــذ ســنة 2001، أصبــح قســم العصافيــر مرحلــة مــن المراحــل الكشــفية الرســمية بالكشــافة التونســية 
حيــث تولــت قياداتــه التنقــل عبــر الجهــات للتعريــف بالقســم وخصوصياتــه فاســتجاب بعــض قــادة الجهــات 
الذيــن آمنــوا بالقســم وقامــوا بتعييــن مفوضيــن وتركيــز عــدد مــن الاســراب بجهاتهــم وخاصــة منهــا جهــات 

الجنــوب وتونــس.

بهــدف الاســتقطاب والانتشــار وتنظيــم أنشــطة وطنيــة وإقليميــة  تــم إعــداد وتنفيــذ برامــج ســنوية   كمــا 
اعتمــد فيهــا علــى التواصــل المباشــر بيــن قــادة الجهــات والأفــواج و عــدد مــن منشــطي ريــاض الأطفــال قصــد 

بالقســم. التعريــف 

ــن القســم مــن بســط حضــوره بتركيــز أســراب فــي عــدد مــن الجهــات والقيــام بعديــد الأنشــطة المميــزة 
ّ

 وتمك
ومنهــا بالخصــوص مشــاركة القســم فــي المؤتمــر الكشــفي العالمــي الــذي انتظــم بتونــس ســنة 2005.

الانطلاق نحو الأفضل
     توالــت القيــادات علــى القســم وأصبــح لــه صيــت علــى المســتوى الوطنــي رغــم الصعوبــات والعراقيــل، 
وإيمانــا مــن القــادة بأهميــة النشــاط الكشــفي فــي مرحلــة الطفولــة المبكــرة، عمــل كل قائــد)ة( قســم علــى 
عــن  والبحــث  ثلاثيــة  بوضــع خطــط  المتاحــة  والبشــرية  الماديــة  الإمكانيــات  القســم حســب  برامــج  تطويــر 

حلــول للإشــكاليات المطروحــة أهمهــا علــى ســبيل الذكــر لا الحصــر:

- مشاركة قادة القسم  في الدورات التدريبية الرسمية،

-  تمثيلية القسم في المؤتمرات الوطنية والترشح لعضوية المجلس الأعلى ،

فــي  التفريــط  ودون  العضويــة  تنميــة  بهــدف  للتحفيــز  وجهويــة  وإقليميــة  وطنيــة  لقــاءات  تنظيــم   -
. خصوصياتــه 

 ضمــن رؤيــة الكشــافة التونســية 2025و حقــق تواجــده فــي 23 جهــة 
ً
وبهــذا اندمــج القســم كليــا

 .   2020-2019 خــال الموســم الكشــفي 
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مدخل
 إلى

 الكشفية 
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الكشفية حركة عالمية لها رؤية واضحة وأسس ثابتة وموحدة في كامل أنحاء العالم )أساسيات الحركة الكشفية (.

تعريف الحركة الكشفية : 
 بالفتيــة والشباب،مســتقلة،لا سياســية،ذات طابــع تطوعــي، مفتوحــة للجميــع دون 

ً
هــي حركــة تربويــة تعنــى أساســا

تفرقــة علــى أســاس الجنــس أو الأصــل أو الديــن أو اللــون وذلــك وفقــا لمبــادئ وطريقــة خاصــة أرســاها مؤسســها اللــورد 
روبــارت بــادن بــاول.

هدف  الحركة الكشفية  :
 المســاهمة فــي التنميــة الكاملــة للفتيــة والشــباب لتحقيــق أق�صــى قدراتهــم البدنيــة والعقليــة والاجتماعيــة والروحيــة 

والعاطفيــة كأفــراد وكمواطنيــن مســتقلين ذاتيــا وملتزميــن كأعضــاء فــي مجتمعاتهــم المحليــة والوطنيــة والعالميــة. 

مهمة  الحركة الكشفية :
 تتمثــل مهمــة الحركــة الكشــفية فــي المســاهمة فــي تربيــة الكشــافين مــن خــال نظــام القيــم القائــم علــى أســاس الوعــد 
وقانــون الكشــاف للمســاعدة فــي بنــاء عالــم أفضــل حيــث يســتطيع الأشــخاص تحقيــق ذواتهــم كأفــراد فاعليــن يلعبــون 
 
ً
 مناســبا

ً
دورا هامــا فــي بنــاء المجتمــع، وهــي مهمــة تتوافــق مــع أهــداف التنميــة المســتدامة وتنســجم معهــا وتمثــل إطــارا

لتنفيــذ رؤيــة الحركــة الكشــفية.

الطريقة الكشفية
علــى  يعتمــد  متــدرج  ذاتــي  تربــوي  نظــام  هــي 
مجموعــة مــن العناصــر التــي تشــكل فيمــا بينهــا 

ومتناســقة. متكاملة،مترابطــة  وحــدة 

وعناصر الطريقة الكشفية هي الآتية: 

الوعــد  يدخــل  والقانــون:  الوعــد   -
الكشــفي فــي التربيــة الروحيــة للعصفــور 
حيــث يمكنــه مــن الالتــزام بكلمتــه وفقــا 

لرغبتــه 

نص وعد العصفور 
»أعد بأن أحب الله وأن أتقاسم كل شيء 

مع غيري«

ــون العصفور:هــو عنصــر وحيــد مــن الصفــات والخصــال الكريمــة علــى العصفــور أن يتحلــى بهــا ليكــون  - قان
فــردا نافعــا فــي المجموعــة.

قانون العصفور 
   »العصفور صديق مؤدب ومرح«
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- نظام المجموعات الصغرى:
إلــى مجموعــات صغيــرة  بــاول »هــو مفتــاح النجــاح« ويعتمــد هــذا النظــام علــى تقســيم الأفــراد  بــادن   اعتبــره 

بينهــم. لذلــك تســمى الخما�ســي دون تحديــد مســؤوليات  عصافيــر  مــن  5  متكونــة 

- التعلم بالممارسة:	
وهــو عنصــر هــام مــن عناصــر الطريقــة الكشــفية يعتمــد علــى التطبيــق المباشــر للمهــارة التــي يتعلمهــا العصفــور 
ليطــوّر مهارتــه الحياتيــة انطلاقــا مــن تفهّــم مــدى قابليــة الفــرد للعمــل الذاتــي اعتمــادا علــى أســس حددهــا علمــاء 

النفــس حــول خصائــص النمــو عنــد الأطفــال.

-  حياة الخلاء:
وتنميــة  الحقيقــي لممارســة هواياتهــم  المســرح  وهــي  الأطفــال،  لتعليــم  الحقيقيــة  المدرســة  الخــاء  تعتبــر حيــاة 
ذواتهــم وتحقيــق التكامــل بيــن البعديــن: الجســدي والفكــري والتعايــش مــع البيئــة وخدمتهــا والاســتفادة مــن 
مهــارات  واكتســاب  وســلوكيات  صفــات  غــرس  نســتطيع  الطبيعــة  فــي  التعايــش  خــال  فمــن  وخيراتهــا  ثرواتهــا 

وخبــرات.

- الإطار الرمزي:

هــو تنميــة قــدرة العصفــور علــى التخيــل والمغامــرة والإبــداع والابتــكار بأســلوب يســاعد علــى النمــو ويعــاون علــى 
تحديــد القيــم التــي تدعــو إليهــا الحركــة الكشــفية.

- التقدم الشخصي:
فــي عمليــة  هــو العنصــر الــذي يســاعد العصفــور علــى تنميــة الدوافــع الداخليــة للمشــاركة الواعيــة الفعالــة 

النمــو الذاتــي مــن خــال شــارات الهوايــة والكفايــة والتحفيــز.

- دعم الراشدين:

تأطيــر وخدمــات ومرافقــة.... وتعتبــر  مــن   ... بــه الأوليــاء والمختصييــن  يقــوم  مــا  الراشــدين كل  تشــمل معاونــة 
العصافيــر. تميــز قســم  التــي  التربويــة  مــن ضمــن الخصوصيــات  فــي الأنشــطة  الولــي  مشــاركة 

- المشاركة المجتمعية:
توفــر خدمــة المجتمــع فــي الكشــفية الفرصــة لتطبيــق مبــدأ خدمــة الآخريــن والاشــتراك فــي أنشــطة خدمــة المجتمــع 
يوفــر فرصــة تطبيــق الوعــد والقانــون بأســلوب عملــي وتجســيد شــعار المشــاركة الــذي يميــز قســم العصافيــر، 
فــي مجموعــات صغيــرة  و اكتســاب القــدرة علــى تحديــد احتياجــات المجتمــع خــال  كمــا يتيــح فرصــة العمــل 

الممارســة.

المبادئ الكشفية
للكشــفية  التربويــة  السياســة  توجّــه  كمــا  الحركــة،  يحكــم  الــذي  القيمــي  النظــام  أســاس  هــي  الكشــفية  المبــادئ  إن 
كحركــة، وتوضــح الأســلوب التربــوي المســتخدم مــع الأطفــال والشــباب، والكيفيــة التــي تطبــق بهــا عناصــر الطريقــة 

الكشــفية، وتعتمــد الحركــة الكشــفية علــى ثــاث مبــادئ وهــي :

الديــن  بمبــادئ  التمســك  عبــر  ويتجسّــد  الفــرد وخالقــه  بيــن  الذاتــي  الارتبــاط  هــو   : نحــو الله  الواجــب   -
وفضائــل. قيــم  مــن  إليــه  يدعــو  بمــا  والالتــزام  شــعائره  أداء  علــى  والحــرص  بإرشــاداته  والعمــل  الإســامي 

ــذات: هــو ارتبــاط الفــرد بواجــب نحــو ذاتــه ويجســد مســؤولية تنميــة الــذات مــن خــال  ــو ال ــب نح - الواج
تطويــر القــدرات والمواهــب المتنوعــة لإبــراز شــخصية ناضجــة ومتوازنــة.

- الواجــب نحــو الآخرين: هــو واجــب الفــرد نحــو المجتمــع الــذي يعيــش فيــه ويشــمل العلاقــات داخــل المجتمع 
و الولاء للوطن والمشاركة في بناء عالم أفضل على أسس السلام والوئام والصداقة والتفاهم العالمي.
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                     البرنامج الكشفي

تم تعريف البرنامج الكشفي في وثيقة السياسة العالمية للبرنامج  الكشفي بأنه :

» كل مــا يقــوم بــه الفتيــة والشــباب مــن أنشــطة باســتخدام الطريقــة الكشــفية لتحقيــق الهــدف 
ــوي للحركة« الترب

 وبذلــك فــإن البرنامــج الكشــفي هــو البيئــة الشــاملة التــي تعمــل فيهــا الوحــدات الكشــفيةبهدف   الحركــة الكشــفية هــو 
المســاهمة فــي التنميــة الكاملــة للشــباب للوصــول إلــى الاســتفادة التامــة مــن قدراتهــم البدنيــة والعقليــة والاجتماعيــة 

والروحيــة والعاطفيــة كأفــراد وكمواطنيــن مســؤولين، متعاونيــن، ملتزميــن ومســتقلين.

ويتحقــق هــذا الهــدف عبــر اســتخدام وســائل وإتبــاع خطــوات معينــة وهــو مــا اصطلــح عليــه بالطريقــة الكشــفية، وهــي 
نظــام متقــدم للتثقيــف الذاتــي يتكــون مــن مجموعــة مــن العناصــر يعتمــد بعضهــا علــى بعــض مكونــا وحــدة متكاملــة.

ومــن بيــن هــذه العناصــر الوعــد والقانــون الــذي هــو أداة أساســية لصياغــة مبــادئ الحركــة الكشــفية باعتبــاره يمثــل 
 للأوامــر الأخلاقيــة التــي يجــب أن يلتــزم بهــا الطفــل عنــد انتمائــه للوحــدة الكشــفية ممــا يغــرس فيــه الالتــزام 

ً
اختــزالا

بمحــض إرادتــه بقانــون معيّــن للسّــلوك ويجعلــه يعلــن أمــام مجموعــة مــن زملائــه تحمّلــه المســؤولية.

فلسفة البرنامج التربوي
التون�ســي  والواقــع  الإســامية  العربيــة  والقيــم  الموازيــة  المدرســية  والمعــارف  التنميــة  جوانــب  لــكل  شــاملة  نظــرة  هــي 

الكشــفية. بالحركــة  مرورهــم  بعــد  والشــباب  للفتيــة  بالرؤيــة  تعنــى  التون�ســي  للشــباب  المنتظــرة  والتحديــات 

 فلــكل إنســان فــي الحيــاة فلســفة توجّــه ســلوكه وتصرفاتــه ويبنــى عليهــا أحكامــه ويســتدعي فــي تفكيــره معانيهــا ليتخــذ 
لنفســه طريقــة يفهــم بهــا الحيــاة ويترجــم مظاهرهــا لنفســه ويكيــف مــا يفــرض عليــه مــن أمــور ومســتلزمات، ففلســفة 
البرنامج التربوي لها خاصيتها ونظرتها للحياة تحاول أن تطبقها في دراســة المشــاكل التربوية أو المســائل النفســية التي 
تتعــرض لتطــور نمــو الفتيــة والشــباب فــي المجتمــع الــذي يعيشــون، وحينئــذ تبــرز للقائــد فلســفته التربويــة التــي تبنــى 
عليهــا برامجــه وتتميــز بهــا تصرفاتــه خــال قيامــه بمســؤولياته الفنيــة وســعيه وراء الأهــداف التــي يعمــل علــى انجازهــا 

ويتكيــف مــع محيطــه كــي يحقــق الأهــداف التربويــة المرغــوب فيهــا والتــي قامــت مــن أجلهــا الحركــة الكشــفية. 

أسس البرنامج التربوي
 للعمليــة التربويــة وتبــدأ بتحديــد 

ً
يبنــى البرنامــج التربــوي الكشــفي وفــق أســس علميــة إجرائيــة تضــع الأطفــال محــورا

الأهــداف لمختلــف مســتويات الخطــوط التربويــة وتنتهــي بالتقويــم، وهــذه الأســس مبنيــة كمــا يلــي:

التدرج 

الملائمة

الواقعية

الشمولية

التربية الذاتية

التكامل- الموازنة

التدرج: 
ان  لــه حكمة،حيــث  أســلوب  الكشــفية  التربيــة  فــي  التــدرج 
البرنامــج التربــوي مرتــب ترتيبــا تصاعديــا ومرحليــا يتما�شــى 

مــع تــدرج الســن خــال مرحلــة العصافيــر.

الملائمة:
المرحلــة  مــع  التربــوي  البرنامــج  محتــوى  يتــاءم  أن  لابــد 
ســنوات(  7-4( الأطفــال  نضــج  تطــور  مراعــاة  مــع  الســنية 

الواقعية:
واقعيــا  تصويــرا  الكشــفية  الحيــاة  تصويــر  علــى  القــدرة 
لابــد  التربــوي  البرنامــج  ان  حيــث  الخيــال  فــي  إغــراق  دون 
أن يتما�شــى مــع واقــع الطفــل وبيئتــه وتقاليــده، كمــا أنهــا لا 

الرمــزي. الإطــار  فلســفة  مــع  تتعــارض 
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الشمولية:
التنميــة  التربــوي علــى جميــع جوانــب  البرنامــج  يشــتمل 
)الروحية،الاجتماعية،البدنيــة  للأطفــال  الشــخصية 
والعقليــة والعاطفيــة( ويعمــل علــى الاســتجابة لجميــع 
الحــد  لتحقيــق  الهوايــة(  )شــارات  وميولاتهــم  رغباتهــم 
تــرك مجــال  التشــاركية مــع ضــرورة  التربيــة  الأدنــى مــن 

والمواهــب. الميــول  وإبــراز  الــذات  لاكتشــاف  واســع 

التربية الذاتية:
للأنشــطة  جانــب  التربــوي  البرنامــج  محتــوى  فــي  يفــرد 
القائــد)ة(  خلالهــا  مــن  يســعى  التــي  والهوايــات  الفرديــة 
إلــى مســاعدة الطفــل علــى تطبيقهــا فرديــا بهــدف تنميــة 
المعرفــة وتهذيــب المهــارة وتحســين الســلوك وتقويمــه إن 

الأمــر. اســتوجب 

التكامل- الموازنة:
التكامــل  هــو  التربــوي  البرنامــج  فــي  بالتكامــل  المقصــود 
الــذي يــؤدي إلــى التــوازن بيــن مختلــف الخطــوط التربويــة 
جهة،ومــن  مــن  أخــر  جانــب  علــى  جانــب  لايطغــى  حتــى 
جهــة أخــرى لتحقيــق تكامــل مــواد البرنامــج التربــوي غيــر 

الرســمية مــع المناهــج المدرســية الرســمية.

التدرج 

الملائمة

الواقعية

الشمولية

التربية الذاتية

التكامل- الموازنة

التقييم 

الاحتياجات  
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قواعد بناء البرنامج التربوي
يبنى البرنامج التربوي لمرحلة العصافير على ثلاث قواعد بيداغوجية أساسية:

تتعلق بتطور ونضج 
الأطفال من جميع جوانب 
التنمية الشخصية وتؤخذ 

بعين الاعتبار عند وضع 
البرنامج التربوي. 

القاعدة الأولى

القاعدة الثانية

القاعدة الثالثة

تتعلق بالتدرج في 
وضع المحتوى حسب 
خصوصيات مرحلة 

العصافير خصوصا من 
السهل إلى الصعب.

 تتعلق بجاذبيةالبرنامج 
التربوي وأسلوب طرحه 

التشويقي بحيث يحتوي على 
الحوافز من شارات الهواية 

والكفاية ومن حوافز التقدم 
ومن إطار رمزي يُرغب الطفل 
في النشاط والولي في المرافقة.

1     
2     3

 مميزات البرنامج التربوي

يتميز البرنامج التربوي بالخصائص والمميزات التالية:

قســم  مرحلــة  فــي  الطفــل  نمــو  خصائــص   مراعــاة   •
. العصافيــر 

• ربــط العصفوربأســرته ومجتمعــه مــع مشــاركةالولي فــي 
الســرب  أنشــطة 

• مراعاة احتياجات العصفور والتنمية الذاتية.

• تكامل جوانب التنمية الشخصية والكشفية.

• تنويع الأنشطة التربوية .

 • شمولية الخطوط التربوية.

• وجــود عنصرالتشــويق وتوفــر الإثــارة والمــرح والحوافــز 
)تــدرج  المراحــل  مــن  مرحلــة  يجتــاز  مــن  لــكل  تمنــح  التــي 

شــارات(.
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الإطار الرمزي
تعريف الإطار الرمزي:

هو رحلة في عالم الخيال ووقود للطريقة الكشفية ويعتبر عنصرا من عناصر الطريقة الكشفية ويشمل الآتي:

الــزي الموحــد، الوشــاح ، المنديــل، المصافحــة بالأيــدي، القصــة، مراســم رفــع العلــم ،  تحيــة العصفــور  	•
الكشــفي  والشــعار 

تقاليد حفل القبول وحفل الصعود وأداء الوعد 	•

مراسم التقليد بشارات الهواية والكفاية . 	•

خصوصيات الإطار الرمزي:
يتميز الإطار الرمزي لمرحلة العصافير بخصوصيات أساسية من بينها:

– الهويــة : إن الحركــة الكشــفية بتونــس حركــة متجــددة و مبادؤهــا ثابتــة وراســخة تســمح بالتعلــم والتجربــة فــي إطــار 
مميــز.

-  المحاكاة: تسمح بالتعامل مع مختلف المواقف في بيئة نموذجية.

مــع مجرياتهــا والتعبيــر عنهــا  بذاتــه عبــر تخيلاتــه والتواصــل  إلــى الاتصــال  الطفــل  الرمــزي  يدفــع الإطــار  – الاتصــال: 
القصــة. بواســطة 

– الاستمتاع: هو طريقة ممتعة لوضع متطلبات في الأنشطة والأحداث الكشفية.
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خصوصيات
 قسم

 العصافير



16 دليــــل قائــــد)ة( ســـــرب العصـــــافـــير

الإستراتيجيةوالرؤية 

الإستراتيجية:
 فــي مجــال الارتقــاء بقــدرات الأطفــال 

ً
 وإقليميــا

ً
    بحلــول ســنة 2025 تكــون الكشــافة التونســية منظمــة رائــدة وطنيــا

والشــباب من الجنســين، تشــاركية في حوكمتها وتســييرها، محققة لمواردها المالية الكافية، مؤثرة في إحداث التغيير 
الايجابــي فــي كل أســرة وفــي المجتمــع بانتشــار واســع وفــق قيــم تربويــة مشــتركة مراعيــة لأهــداف التنميــة المســتدامة.

الأولويات الإستراتيجية:

الرؤية:
 تنبــع أهميــة إصــدار الدليــل التربــوي لقســم العصافيــر مــن خصوصيــة المرحلــة العمريــة الممتــدة مــن أربعــة إلــى ســبعة 
ســنوات وأثرهــا البالــغ  فــي بنــاء الشــخصية المتوازنــة للطفــل فــي جميــع أبعادهــا وقــدرة الخصوصيــة الكشــفية علــى تغذيــة 
هــذه المرحلــة معرفيــا ومهاريــا وســلوكيا حتــى تلبــي جميــع  احتياجــات الطفــل وفــق مناهــج متطــورة ومواكبــة لتغييــرات الواقــع 

تتــراوح بيــن المعرفــة والممارســة.

ولقناعتنــا بــأن هــذه المرحلــة هــي مرحلــة بنــاء وتأســيس، كان لابــد مــن إيــاء جميــع أبعــاد نمــو الطفــل الأهميــة اللازمــة تلبيــة 
للحاجــة للاهتمــام والمرافقــة المتواصلــة للطفــل فــي هــذه المرحلــة، يوفــر القســم الفضــاء الكشــفي المناســب ليكمّــل التربيــة 
العائليــة والمدرســية ويســاهم فــي تقديــم مســاحة للتربيــة الإبداعيــة الضروريــة لنمــو الطفــل عبــر تمكينــه مــن اكتشــاف ذاتــه 
ووعيــه بإمكانياتــه وتحقيــق اســتقلاليته فتظهــر بــوادر الشــخصية المتوازنــة للطفــل التــي تمكنــه مــن الاندمــاج فــي محيطــه.

 كمــا انخــرط قســم العصافيــر للكشــافة التونســية فــي معاضــدة المجهــود الوطنــي المتعلــق بالطفولــة المبكــرة مــع المؤسســات 
ذات العلاقــة فتــم إبــرام اتفاقيــة شــراكة مــع وزارة المــرأة والأســرة والطفولــة.

المرجعية : 
تنــدرج الخطــوط التربويــة لقســم العصافيــر ضمــن مرجعيــة كشــفية متطــورة تســتند للمعاييــر التربويــة للمنظمــة الكشــفية 
( كمــا تهــدف الــى تجســيد مبــادئ كونيــة منبثقــة عــن منظمــة الامــم المتحــدة 

ً
العالميــة ومقاربتهــا المختلفــة ) التشــاركية مثــا

ومصــادق عليهــا ) أهــداف التنميــة المســتدامة (.

البرنامج
 الكشفي

التدريب

الحوكمة

صورة
 الكشفية

التمويل 
الذاتي 

الشراكة
استراتيجية

 الكشافة التونسية
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مشاركة الولي 	
    وبمــا أن دعــم الراشــدين مــن مميــزات الحركــة الكشــفية، فإنــه تــم تطويــع هــذه المشــاركة لتصبــح مــن مميــزات قســم 
العصافيــر حيــث يعتبــر الأوليــاء شــركاء للقــادة فــي العمليــة التربويــة إذ يحرصــون علــى ضمــان تكامــل أســس التربيــة غيــر 

الرســمية فــي إطــار مقاربــة تشــاركية 

 وعلى القائد)ة( أن يعمل دوما على:

-  بنــاء جســور التواصــل مــع الأوليــاء مــن اجــل  إرســاء جــو مــن الثقــة والطمأنينــة يســمح بمتابعــة تطــور نمــو 
الطفــل والتشــاور حــول كيفيــة تدعيمــه والســبل الكفيلــة بتــدارك أي إخــال أو قصــور إن وجــد حتّــى يكــون 

الطفــل محاطــا بالمرافقــة والتوجيــه فــي مختلــف الفضــاءات التــي يتواجــد بهــا.

- تنميــة عضويــة الوالديــن وتيســير مشــاركتهم فــي أنشــطة الســرب لضمــان انخــراط ســلس وتلقائــي لطفلهــم 
فــي النشــاط الكشــفي،

 

المهارات الحياتية:
تشــترك الخطــوط التربويــة مــع المهــارات الشــخصية فــي الهــدف الأســمى الــذي تصبــوان إليــه وهــو التنميــة الشــخصية 

للطفــل. 

 وتعرّف منظمة الصحة العالمية  المهارات الحياتية بأنها:

اليوميــة  الحيــاة  متطلبــات  مــع  بفاعليــة  التعامــل  مــن  الأفــراد  ــن 
ّ

تمك ايجابــي  تكيفــي  ســلوك  اتخــاذ  علــى  قــدرات   "
وتحدياتهــا".

 واعتبــارا بــان الهــدف الأسا�ســي لنشــاط الســرب يكمــن فــي تحقيــق أق�صــى درجــات 
بيــن التربيــة غيــر الرســمية )الوالديــة، الكشــفية( والتربيــة الرســمية فــإن  التكامــل 
فــي  حتمــا  يســاهم  الكشــفي  النشــاط  فــي  الحياتيــة  للمهــارات  الاعتبــار  بعيــن  الأخــذ 
فتســاعد  اليوميــة  الحياتيــة  والمواقــف  التربويــة  العمليــة  مخرجــات  بيــن  التقريــب 
التاليــة: المهــارات  باعتمــاد  اليوميــة  فــي تســيير شــؤونه  الطفــل علــى تطويــر قدراتــه 

– حل المشكلات .

– التفكير النقدي.

– التواصل الفعال.

–  العمل ضمن الفريق.

– التفكير الإبداعي.

– الثقة بالنفس.

– التعاطف.

– المهارات الإدراكية.

– المهارات الاجتماعية.
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أهداف التنمية المستدامة
يعمــل قســم العصافيــر علــى الأخــذ بعيــن الاعتبــار التوجهــات الرســمية التــي مــن بينهــا مقتضيــات وأهــداف التنميــة 
يعمــل قســم العصافيــر علــى الأخــذ بعيــن الاعتبــار التوجهــات الرســمية التــي مــن بينهــا مقتضيــات وأهــداف التنميــة 
المســتدامة )17( التــي صادقــت عليهــا الأمــم المتحــدة وتبنتهــا المنظمــة الكشــفية العالميــة ودعــت المنظمــات الوطنيــة 
الكشــفية للعمــل بهــا عنــد وضــع الخطــط الثلاثيــة والبرامــج الســنوية، وللطفولــة نصيــب مــن هــذه الأهــداف ســواء فــي 
إطــار نظــرة شــمولية للأســر والمجتمعــات أو بصفــة فرديــة مباشــرة مــن خــال ضمــان الأمــن والســام وتوفيــر ظــروف 

الســامة المعنويــة والجســدية وتحســين ظــروف الأســر فــي بيئــة  نظيفيــة :

والســامة  بالصحــة  المتعلــق  الثالــث  الهــدف   -
أق�صــى  توفيــر  علــى  القســم  قــادة  يحــرص  حيــث 
خــال  مــن  للأطفــال  والأمــان  الســامة  درجــات 
تهيئــة الفضــاءات الداخليــة والخارجيــة وملاءمتها 
التــي  الرســمية  البرامــج  فــي  والانخــراط  للأنشــطة 
اليديــن،  غســل  مثــل  الحكوميــة  الهيــاكل  تقرهــا 
مقاومــة العنــف ضــد الأطفــال فضــا عــن تعويــد 
ونظــام  ســليم  اســتهلاكي  ســلوك  علــى  الطفــل 
اللمجــة  ومتوازن،الرياضــة،  صحــي  غذائــي 

الصبــاح..... فطــور  أهميــة  الصحيــة، 

وجــودة  بالتعليــم  المتعلــق  الرابــع  الهــدف   -
خدمــات التربيــة حيــث يعمــل القســم علــى تكريــس 
التونســية   الكشــافة  بيــن  الشــراكة  مقتضيــات 
ووزارة التربيــة وعلــى تطويــع المناهــج وفــق أهــداف 
الموجهــة  التربويــة  مــن الأنشــطة  مشــتركة تجعــل 

المدرســية. للمناهــج  تكــرارا  وليســت  كشــفي  بعــد  ذات  وهادفــة  مميــزة  أنشــطة  للعصافيــر 

- الهــدف الخامــس  المتعلــق  بتكافــؤ الفــرص بيــن الجنســين إذ يســعى القســم إلــى تكريــس تربيــة متوازنــة تقــوم 
علــى احتــرام قيــم المســاواة بيــن الجنســين باعتبــاره قســما مختلطــا، كمــا تعتبــر الخطــوط التربويــة آليــة لتحقيــق 

مبــدأ تكافــؤ الفــرص أمــام جميــع الأطفــال مــع مراعــاة الفــروق الفرديــة بينهــم.

منظمــة  انفتــاح  تقيــس  والطــي  الأهــداف  لتحقيــق  شــراكات  بنــاء  خــال  مــن  المتعلــق  عشــر  الســابع  -الهــدف 
. الشــركاء  مختلــف  مــع  العلافــات  ربــط  علــى  والقــدرة  والاجتماعــي  الاقتصــادي  محيطهــا  علــى  التونســية   الكشــافة 

كمــا تنــدرج ضمــن الأهــداف الأمميــة للتنميــة المســتدامة كل الجهــود والأنشــطة الراميــة للمحافظــة علــى البيئــة والوعــي 
بمشــاكلها وتبســيطها للأطفــال وهــو مــا نعمــل عليــه بوعــي وباســتمرار مــن خــال الأنشــطة الخارجيــة والتفاعــل الحــي 
التدويــر  بإعــادة  الطاقــة والاهتمــام  فــي  البيئــة ويقتصــد  يحتــرم  يومــي  الطفــل ســلوك  والســعي لإكســاب  الطبيعــة  مــع 

واســتخدام المــواد المهملــة فــي الأنشــطة التربويــة والفنيــة.
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الأهداف التربوية لمرحلة العصافير
 يســاهم قســم العصافيــر فــي التأســيس لتربيــة مســتدامة تحقــق للطفــل امكانيــة بنــاء  الشــخصية المتوازنــة المتناغمــة فــي 

محيطهــا المحلــي والوطنــي فــي إطــار رؤيــة كشــفية  عالميــة وفــق الأهــداف الإجرائيــة التاليــة .

- بناء قدرات العصفور المتناغمة مع احتياجاته التي يتطلبها نموه الشامل 

- الإعداد القبلي للشخصية الكشفية في مراحلها اللاحقة 

- إرساء تربية اجتماعية تحقق سلوكيات المواطنة الفاعلة 

- تعويد العصفور على النظام والعمل من خلال المجموعات الصغرى 

- تعويد العصفور  على الممارسة العملية.
يهــدف  لتحقيق  الاتي : كمــا 

 • تعويد العصفور التدريجي على المهارات الحياتية والتدرب على توظيفها في سلوكياته اليومية .

• المساهمة في بناء الشخصية المتوازنة للعصفور من خلال :

تنمية الذات واكسابه تدريجيا الوعي بقدراته . 	-

تحقيق الاستقلالية. 	-

• تنمية الحس المواطني.

•  المساعدة على الوعي بمحيطه الاجتماعي وتدريبه على التكيف والتفاعل والانسجام معه.

• استعمال الوسائط التكنولوجيا الحديثة وفق قواعد متدرجة.

• المساهمة في توظيف المكتسبات في انجاز بعض الأعمال 

• تنمية الثقة والتفوق والابتكار لبناء علاقات.

• تعويد الاسئناس والترغيب في المطالعة .
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الملامح 
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تعتبر مرحلة العصافير  مهمة :

بنــاء شــخصية الطفــل خــال مرحلــة الطفولــة المبكــرة وتطويــر قدراتــه الحركيــة والبدنيــة   باعتبارهــا فتــرة 
ً
أوّلا  

 . والســلوكية  الذاتيــة  ومهاراتــه 

 باعتبارها المرحلة الأولى في السلم الكشفي التي يختص بها قسم العصافير من 4 إلى 7 سنوات .
ً
 وثانيا

 يسعى قسم العصافير » بالاعتماد على المرافقة ،الأنشطة الخارجية  ، المجموعة، مشاركة الأولياء«

 القــادة علــى إعــداد وتنفيــذ برامــج كشــفية موجهــة للعصافيــر تراعــي خصائــص النمــو المتــوازن) النمــو الجســمي ، 
ّ

 لحــث
البدنــي، الح�ســي الإدراكي،الحركــي ، المعرفــي، والنمــو الاجتماعــي( واحتياجاتهــم للاســتقلالية، لفــت الانتبــاه، الذاتيــة، وربــط 

العلاقــة لبنــاء ســلوك مســتدام    .

                 

قائد)ة( السرب:  	.1
   يعــدّ قســم العصافيــر الأطفــال للانخــراط فــي الحيــاة الكشــفية عبــر توظيــف قدراتهــم للتكيــف مــع الأنشــطة فــي منــاخ 
مطمئــن تســوده الثقــة والأمــان وعلــى قائــد)ة( الســرب التعــرف علــى ميــولات الطفــل والاســتجابة لتطلعاتــه وإشــباع رغباتــه 
وتعويده على الشعور بالانتماء للمجموعة وتحفيزه وإثارة الدافعية وتنمية الفضول وحب الاستكشاف وخلق التشويق 

لتحقيــق الاســتمتاع بالأنشــطة ومكافأتــه.

- صفات القائد)ة(: 
 للعمــل مــع الأطفــال فــي المرحلــة السّــنية )4-7 ســنوات( و مــدركا لخصائــص النمــو 

ً
يكــون قائــد)ة( الســرب مؤهــا تربويّــا

فيهــا، متكوّنــا كشــفيا عارفــا بخصوصيــات القســم محبــا لمرحلــة العصافيــر وان يتحلــى بصفــات إيجابيــة )بشوشــا، مهاريّــا، 
عــادلا، صدوقــا، أمينــا... ( تجعــل منــه قــدوة حســنة، متحمّــا للمســؤولية، متفاعــا قــادرا علــى التواصــل الايجابــي، متعاونــا 
لــه فكــر نقــدي لحــل المشــكلات والابتــكار والإبــداع والعمــل التشــاركي، لــه مهــارات قياديــة )التفــاوض واتخــاذ القــرارات 

والتدبيــر الذاتــي والتحكــم فــي الضغوطــات واحتــرام الاختــاف...(

- دور قائد)ة( السرب:
•	التعرف على ميولات الطفل ومتابعته. 

•	إعداد البرامج في إطار خطط القسم.

•	تهيئة الفضاء الداخلي والخارجي للأنشطة .

•	التفعيل المستمر للمهارات الحياتية للطفل باختيار الأنشطة الموجهة.

•	القدرة على فهم مشاعر الأطفال والتفاعل معهم .

•	المساهمة في الأنشطة المجتمعية.

•	استقطاب الأولياء وتأطيرهم وتشريكهم في الأنشطة.

•	القدرة على التواصل مع القيادات و السلط المحلية والأولياء.

•	اعتمــاد المقاربــة البيداغوجيــة التــي تقــوم علــى: الاكتشــاف ،اللعــب، التعلــم الذاتــي ،حــل المشــكلات، الفــوارق، 
الخطــأ ، الكفايــة.

للقيــام بالتربيــة علــى: المواطنــة – الصحــة – حقــوق الطفــل - الســامة المروريــة – اســتعمال وســائل الإعــام – 
التثقيــف الصحــي. الســامة المعلوماتيــة، 
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2.العصفور
القســم  أنشــطتهم ومودتهــم مجســدا لشــعار  مــع الآخريــن ويتقاســم معهــم  العيــش  الطفــل  يتعلــم  العصافيــر  فــي مرحلــة 
"مشــارك" ، ويتقبــل الآخــر المغايــر لــه، ويكتشــف قــدرات جســمه وطاقاتــه العقليــة والروحيــة الكامنــة، ويبــدأ بتركيــب نظــرة 
علــى العالــم يعــرب عنهــا بأســئلة بريئــة وملحــة يطرحهــا علــى الكبار،ويبــدأ باكتســاب القــدرة علــى التأقلــم مــع يافعيــن آخريــن 

وإدراك مــا يفعــل وإبــداء رأيــه فــي كل مــا يحيــط بــه.

3. سرب العصافير:
الوالــدان  ابنهمــا وفضــاء يســتطيع فيــه  للمبــادرة لتطــور     الســرب هــو بالأســاس مشــروع تربــوي يفتــح للوالديــن فرصــا 
الإحســاس بإمكانياتــه، كمــا يســاعدهما الانخــراط فــي الســرب علــى فهمــه فــي إطــار تربــوي مفتــوح إذ أنــه مــكان يســتطيعان 
فيــه مقارنــة ممارســتهما التربويــة مــع أوليــاء آخريــن ومــع القــادة وتقييــم اختياراتهمــا فيكتشــف الوالــدان مــن جديــد لــذة 

اللعــب ولــذة كونهمــا فــي نشــاط مشــترك مــع الطفــل فــي إطــار كشــفي. 

 تتراوح أعمارهم بين 4 و7 سنوات ويتم توزيعهم إلى مجموعات صغرى 
ً
يتكون السرب من عدد لا يتجاوز 20 عصفورا

مــن 5 أفــراد تســمى أعشــاش وبتأطيــر مــن 2 إلــى 4 قيــادات )قائــدة)ة( الســرب، مــازم)ة( ،المعيــن)ة( الأول،المعيــن)ة( الثانــي 
( وبمرافقة أولياء.

ويسمى السرب بأحد أسماء العصافير مثل الشحرور،الحسون، اليمام، العندليب،......

4. اجتماعات السرب:
مجلــس الســرب: يحضــره العصافيــر والقــادة والأوليــاء مــرة كل خمســة عشــرة يومــا علــى الأقــل ويطبــق خلالــه البرنامــج 

الشــهري 

اجتمــاع إطــار الســرب: يحضــره جميــع القيــادات مــرة كل شــهر علــى الأقــل لتقييــم الأنشــطة المنجــزة وإعــداد الأنشــطة 
المســتقبلية مــع إمكانيــة حضــور الأوليــاء.

5.إداريات السرب:
• كراس محاضر الجلسات: لتدوين اجتماعات إطار السرب	
• السجل الذهبي: لتدوين جزء من الأنشطة المتميزة للسرب مدعومة بصور ويخصص جزء منه لكلمات للزائرين	
•  ســجل المنخرطين: هــو ســجل خــاص بمنخرطــي الســرب ويتضمــن الاســم واللقب،تاريــخ الولادة،اســم الولي،العنوان، 	

المعطيــات الصحيــة، رقــم المعرف الكشــفي

• سجل المالية: تسجل فيه كل المداخيل والمصاريف للسرب مصحوبة بالوثائق المدعمة	
• سجل الأنشطة : يدون فيه كل الأنشطة العادية والأنشطة الخارجية	
• سجل التجهيز: يتم فيه تسجيل كل أثاث السرب 	
• دفــر التبرعــات: هــو ســجل خــاص يتــم فيــه تســجيل كل التبرعــات الماليــة والعينيــة ويكــون مم�ضــي مــن طــرف المتبــرع 	

ومبلــغ التبــرع

• سجل الصادرات والواردات: تضبط فيه كل الوثائق الواردة أو الصادرة مرقمة بالتاريخ والموضوع 	
• البطاقات الشخصية: يتم إعداد بطاقة شخصية لكل عصفور وكل قائد)ة(	



23 دليــــل قائــــد)ة( ســـــرب العصـــــافـــير

6.العش: 
هــو مجموعــة صغــرى مختلطــة متكونــة مــن خمســة عصافيــر يعملــون معــا بــدون تقســيم مســؤوليات بينهــم، ويرمــز لــكل عــش بلــون مــن 

ألــوان الطبيعــة فيســمى باســمه ويصيــح بصيحتــه، ويهــدف هــذا التقســيم إلــى تحقيــق عــدة أغــراض منهــا :

          - خلق روح التعاون ، القضاء على الأنانية ،العيش والاندماج داخل المجموعة الصغيرة.

خصوصيات مرحلة العصافير  المسميات
المرحلة العمرية 4 –  7 سنوات

سرب  اسم الوحدة
العشّ  اسم المجموعة الصغرى

5  عدد أفراد المجموعة الصغرى
لا يوجد مسؤول المجموعة الصغرى
قائد)ة(  مسؤول)ة( السرب

تمهيدية على الأقل المستوى التدريبي
ط)ة( روضة أطفال

ّ
الإشراف والقيادة قائد)ة( كشفي ، معلم)ة( ، منش

ولي -  معلم  تحضيري – منشط – مربي مختص المرافقة
قاعــة مخصصــة لــكل ســرب أو عــش بالمدرســة أو بالروضــة أو فــي 

فضــاء خارجــي.....
 فضاء النشاط

الســبابة  ووضــع  الكتــف  مســتوى  إلــى  اليمنــى  اليــد  برفــع  تكــون 
والبنصــر الخنصــر  الإبهــام  ويمســك  تحريكهمــا  مــع  والوســطى 

التحية

مشارك،مشارك، مشارك )مع تحريك اليدين كالأجنحة( الشعار
الركن   يكوّن وكرا

7.  بيرق الخماسي: 
لــكل عــش بيرقــه حســب الألــوان وبــه صــورة مجســدة لاســم الســرب، ويتكــون مــن عصــا ورايــة علــى شــكل مثلــث متقايــس الأضــاع ويكــون 

بلونيــن ) مــع الحــرص علــى ســامة العصافيــر مــن أي أذى مــن المــادة المســتعملة( وفــق الألــوان المقترحــة:

لون الحاشية لون الأرضية العش
ابيض أحمر الحمر 

بني أصفر الصفر
اصفر ازرق الزرق
احمر أبيض البيض

بنفسجي وردي الوردي
ازرق سماوي بني البني

اخضر برتقالي البرتقالي
برتقالي أخضر الخضر
وردي بنفسجي  البنفسجي
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الزي الرسمي لقسم العصافير:
قســم  وشــعار  التونســية  الكشــافة  وشــعار  التون�ســي  للعلــم   

ً
حامــا ازرق  قميــص  مــن  للعصافيــر  الرســمي  الــزي  يتكــون 

غامــق  ازرق  تبــان  أو  وســروال  ســماوي  ازرق  حــرج  ذو  غامــق  ازرق  ومنديــل  العصافيــر 

قائد القسم 
شارة بيضاء يتوسطها خط سماوي 

ملازم قائد القسم 
شارة بيضاء يتوسطها خطان  سماوي ورمادي 

أعضاء الدورية الوطنية  
شارة بيضاء يتوسطها خطان  سماوي وبني 

المفوض 
شارة برتقالية يتوسطها خط سماوي  

ملازم  المفوض 
شارة برتقالية  يتوسطها خطان  سماوي ورمادي 

أعضاء المفوضية
شارة برتقالية يتوسطها خطان  سماوي وبني  

ملازم قائد )ة( السرب 
شارة سماوية يتوسطها خط رمادي 

المعين 
شارة سماوية يتوسطها خط بني  

المندوب  
شارة بنفسجية يتوسطها خط سماوي  

قائد )ة( السرب 
 شارة سماوية    
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الخطوط

 التربوية لمرحلة 

العصافير 
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الخطوط التربوية لمرحلة العصافير
  مثــل بقيــة الأقســام الفنيــة للكشــافة التونســية تــم وضــع الخطــوط التربويــة لقســم العصافيــر بحيــث تنقســم إلــى خمســة 

أقســام رئيســية تمثــل جوانــب التنميــة الشــخصية وهــي التاليــة: الروحيــة، العقليــة، البدنيــة، الاجتماعيــة، والانفعاليــة.

 وتتفاعــل هــذه الخطــوط فيمــا بينهــا وتتكامــل مــع الجانــب الســادس وهــو الجانــب الكشــفي لبنــاء شــخصية الطفــل بتــدرج 
عبــر المراحــل السّــنية للكشــافة التونســية: عصافير،أشــبال وزهرات،كشــافة ومرشــدات وجوالــة ودليــات.

وتتناســق هــذه الجوانــب فــي محتواهــا وفــق طبيعــة المرحلــة الســنية للأقســام الفنيــة التــي تمثلهــا لتكــوّن مجموعــة متدرجــة 
هــي الخطــوط التربويــة فهــي ليســت منفصلــة كليــا ولكنهــا متداخلــة فيمــا بينهــا ويظهــر ذلــك فــي البرنامــج الكشــفي عنــد وضعــه 

وتنفيذه.

 تنفذ الخطوط التربوية باستخدام الطريقة الكشفية 

1 .أهمية الخطوط التربوية لقسم للعصافير:
 لهيكلــة البرنامــج التربــوي تــم فيــه التركيــز علــى الأولويــات فــي كل جانــب حتّــى يكــون 

ً
 جديــدا

ً
   وضــع قســم العصافيــر تصــورا

لبنــة أساســية ومرحلــة تأسيســية للكشــافة التونســية تعــد بتحقيــق أهدافهــا علــى اعتبــار أن:

- انتقــال الطفــل فــي هــذه المرحلــة مــن فضــاء الأســرة والروضــة والمدرســة إلــى عالــم الكشــفية بالنســبة لــه انتقــال 
مــع المجموعــة. الذاتيــة وتفاعلــه  مــن مهاراتــه  العالــم وتحديــد تموقعــه انطلاقــا  عضــوي ونف�ســي يؤهلــه لاكتشــاف 

- انتقــال الطفــل فــي هــذه المرحلــة مــن مجــال التمركــز حــول الــذات إلــى مجــال إدراك الــذات مــن خــال اكتشــاف 
الجســمية. وتغيراتــه  قدراتــه 

ومــن الضــروري التذكيــر بــأن مرحلــة الطفولــة المبكــرة هــي الفتــرة المناســبة لبنــاء أســس الاتجاهــات الثقافيــة الايجابيــة 
وغــرس قيــم مســتدامة فضــا عــن أن الأطفــال فــي ســن مبكــرة يتماهــون بأوليائهــم وقادتهــم ويتمثلــون ســلوكهم بالاقتــداء 

بهــم وهــو مــا يحمــل القائــد)ة( مســؤولية ليكــون قــدوة حســنة فــي شــتى المعامــات.

2- أسس الخطوط التربوية
يعمــل قســم العصافيــر وفــق رؤيــة تربويــة متطــورة مواكبــة للتغيــرات الاجتماعيــة والاقتصاديــة والبيئيــة التــي يشــهدها 
العالــم اليــوم، وانطلاقــا مــن خصوصيــات القســم فإننــا نلمــس الحاجــة لمواكبــة هــذه التحــولات ومســايرة نســقها واعتمــاد 
لتكريســها  وتســعى  التونســية  منظمةالكشــافة  بهــا  التزمــت  التــي  والدوليــة  الإقليميــة  والبيداغوجيــة  العلميــة  المقاربــات 

وتأطيــر قادتهــا لاعتمادهــا خــال مراحــل إعــداد وتنفيــذ وتقييــم الخطــط الثلاثيــة.

 وفي هذا الإطار يعمل قسم العصافير بالخصوص على دعم:

- المقاربــة التشــاركية التــي ســاهمت فــي بلــورة تصــور مغايــر عــن دعــم الراشــدين والــذي جســده القســم فــي مقاربــة 
جديــدة "الولــي المشــارك".

- المهــارات الحياتيــة التــي تســمح بتطويــر القــدرات الذاتيــة للطفــل لتحســين ســلوكه عنــد اعتمادهــا بشــكل يؤثــر 
إيجابيــا وبصفــة متواصلــة فــي حياتــه اليوميــة.

لفائــدة  الدوليــة  المعاييــر  تحقيــق  فــي  والمســاهمة  الرؤيــة  لتطويــر  اعتمــدت  التــي  المســتدامة  التنميــة  أهــداف   -
. الطفولــة 

 3– مميزات الخطوط التربوية:
       تعــدّ الخطــوط التربويــة فــي وقتنــا الحالــي خطوطــا ثابتــة يمكــن أن تتغيــر بنــاء علــى التحديــات التــي قــد تظهــر لاحقــا وفــق 

مقومــات تنميــة الشــخصية المســتقبلية، وتتأســس الجوانــب التربويــة علــى:
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- معرفة النفس والسعي لتطويرها.

- تنمية المهارات الحياتية والمواهب في كل المجالات.

- تحسين نوعية الحياة وتحقيق التطلعات والأهداف وتطوير العلاقات  ...

 - تقنيات التحول الذاتي وتنمية الادراك الح�سي والحركي والانفعالي.

- تحسين الأداء الذاتي .

وقــد أولــت الحركــة الكشــفية أهميــة بالغــة لجوانــب التنميــة الشــخصية لأفرادها،مــن خــال هدفهــا  لجعلهــم قادريــن علــى 
أداء دورهــم فــي المجتمــع بشــكل فعــال وايجابــي.

ومــن البديهــي التذكيــر بــأن كل  إنســان يتكــون مــن : عقــل و جســد و روح و مشــاعر و طبيعــة اجتماعيــة، وتتفاعــل هــذه 
الأجــزاء لتكــوّن شــخصية الإنســان لذلــك وجــب الحــرص علــى أن ننمــي فــي كل طفــل الجانــب الجســمي والروحــي والعقلــي 

والانفعالــي والاجتماعــي ليكتمــل بهــا جميعــا الجانــب الشــخ�صي.

لكــي تنمــو شــخصية   ومــن هــذا المنطلــق فانــه يتوجــب علينــا كقــادة الاهتمــام بتنميــة جميــع الجوانــب بصفــة متزامنــة 
العصفــور بشــكل ســليم ومتــوازن فتســاهم الحيــاة الكشــفية فــي النهايــة بتحقيــق الشــخصية المتكاملــة التــي نصبــو إليهــا 

والتــي تظهــر عبــر مختلــف الأنشــطة. 

 وهو ما يوضحه الشكل التالي:
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جوانب التنمية الشخصية للعصفور
تــم وضــع الخطــوط التربويــة لمختلــف الجوانــب الســتة والتــي تســعى فــي تكامليــة إلــى تكويــن الشــخصية الســوية للعصفــور 

وهــذه الخطــوط التربويــة هــي:

 - الجانب الروحي:
- العبادة: المساعدة على التعرف على العقيدة الإسلامية عبر التأمل في قدرة الله وعظمته.

- الحكمة: التعريف على صفات المسلم.

- المعاملات: المساعدة على التحلي بها.

 - الجانب البدني:
- تحديد الاحتياجات: المساعدة على التعرف على جسمه.

- المحافظة على الصحة والسلامة: التعويد على المحافظة على نظافة جسمه وسلامته.
- فاعلية الأداء: المساعدة على تنمية القدرات الحسية الحركية الجسمية.

 - الجانب العقلي:
- البحث على المعلومات: مساعدته على تنمية القدرات في الملاحظة والتأمل والإدراك.

- التعامل مع المعلومات: تنمية ملكة الحفظ والتذكر.
- وضع الحلول: تنمية ملكة الإبداع والابتكار.

 - الجانب الانفعالي
- اكتشاف الذات والوعي بها: المساعدة على اكتشاف ذاته والتعرف على الأخر.

- التعبير عن الذات: المساعدة على التعبير على الذات.
.
ً
- تحمل المسؤولية والتحكم في الذات: المرافقة للتعرف على الانفعالات وتقبلها والتفاعل معها إيجابيا

 - الجانب الاجتماعي:
- العلاقات والاتصال: المساعدة على التواصل والتعرف على طبيعة العلاقات وتحديد مكانته وهويته.

- التعاون والقيادة: المساعدة على تطوير حس التعاون والمشاركة الإيجابية.
- التعامــل مــع البيئــة الخارجيــة: التعــرف بانتمائــه الحضــاري )محليــا وعربيــا ودوليا(ومســاعدته علــى الانفتــاح علــى 

المحيط.

- التضامن وخدمة المجموعة: التعود على مساعدة المجموعة على التعايش في احترام الحقوق والواجبات.

 - المجال  الكشفي:
- التقاليد: التعرف على التقاليد الكشفية والالتزام بها.

- المهارات والفنون الكشفية: المساعدة على إكتساب المهارات والفنون الكشفية.
- الاكتشاف والمغامرة: المرافقة لإشباع حب الاكتشاف والمغامرة.

- القيم

بتــدرج حســب طبيعــة مرحلــة العصافيــر وخصوصياتهــا ولكــن مــن المهــم  يجــب التعامــل مــع الخطــوط التربويــة العامــة 
المتكاملــة بصفــة فرديــة و جماعيــة. الشــخصية  إلــى  للوصــول  الشــخصية المختلفــة  الجوانــب  تنميــة  مراعــاة 
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جوانب التنمية الشخصية للعصفور

الجانب الروحي 
- العبادة
- الحكمة

- المعاملات

 الجانب البدني
- تحديد الاحتياجات:

- المحافظة على الصحة والسلامة
- فاعلية الأداء

 الجانب العقلي
- البحث على المعلومات

- التعامل مع المعلومات
- وضع الحلول

 الجانب الانفعالي
- اكتشاف الذات والوعي بها

- التعبير عن الذات:
- تحمل المسؤولية والتحكم في الذات

الجانب الاجتماعي
- العلاقات والاتصال
- التعاون والقيادة

- التعامل مع البيئة الخارجية 
- التضامن وخدمة المجموعة  

المجال الكشفي 
- التقاليد

- المهارات والفنون الكشفية
- الاكتشاف والمغامرة

- القيم

جوانب التنمية 
الشخصية 
للعصفور
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العبـــــــــــــــــادة الخط التربوي
مساعدته على التعرف على العقيدة الإسلامية عبر التأمل والملاحظةفي قدرة الله وعظمته الهدف المرحلي
سلوكي مهاري معرفي الأهداف 

المساعدة للتعرف على صفات المسلم 	•الخصوصية
والتحلي بها.

تعويده على ممارسة الشعائر الدينية.	• التعرف للاستدلال على قدرة الله 	•
وعظمته من خلال القران والسنة.

بر الوالدين.	•

محبة الله ورسوله.	•

إتقان الشهادتين	•

النطق السليم لمخارج الحروف	•

حفظ دعاء يدل على قدرة الخالق	•

حفظ سور قرآنية قصيرة.	• مرحلة المزقزق

حسن معاملة الآخ.	• إتقان اسماء الله الحسنى	•

التعرف على كيفية الوضوء	•

حفظ آيات قصيرة تدل على قدرة الله 	•
في خلق الكون. مرحلة المجنح

احترام القواعد الأخلاقية.	•

التعرف على تعاليم الإسلام وقواعده.	•

إتقان قواعد الإيمان.	•

إدراك قواعد الإسلام الخمس.	•

حفظ آية الكر�سي.	•

ما تيسر من الأدعية.	• مرحلة المحلق

الحكمة الخط التربوي
تعر فه على صفات المسلم عبر الاجتهاد والابتعاد عن التواكل الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
التعود على الاعتماد على الذات 	•الخصوصية

والقيام بالإعمال بإتقان
التعرف بالقواعد الأساسية للعمل	• التعرف بالاستجلاء قيمة العمل من 	•

خلال القران والأحاديث النبوية

مفوائد إكمال العمل	• الرغبة في حب العمل	• معرفة قيمة العمل الصالح	• مرحلة المزقزق
التعرف على خصوصيات العمل الصالح	• التعرف على الجانب الايجابي للعمل	• حفظ بعض الأحاديث النبوية المحفزة 	•

على وفهمها مرحلة المجنح
يواكب ويشارك ويكلف بأعمال 	•

بالنادي
يعدد بعض أنواع المهن	• التعرف على بعض الأعمال التي يقوم 	•

بها العصفور في منزله مرحلة المحلق

المعاملات الخط التربوي
مساعدته على التحلي بها الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
المساعدة على تحسين معاملته مع 	•الخصوصية

الأخر
مساعدته على معرف قواعد التعايش	• تعريفه بقواعد التعايش السليم	•

الاحترام المتبادل للمحافظة على متاع 	•
غيره

اكتساب مهارات  أسلوب الحوار	• يتعرف على قواعد الاندماج داخل 	•
المجموعة مرحلة المزقزق

يساهم في عمل تطوعي	• إتقان تبادل توزيع الأدوار	• التعرف على أهمية التسامح	•
مرحلة المجنح

يشارك في زيارة لذوي الاحتياجات 	•
الخاصة

التعرف على مهارة التعايش	• يذكر قيمة التكافل	•
مرحلة المحلق

الجانب الروحي
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تحديد الاحتياجات الخط التربوي
مساعدته على التعرف واكتشاف مؤهلاته الجسدية الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
المساعدة على حسن اختيار نظام 	•الخصوصية

غذائي متوازن
المساعدة على تمييز المجموعات 	•

الغذائية
المساعدة على تسمية  أجزاء   الجسم 	•

وتحديد وظائفها

الحرص على تناول وجبة متوازنة	• يتعرف يصنف المجموعات الغذائية	• التعرف على مكونات الجسم	• مرحلة المزقزق
تناول الخضر والغلال بصفة منتظمة	• أهمية التغذية في نمو الجسم	• التعرف على وظائف الجسم	• مرحلة المجنح
احترام مواعيد الوجبات القارة	• تصنيف عينات من الأغذية حسب 	•

المجموعات الغذائية
التعرف على الهيكل العظمي والهضمي	•

مرحلة المحلق

المحافظة على الصحة والسلامة الخط التربوي
تعويده على المحافظة على نظافة جسمه وسلامته الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
المساعدة على توجيه والوعي بأهمية 	•الخصوصية

قواعد النظافة وحفظ الصحة
التعود على ممارسة العادات الصحية 	•

السليمة
المساعدة للتعرف على قواعد نظافة 	•

الجسم والوقاية من الأمراض

التعود على مواعيد النوم والاستيقاظ	• تنظيف الأسنان بطريقة سليمة	• غسل اليدين وأهميتها	• مرحلة المزقزق
ممارسة الرياضة	• تجنب الأمراض المعدية والوقاية منها	• التعرف على ايجابيات النوم 	•

والاستيقاظ المبكر مرحلة المجنح
الحرص على تطبيق قواعد حفظ الصحة	• التعرف وتطبيق قواعد الإسعافات 	•

الخمسة  )المسعف الصغير(
التعرف على النشاط البدني	•

مرحلة المحلق

الفاعلية الخط التربوي
مساعدته على تنمية القدرات الحسية الحركية الجسمية الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
المساعدة على سلوك حضاري تنمي 	•الخصوصية

قوة الجسم
أنشطة خارجية تعزز قوة الجسم 	•

والعضلات
المساعدة للتعرف على مختلف 	•

الحواس وتحديد الوظائف

تعويده على تجنب المؤثرات الخارجية	• التعود على القيام بالرياضة الصباحية	• التعرف على الحواس الخمس	• مرحلة المزقزق
الاعتماد على ممارسة الأنشطة الفنية 	•

والجمالية المنمية للحس
العاب خارجية تنمي مهارات جسمية	• التعرف على مختلف المعوقات 	•

الحسية مرحلة المجنح

اكتساب قدرات تنمي جانب التركيز	• التعرف واكتساب التمييز بين مختلف 	•
الأصوات والروائح و المذاقات

التعرف على قواعد المحافظة على 	•
أعضاء الحواس مرحلة المحلق

الجانب البدني 
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البحث عن المعلومات الخط التربوي
مساعدته على تنمية قدراته في الملاحظة والتأمل والإدراك الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
المساعدة على المحافظة على مختلف 	•الخصوصية

المراجع
المساعدة على تصنيف مجالات المعرفة	• المساعدة في التعرف على المعلومات	•

يدرك أهمية المحافظة على وسائل 	•
الاتصال الحديثة

يفرق بين مختلف الوسائل السمعية 	•
والبصرية

التعرف على الوسائل السمعية والبصرية	•
مرحلة المزقزق

المطالعة والمساعدة في إنشاء مكتبة	• يفرق بين مختلف مصادر المعلومات	• التعرف على مصادر المعلومات	• مرحلة المجنح
يحسن استخدام برامجيات الرسم	• يتقن كيفية استخدام الحاسوب	•  التعرف على أجزاء خارجية من 	•

الحاسوب واللوحات الرقمية مرحلة المحلق

التعامل مع المعلومات الخط التربوي
تنمية ملكة الحفظ والتذكر الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
المساعدة على حفظ المعلومات	•الخصوصية المساعدة على ترتيب المعلومات حسب 	•

مجالات المعرفة
المساعدة على تكوين رصيد معرفي	•

وصف صور	• مرحلة المزقزق
تنظيم أحداث مصورة	•

مرحلة المجنح
إنشاء قصة قصيرة	• مرحلة المحلق

الجانب  العقلي 
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التعبير عن الذات الخط التربوي
مساعدته على التعبير على الذات الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
المساعدة على تحسين توظيف الانفعالات 	•الخصوصية

مع الآخرين
المساعدة على تنمية قدرات للتعبير عن 	•

الإحساس
المساعدة على التعرف عن طرق التعبير 	•

والأحاسيس

يشارك الآخرين أحاسيسهم	• يتقن الوضعيات المختلفة للتعبير عن 	•
الإحساس مرحلة المزقزق

التعايش مع مشاكل وأحاسيس الآخرين	• استخدام عمل تربوي للتعبير عن 	•
الإحساس

تعلم الأساليب للتعبير عن الإحساس	•
مرحلة المجنح

التعايش مع مشاكل وأحاسيس الآخرين	• استخدام عمل تربوي للتعبير عن 	•
الإحساس

يستدل بالمراجع المختلفة	•

مرحلة المحلق

التحكم في الذات الخط التربوي
افقته للتعرف على الإنفعالات وتقبلها والتفاعل معها إيجابيا مر الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
التعود على التعامل بايجابية مع مختلف 	•الخصوصية

الانفعالات
المساعدة على تقنين التحكم في الانفعالات	• التعود على تمييز مختلف الانفعالات	•

محاولة التعامل بايجابية	• التعرف على مختلف الانفعالات	• مرحلة المزقزق
التعود على اعتماد طريقة سليمة للتعبير 	•

عن الإحساس
التعود على استخدام الطريقة المثلى في 	•

التحكم في الانفعالات
التعرف على بعض مظاهر الانفعالية 	•

الحسنة والسيئة مرحلة المجنح

التعود على اعتماد طريقة سليمة للتعبير 	•
عن الإحساس

التعود على استخدام الطريقة المثلى في 	•
التحكم في الانفعالات

التعود على شرح تصرفاته	•
مرحلة المحلق

الجانب  الانفعالي
الاكتشاف الذاتي والوعي بها الخط التربوي

مساعدته على اكتشاف ذاته والتعرف على الأخر الهدف المرحلي
سلوكي مهاري معرفي الأهداف 

التعود على تحسين المعاملة مع المحيط	•الخصوصية التعود على الاستجابة للأحاسيس وفق 	•
الواقع المعي�شي

التعود على تمييز الأحاسيس المتضادة	•

السلاسة في التعامل ونبذ العنف	• يتقن التعبير عن مشاكله بجسمه	• التعرف على بعض الأحاسيس	• مرحلة المزقزق
يتقبل أحاسيس ومشاعر غيره	• كيفية التعبير عن الإحساس	• يصنف  الأحاسيس	•

مرحلة المجنح

يتقبل أحاسيس ومشاعر غيره	• كيفية التعبير عن الإحساس	• يصنف  الأحاسيس	•
مرحلة المحلق
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التعاون والقيادة الخط التربوي
مساعدته على تطوير حس التعاون والمشاركة الإيجابية الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
المساعدة على تقدير على اهمية العمل 	•الخصوصية

الجماعي
المساعدة على اكتساب مهارة العمل 	•

الجماعي
المساعدة على تعدد مزايا العمل الجماعي	•

يذكر   العمل التطوعي	• يشارك في عمل جماعي خارجي	• يدرك أهمية العمل	• مرحلة المزقزق
يدرك أهمية العمل التطوعي	• يشارك في اتخاذ قرارات داخل المجموعة	• يتعرف على قواعد العمل الجماعي	• مرحلة المجنح
يقدر قيمة العمل التطوعي	• يشارك في تنظيم حفل	• يتعرف على قواعد العمل الجماعي	•

مرحلة المحلق

العلاقات والتواصل الخط التربوي
مساعدته على التواصل والتعرف على طبيعة العلاقات وتحديد مكانته وهويته الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
تعويده بالالتزام بأخلاقيات التواصل	•الخصوصية المساعدة على تقدير ربط العلاقات	• التعود لأدراك أهمية ربط العلاقات	•

يلتزم بقواعد عمل المجموعة	• يشارك في أحياء الأعياد	• يدرك أسس ربط العلاقات	• مرحلة المزقزق
يتحلى بأخلاقيات الحوار والتواصل	• يساهم في تنظيم حفلات	• يدرك أهمية الاتصال والتواصل	•

مرحلة المجنح
يتعلم لغة أجنبية	• يساهم في تنظيم حفلات	• يدرك أهمية الاتصال والتواصل	• مرحلة المحلق

التضامن وخدمة المجتمع الخط التربوي
تعويده على مساعدة المجموعة على التعايش في احترام الحقوق والواجبات الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
التعود على المبادرة بالإعمال التطوعية	•الخصوصية المشاركة في برنامج تنمية المجتمع	• المساعدة على تحديد فوائد العمل 	•

الجماعي

الحرص على القيام بعمل تطوعي	• يذكر بعض أنشطة تنمية  المجتمع	• يفرق بين العمل التطوعي والغير التطوعي	• مرحلة المزقزق
يذكر فوائد العمل التطوعي	• يشرح أهمية أنشطة تنمية المجتمع	• التعرف على أمثلة من الأعمال التطوعية	•

مرحلة المجنح

يشرح أهمية العمل التطوعي	• يساهم في صيانة روضة أو نادي	• التعود على تحديد فوائد العمل التطوعي	•
مرحلة المحلق

الجانب  الاجتماعي  
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التفاعل مع البيئة الخارجية الخط التربوي
تعريفه بانتمائه الحضاري )محليا وعربيا ودوليا(ومساعدته على الانفتاح على المحيط الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
تنمية روح الانتماء للوطن	•الخصوصية المساعدة على استخدام الأعمال الفنية 	•

للتعبير للانتماء
التعرف وتمييز عادات والتقاليد في تونس 	•

والعالم العربي

زرع روح المواطنة والإحساس بالانتماء	• تأدية أنشطة يعبر بها عن الموروث الوطني	• يتعرف على بعض العادات والتقاليد 	•
الوطنية مرحلة المزقزق

يساهم في تنمية العلاقات بين الأفراد	• •	
ً
 تونسيا

ً
 اثريا

ً
يرسم موقعا التعرف على اللباس الوطني التون�سي	• مرحلة المجنح

احترام الاختلاف الحضاري	• يؤدي زيارة إلى موقع اثري	• التعرف على مختلف مميزات اللباس 	•
التقليدي في الجهات مرحلة المحلق
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التقاليد والفنون الخط التربوي
التعرف على التقاليد الكشفية والإلتزام بها الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
التعود والحرص على التقيد بالتقاليد 	•الخصوصية

والفنون الكشفية
المساعدة للإتقان على بعض التقاليد 	•

والفنون الكشفية
المساعدة للتعرف على التقاليد والفنون 	•

الكشفية

إدراك الاختلاف بين الأنشطة العادية 	•
والكشفية

أسلوب الايعازات	• التعرف على مدلول شعار القسم	•
مرحلة المزقزق

إدراك أهمية رفع العلم	• المشاركة في رفع العلم	• يشرح  التحية الكشفية للقسم	• مرحلة المجنح
إدراك أهمية الطقوس والمهارات الكشفية	• يذكر بعض مميزات الزي	• يذكر بعض الطقوس الكشفية	•

مرحلة المحلق

الخط التربوي  المهارات الكشفية
إكتساب المهارات والفنون الكشفية الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
المعاونة على استخدام المهارات الكشفية 	•الخصوصية

في الحياة اليومية
مساعدته على اكتساب المهارات الكشفية	• المساعدة على التعرف على بعض المهارات 	•

الكشفية

يفرق بين اثنين من الحبال	• التعود على استعمال العقدة البسيطة	• التعرف على بعض استخدامات الحبال	• مرحلة المزقزق
الحرص على السلامة الشخصية	• التعرف على الطرق المثالية في تنظيف 	•

الجروح
التعرف على مكونات حقيبة الإسعاف	•

مرحلة المجنح
التعود على استعمال الربطة	• مرحلة المحلق

القيم الخط التربوي
يكتسب القيم من خلال الأنشطة الكشفية الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
المساعدة على تقدير أهمية القيم في حياة 	•الخصوصية

الإنسان
المساعدة على اكتساب القيم من خلال 	•

النشاط الكشفي
المساعدة على التعرف على القيم 	•

الأخلاقية

الحرص على الالتزام بالقيم خلال 	•
الأنشطة الكشفية

يتعلم وعد العصفور	• التعرف على القيم الأخلاقية من خلال 	•
نشاط كشفي مرحلة المزقزق

الالتزام بالقيم في تصرفاته	• يتعلم قانون العصفور	• التعرف على الحقوق والواجبات خلال 	•
النشاط الكشفي مرحلة المجنح

يقدر أهمية التعاون وصدق الحديث في 	•
الحياة اليومية

المساهمة في خدمة مجتمعية	• يحدد  3 حقوق و 3 واجبات أثناء 	•
النشاط الكشفي مرحلة المحلق

المجــــال  الكشفي 
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الاستكشاف والمغامرة الخط التربوي
إشباع حب الاكتشاف والمغامرة الهدف المرحلي

سلوكي مهاري معرفي الأهداف 
التعود على الالتزام بالمحافظة على البيئة 	•الخصوصية

في رحلات المغامرة والاستكشاف
المساعدة على استخدام المهارات الكشفية 	•

في رحلات المغامرة والاستكشاف
المساعدة للتعرف على قواعد المغامرة 	•

والاستكشاف

يشارك في رحلة خلوية	• التعرف على نوعية الحيوانات والطيور من 	•
خلال بعض الآثار

التعرف على أشكال الحيوانات والطيور	•
مرحلة المزقزق

التعود على مشاركة الزملاء في المشاهدة 	•
للرحلة الخلوية

التعود على استخدام المهارات الكشفية في 	•
النشاط

التعرف على معالم هامة بمنطقته	•
مرحلة المجنح

المساعدة على الاعتماد على الذات	• التعرف على القواعد الأساسية للرحلة 	•
الخلوية مرحلة المحلق
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الأنشطة 
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 تعريف الأنشطة:
   النشــاط هــو كل مــا يقــوم بــه القائــد)ة( برفقــة الأطفــال أو يقــوم بــه زائــر أو متخصــص فــي بعــض الأحيــان بمشــاركة الأوليــاء 
لتحقيــق أهــداف تربويــة معينــة ســابقة الوضــع داخــل فضــاء الســرب أو خارجــه شــريطة أن يظــل العصفــور تحــت توجيــه 
وإشــراف القائــد)ة( بهــدف تنميــة قدراتــه تنميــة شــاملة متكاملــة ووفــق تقدمــه الشــخ�صي حســب كل مرحلــة مــن مراحــل 

التــدرج.

بــه الأطفــال مــن اجــل إثــراء التعلــم ويتــم عبــر تطويــر قــدرات     ويعــرف النشــاط الكشــفي علــى انــه الجهــد الــذي يقــوم 
وترســيخ ســلوكيات ومهــارات العمــل الجماعــي و مهــارات البحــث عــن المعرفــة مــن خــال الأنشــطة الكشــفية ســواء كانــت 

فرديــة أو جماعيــة والممارســة التعلميــة التــي يمكــن فيهــا اســتغلال أق�صــى الطاقــات والمواهــب الكامنــة .   

الهدف من الأنشطة: 
توجيه الأطفال ومساعدتهم على اكتشاف قدراتهم وميولهم والعمل على تنميتها وتحسينها.	•

إتاحة الفرصة لهم للانفتاح على البيئة والتعامل معها لتحقيق مزيد من التفاعل والاندماج والمشاركة.	•

إتاحة الفرصة للتدرب على الأسلوب العملي واكتساب القدرة على التجديد والابتكار والاستنتاج.	•

تعويد الطفل على تحمل درجة من المسؤولية والتعاون مع زملائه )الأنشطة الجماعية( وقبول الآخر .	•

توجيه الطفل  لتحدي أق�صى قدراته وصقل مواهبه.	•

تحقيق التوازن بين جوانب التنمية الشخصية.	•

ويساهم النشاط في:

•	 تفعيل دور المنهج التربوي الكشفي.

•	 تحقيق التعلم الذاتي .

•	 الربط بين الحياة داخل الأسرة والمدرسة وفي السرب.

•	 إشباع ميول الأطفال واهتماماتهم واحتياجاتهم.

•	 تنمية الإبداع والابتكار.

•	 تعزيز الثقة بالنفس.

•	 تنمية المهارات الأساسية للتعلم : البحث- الإصغاء-المشاهدة-التفكير- التأمل.

توزيع الأنشطة:
تتــوزع الأنشــطة علــى حســب نوعيتهــا فرديــة ، جماعيــة، داخليــة، خارجيــة وعــادة مــا تكــون الأنشــطة الفرديــة بتكليفــات 
مســبقة يعدهــا الطفــل وينجزهــا وحــده أو بمســاعدة الأوليــاء أو قــادة ويعرضهــا فــي وقــت النشــاط أمــام أقرانه،حســب 

التوقيــت المخصــص أمــا الأنشــطة الجماعيــة فهــي أنشــطة معــدة مســبقا فيفــرد لهــا باقــي الوقــت مــن حصــة النشــاط.

في ممارسة النشاط حاول التعرض لجميع 	•
الجوانب.

دوّن جميع الأنشطة لمتابعة العصافير.	•
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الخطوط التربويةالجانب
الأنشطة

الجماعيةالفردية

الروحي

العبادة

تلاوة فردية باعتماد أحكام التلاوة.	•
أسماء الله الحسنى.	•
حفظ المعوذتين و الفاتحة.	•
حفظ أحاديث شريفة قصيرة.	•

تلاوة جماعية.	•
أداء دعاء الأكل.	•
أدعية مختلفة قصيرة.	•

الحكمة
ترديد الشهادتين.	•
يتقن توزيع الأدوار داخل العش.	•

ترديد الشهادتين.	•
يحسن بر الوالدين ببراعة يدوية أو رقصة أو أنشودة 	•

أو أية قرآنية.

المعاملات

انجاز تمارين تتضمن محتوى حول التعاون الأسري.	•
•	 حسن معاملة الأخر.
•	 الجلسة المستقيمة.
•	 آداب الطعام.

الاستدلال بآيات قرآنية وأحاديث نبوية عن الصدقة.	•

حوار وتمارين جماعية حول التعاون الأسري وصلة 	•
الرحم.

زيارة دار المسنين.	•
مسرحية تجسم التعاون والتضامن.	•
التبرع بمبلغ مالي.	•

الخطوط التربويةالجانب
الأنشطة

الجماعيةالفردية

البدني

تحديد الاحتياجات	•
تسمية أعضاء الجسم.	•
رسم و تلوين الحواس.	•

لعبة تتعلق بأعضاء الجسم.	•
أنشودة)التعرف على الحواس(	•
رقصة )التعرف على الحواس(.	•

المحافظة على الصحة 	•
والسلامة

تلوين صور والتعبير عنها.	•
براعة يدوية)صنع الخضروات فواكه و غلال(.	•
رسم و تلوين أدوات النظافة.	•
حفظ أنشودة)خضر و فواكه و غلال(	•

خرجة فطور صباح.	•
مسرحية.	•
استضافة الطبيبة.	•
تحضير أكلات صحية حسب الفصول.	•

فاعلية الأداء	•
ذكر أمثلة التي يتناولها الإنسان مع تصنيفها.	•
العاب  حركية حسية لأعضاء الجسم.	•
تمارين رياضية.	•

انجاز مشروع حول الغذاء والقيام ببحث حول الغذاء.	•
مسابقة داخلية في اجتياز مسالك.	•
مباريات رياضية.	•

الخطوط التربويةالجانب
الأنشطة

الجماعيةالفردية

العقلي

البحث على المعلومات	•
تمارين مبسطة لمزج الألوان.	•
مصدر المادة اللينة.	•

ألوان قوس قزح.	•
زيارة المعالم الأثرية.	•
زيارة إلى أصحاب المهن.	•

التعامل مع المعلومات	•
تجارب علمية الاحتكاك لإنتاج مغناطيس.	•
تحديد مصادر المعلومات)استعمال الصلصال للمادة 	•

اللينة و قطع الحديد للمادة الصلبة(.

لعبة المغنطيس الطبيعي.	•
إنشاء ركن مكتبة داخل مقر العش.	•

وضع الحلول	•
تصنيف  توظيف الخضر باستعمال السكين .	•
انتقاء الحيوانات المختلفة.	•

انجاز مجسم لضيعة .	•
تصنيف الحيوانات.	•
تزويق معلومات و توثيقها داخل المكتبة.	•
مسابقات ثقافية.	•

نماذج من  الأنشطة 
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الخطوط التربويةالجانب
الأنشطة

الجماعيةالفردية

الانفعالي

اكتشاف الذات 
والوعي بها

الرسم الحر للتعبير عن الذات	•
لعبة حركية يتمكن من التعبير عن نفسه و 	•

استكشاف قدراته و تحديدها

لعبة حركية	•
تقديم مسرحية للتعبير عن الذات	•

جماليات )مسرح إنشاد للتعبير عن الذات(	•التعبير عن الذات

العاب جماعية للتعبير عن الذات	•
لعبة حركية	•
أنشطة المسرح و التعبير الجسماني و التمارين 	•

الرياضية- رقص - حلقات

تحمل المسؤولية 
والتحكم في الذات

أسئلة موجهة عن التحكم عن الذات	•
تكليفه بعمل	•

تواصل وحوار منظم - لعبة حركية	•
تزويق الأعشاش و الأركان	•
دور الفرد داخل العش	•
تقديم العمل أمام المجموعة	•

الخطوط التربويةالجانب
الأنشطة

الجماعيةالفردية

الاجتماعي

العاب خارجية متعلقة بالمحور	•قص وتلوين صور والتعبير عنها	•العلاقات والاتصال	•

التعاون والقيادة	•
يحدد الواجب أثناء العمل المشترك	•
لعبة حركية للتعرف على أفراد العش	•

انجاز بحوث مصورة  	•
الاعتناء بمزهريات	•

التعامل مع البيئة 	•
الخارجية

يؤدي الدور في مسرحية	•
لعبة	•
حوار	•
تلوين	•

خرجة للطبيعة	•
المشاركة في احتفالات عيد الشجرة	•
زيارة إلى حقل حسب خصوصيات الجهة	•
مسرحية في المحافظة على البيئة	•
فطور صباحي جماعي	•

التضامن وخدمة 	•
المجموعة

التعبير عن موقف	•
زيارة صديق بمناسبة ما	•

التبرع بقصص للمكتبة العمومية	•
المشاركة في تقديم حلول 	•
زيارة أطفال بمستشفى 	•
زيارة كبار السن	•
المشاركة في برنامج السلامة المرورية والحماية المدنية 	•
المشاركة في حفل ختان	•

 
الخطوط التربويةالجانب

الأنشطة
الجماعيةالفردية

الكشفي

التقاليد	•
الاحتفال باللباس التقليدي ببراعة يدوية مثال:)صنع 	•

شاشية و تلوين جبة(

حلقة باللباس التقليدي	•
الاحتفال بشهر التراث	•

المهارات والفنون 	•
الكشفية

تلوين الشعار الكشفي	•
تزويق التحية	•
حفظ أنشودة القسم	•
أداء التحية	•

ممارسة العقدة البسيطة )عقدة الحذاء( عقدة 	•
الصداقة 

التجمع في شكل خماسيات	•
أداء أنشودة القسم	•

القيم	•

حفظ الوعد و القانون	•
إعادة ترتيب وتنظيم فضاء النشاط بعد الاستعمال	•
ترتيب الفراش	•
التحية الصباحية والمسائية	•

الالتزام و اكتساب المهارات الكشفية البسيطة)رفع 	•
العلم في المناسبات الوطنية وغيرها...(

الاكتشاف والمغامرة	•

لعبة اللغز لعبة الكنز	•
مخطر صعب )لعبة خفيفة لا تكت�سي خطورة(	•
صنع العاب فكرية	•
حفل القبول والصعود	•
الأوسمة وشارات الهواية	•

زيارة المخيمات  صحبة الأولياء	•
حفل القبول والصعود	•
الأوسمة وشارات الهواية	•
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التدرج 
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مرحلة الاندماج

المزقـــــــزق

المجـــنح

المحـــــــلق

 4 –  8 أسابيع

انظر شروط المرحلة

 6 –  7 أشهر

 9 أشهر

 9 أشهر

5 متطلبات مع 2 شارات هواية

10 متطلبات و 5 شارات هواية

15 متطلبات و 5 شارات هواية

التــــــدرج

ساعات عمل التدرج الشخصي:	

عدد الأسابيع في العام:   52 أسبوع

عدد الأسابيع
 النشاط الفعلي

معدل حضور
 العصفور

عدد ساعات
 النشاط القصوى

عدد ساعات 
النشاط الخارجي

ع 
4*4

16 ساعة

17 * 2 
 34 ساعة 

عدد ساعات التدرج

10 أسابيع

17 أسبوع

16+34/ 4 =  12 ساعة و30 دق

عة
تاب

ة م
طاق

ر ب
فو

ص
 ع

كل
ل



44 دليــــل قائــــد)ة( ســـــرب العصـــــافـــير

نظام التدرج الشخصي للعصفور
مرحلة الاندماج:

 لتــدرج العصفــور للمرحلــة المواليــة بعــد مرحلــة الاندمــاج وتقــاس المــدة حســب قــدرات الاكتســاب لــدى العصفــور و لابــد 
لــه مــن القيــام :

خلال مراسم حفل القبول  الإعداد الجيد مع تحديد المدة المقدرة حسب الجدول من المحبذ أن يكون في مناسبة

التعرف على:

الزي الرسمي للقسم.	•
 تحية العصفور.	•
  نص وعد وقانون العصفور.	•
 النشيد الرسمي للقسم.	•
  ويختتم الحفل بأداء الوعد.	•

درجــات العصفــور مرتبــة يمكــن للقائــد)ة( اختيــار رقــم 
العصفــور  مــع  بالاتفــاق  التسلســل  دون  الأرقــام  مــن 
طبعــا  للموالــي  يمــر  بمتطلــب  العصفــور  مــر  وكلمــا 
يمكنــه طلــب المســاعدة مــن الولــي أو مــن القائــد واثــر 

الصعــود. يتــم حفــل  الثالثــة  المرحلــة  نهايــة 

لا تن�ســى تســجيل العصفــور وتســجيل جميــع مراحــل 
التــدرج التــي يتــم تســليمها لقيــادات المراحــل المواليــة.

             مرحلة المزقزق 
يذكر 3 عناوين )قصص،كتب،مجلات الخ...(. 	.1

يحافظ على أرشيف أعماله الشخصية. 	.2
يشارك في 3 حصص في برنامج الأيدي النظيفة. 	.3

يغسل يديه 3 مرات على الأقل في اليوم. 	.4
ينظف أسنانه بطريقة سليمة. 	.5

يقرا دعاء الأكل . 	.6
يتلو سورة الفاتحة،سورة الفلق،سورة الناس وسورة الإخلاص. 	.7

يتعلم طريقة الوضوء. 	.8
.
ً
يشارك في تزويق العش شهريا 	.9

يرتب أدواته. 	.10
يحضر عيد ميلاد أحد أصدقائه. 	.11

12.	 يعرف الحواس الخمس.
يشرح تحية العصفور. 	.13

14.	 يشارك في رفع العلم.
يشارك في مسرحية. 	.15

يقوم بالحسنة اليومية ويدونها. 	.16
يتعرف على مكونات الزي الرسمي. 	.17
يمارس بعض الأنشطة الرياضية . 	.18
يتعرف على ألوان إشارات المرور. 	.19

يقوم بخرجة خلوية. 	.20
يشارك في لعبتين بالنادي. 	.21
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  مرحلة المجنح 
يتعرف على مكونات الحاسوب. 	.1

يحرص على تناول الأغذية السليمة خلال الخرجة الخلوية. 	.2
يمارس هوايته المفضلة مع تعريفها. 	.3

يعرف 10 أسماء من أسماء الله الحسنى. 	.4
يتعرف الأصوات والروائح والمذاقات. 	.5

يحفظ سور من القران الكريم النصر،المسد وقريش. 	.6
يعرف عدد الركعات للصلوات الخمس. 	.7

يحفظ بعض الأدعية القصيرة. 	.8
يحتفل بالأعياد الدينية. 	.9

يحفظ بعض الأحاديث الشريفة القصيرة. 	.10
يشارك في رحلة. 	.11

12.	 يزور أهله في الأعياد والمناسبات.
يعرف الأعياد الوطنية. 	.13

يتعرف على قواعد التعايش داخل الخما�سي. 	.14
ينام باكرا ويصحو باكرا والقيلولة . 	.15

يعرف العقدة البسيطة . 	.16
يعتني بحديقة المنزل أو النادي. 	.17

يعرف ركنين من أركان الإسلام الخمس. 	.18
19.	 يساهم بغرس شجيرات.

يحضر برنامج تطوعي. 	.20
21.	 يفسر الألوان الثلاثة لإشارات المرور.

22.	 يذكر 3 أنواع من الحبال.
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    مرحلة المحلق 

1. يشارك في زيارة  مركز إعلامية موجهة للطفل.
2. يحفظ آيات قرآنية دالة على قدرة الخالق.

3. يؤدي صلواته في الوقت.
4. يعرف بعض الظواهر الطبيعية )زلزال،كسوف،خسوف...(.

5.يجسد عملية المرور بالطريق عبر إشارات المرور.
6. يعرف مدلول العلم التون�سي.

7. يذكر صفات العصفور.
8.يعرف الاتجاهات الأصلية.
9. يعرف الطقوس الكشفية.

10. يعرف 03 أماكن تاريخية ويذكرها.
11.يشارك في مسرحية موضوعها "طفولة بلا عنف".

12.يعرف أشكال بعض الطيور ويصنفها.
13. يشارك في عادة وتقليد وطني.

14. يرتب فراشه .
15. يذكر وظائف الحواس الخمس.

16.يعرف دول المغرب العربي.
17. يشارك في خرجتين خلويتين.
18. يساهم في أنشطة الخما�سي.

   الأعياد والأيام الكشفية الوطنية والعالمية 

الأعياد الوطنية:
اليومالتاريخ

رأس السنة الميلادية 1 جانفي
عيد الثورة والشباب14 حانفي 
عيد الاستقلال20 مارس
ذكرى الشهداء09 افريل

عيد الشغل العالمي1 ماي
عيد الجمهورية25 جويلية
عيد المرأة13 اوت 

عيد الجلاء15 اكتوبر

الأعياد الدينية:
رأس السنة الهجرية 1 محرم
عيد الفطر المبارك 1 شوال

عيد الأضحى المبارك10 ذو الحجة
المولد النبوي الشريف12 ربيع الأول

الأيام الوطنية:
اليوم الوطني للحماية المدنية1 مارس

يوم الجد)ة( 1 مارس
اليوم الوطني لحرية الانترنت13 مارس
يوم اللباس التقليدي16 مارس

اليوم الوطني للطفولةآخر احد من شهر مارس
شهر التراث18 افريل 18- ماي

اليوم الوطني للمتطوعين5 ماي
يوم الجلاء الزراعي12 ماي
اليوم الوطني للتغذية28 ماي

عيد الأمهاتآخر احد من  شهر ماي
اليوم الوطني للبيئة05 جوان
عيد الآباء30  جوان
اليوم الوطني للمسنين01 اكتوبر

الاحتفال يعيد الشجرةثاني احد من شهر نوفمبر
اليوم الوطني لحقوق الطفل29 نوفمبر

الأيام الكشفية:
يوم الذكرى العالمي22 فيفري

يوم العصفور4افريل
يوم المنديل الكشفي1 اوت
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   الأعياد والأيام الكشفية الوطنية والعالمية 

الأعياد الوطنية:
اليومالتاريخ

رأس السنة الميلادية 1 جانفي
عيد الثورة والشباب14 حانفي 
عيد الاستقلال20 مارس
ذكرى الشهداء09 افريل

عيد الشغل العالمي1 ماي
عيد الجمهورية25 جويلية
عيد المرأة13 اوت 

عيد الجلاء15 اكتوبر

الأعياد الدينية:
رأس السنة الهجرية 1 محرم
عيد الفطر المبارك 1 شوال

عيد الأضحى المبارك10 ذو الحجة
المولد النبوي الشريف12 ربيع الأول

الأيام الوطنية:
اليوم الوطني للحماية المدنية1 مارس

يوم الجد)ة( 1 مارس
اليوم الوطني لحرية الانترنت13 مارس
يوم اللباس التقليدي16 مارس

اليوم الوطني للطفولةآخر احد من شهر مارس
شهر التراث18 افريل 18- ماي

اليوم الوطني للمتطوعين5 ماي
يوم الجلاء الزراعي12 ماي
اليوم الوطني للتغذية28 ماي

عيد الأمهاتآخر احد من  شهر ماي
اليوم الوطني للبيئة05 جوان
عيد الآباء30  جوان
اليوم الوطني للمسنين01 اكتوبر

الاحتفال يعيد الشجرةثاني احد من شهر نوفمبر
اليوم الوطني لحقوق الطفل29 نوفمبر

الأيام الكشفية:
يوم الذكرى العالمي22 فيفري

يوم العصفور4افريل
يوم المنديل الكشفي1 اوت
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يوم الصداقة الكشفية25 اكتوبر
يوم المرشدة العربية01 نوفمبر

يوم الرائد العربي07  ديسمبر

الأيام العالمية:
اليوم العالمي للسرطان04 فيفري
اليوم العالمي بدون هاتف جوال06 فيفري
اليوم العالمي بدون فايسبوك28 فيفري
اليوم العالمي للمرأة08 مارس
اليوم العالمي لحقوق المستهلك15 مارس
اليوم العالمي بدون لحوم20 مارس
اليوم العالمي للمياه22 مارس
يوم الأرض الفلسطيني30 مارس
يوم الصحة العالمي07 افريل
اليوم الدولي لامنا الأرض22 افريل
اليوم العالمي للملكية الفكرية26 افريل
اليوم العالمي لضغط الدم14 ماي
اليوم العالمي لاتصالات ومجتمع المعلومات17 ماي
اليوم العالمي ضد التدخين31 ماي

اليوم العالمي للتبرع بالدم14 جوان

اليوم العالمي بدون أكياس بلاستيكية 3 جويلية
اليوم العالمي للتربية 7 اوت

اليوم العالمي للإسعافات الأولية12 سبتمبر
اليوم الدولي لحفظ طبقة الأوزون16 سبتمبر
اليوم العالمي بدون سيارة22 سبتمبر
يوم الطفل العربي 2 اكتوبر 
اليوم العالمي للمدرس05 اكتوبر
اليوم العالمي للصحة النفسية10 اكتوبر
اليوم العالمي للفتاة11 اكتوبر

اليوم العالمي لغسل اليدين15 اكتوبر 
يوم الأغذية العالمي16 اكتوبر
اليوم الدولي للقضاء على الفقر17 اكتوبر
اليوم العالمي للإحصاء20 اكتوبر
اليوم العالمي لداء السكر14 نوفمبر
اليوم الدولي لمنع استغلال والعنف ضد الأطفال19 نوفمبر
اليوم الدولي للقضاء على العنف ضد المرأة25 نوفمبر
اليوم العالمي للتطوع 5 ديسمبر
اليوم العالمي للمناخ 8 ديسمبر
اليوم العالمي لحقوق الإنسان10 ديسمبر
اليوم العالمي للغة العربية18 ديسمبر
اليوم الدولي للتضامن الإنساني20  ديسمبر
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قيادة القسم                                       
 الجيلاني الطرابل�سي                	•
 الشاذلي الكوباكجي                  	•
 نوال يحيى                        	•
 ليلى الكوكي                     	•
 علياء الجلجلي                                       	•
 سميرة بكار	•
 مكرم القربي	•
 امير كسكاس	•
 كمال بن الحاج عمار	•
 محمد صالح الرياحي	•
منى الرقيق	• 	 
بسمة اليعقوبي	•
 يسرى المناعي	•
سوار الحفار	•

المختصين:
- السيدة كوثر بن ناعس           : وزارة التربية

- السيدة منى الحاج عمر          : وزارة المرأة والأسرة والطفولة وكبار السن
- السيدة لطيفة التاجوري       : وزارة المرأة والأسرة والطفولة وكبار السن
- السيد نجيب توت                   : وزارة المرأة والأسرة والطفولة وكبار السن

- السيد نوفل جراد                   : وزارة الشؤون الدينية
- السيد محمد بن سعيد          : وزارة البيئة

- السيد صابر الجلا�صي          : الهيئة الوطنية لمدارس السياقة
المراجعة اللغوية:

القائد رشاد الخربا�شي –  القائد محسن الزريقي   – القائدة نوال يحيى
المراجعة الفنية:

 القائد عمر القرما�سي – القائد إبراهيم درمول
  المصادر:  البرنامج الكشفي لسنة 2016

                      الدليل التربوي لقسم الزهرات.
                       الدليل التربوي لقسم الأشبال

                       البرنامج التربوي لقسم العصافير لسنة 2001
                        منهاج السنة التحضيرية لوزارة التربية

         
 إعداد  اللجنة الفنية لقسم العصافير 2020

        الإشراف
  وحيد العبيدي- القائد العام للكشافة التونسية  	•
 محسن الزريقي- ملازم القائد العام	•
   إبراهيم درمول- رئيس لجنة البرامج	•
 رشاد الخربا�شي- الأمين العام لاتحاد الكشفي المغاربي	•
•	                                 

ً
 عمر القرما�سي-  قائد قسم الأشبال سابقا
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الأنشودة الرسمية لقسم العصافير

للعصافير نغني                           كالعصافير نطير
للعلا للـــــــعلا                                  دومــــــــا نسير

نحن أطفال صــــــــــغار                          في رياض الكشف نمرح
 في رياض الكشف نشدو              للأزاهير و نصـــــــــــدح

للعلا للعــــــلا                                    دومـــا نسير
نحن للآباء أنـــــــــــس                         و ابتهاج و حنــــــــــان

نحن للخضراء بشــــــر                         و سلام و أمــــــــــــــان
للعلا للعــــلا                                    دومـــا  نسير

                                                                  كلمات : القائد رشيد رحومة   
                                                                تلحين : القائد زهير العرفاوي
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